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8. Om Fra‘vaerelse‘fra Tjenesten under militere Indkald,elser.

Stk. 1. Under den forste Indkaldelse til Aft]enlng af Vaernephgt oppebaerer en T]eneste-
mand af sin L@nnmg med alle almindelige og serlige Tilleeg Fjerdedelen, naar han er ugift,
Halvdelen, naar han'er gift. Det samme galder, for saa vidb den mlhtsere T]eneste for-
i laenges, fordi' vedkommende udtages til Befalingsmand.

" Den nedsatte’ Lonning beregnes fra Indkaldelsesdagen, og den fulde Lﬂnmng
genindtreeder fra Hjemsendelsesdagen.
Stk. 2. Under frivillig Uddannelse til Befalingsmand og under frivillig Tjeneste som
saadan oppeberer Tjenestemanden ingen Lenning fra den Styrelsesgren, i hvilken han er
ansat, for det Tidsrum, i hvilket han er fraveerende. DenneBestemmelse galder dog ikke
for Tjeneste i Krigstid eller for Tjeneste, der forrettes af Hensyn til mdtreedendeKngs—
beredskab, eller fordi der skal tilvejebringes en Sikringsstyrke.
Stk. 3. En T]enestemand der er ansat som Befalingsmand af Reserven, oppebaerer for
det Tidsrum, i hvilket han er mdkommanderet til Mlhtaert]eneste kun Halvdelen af
Lﬂnnmgen indbefattet alle almindelige og swilige Tilleg, fra den Styrelsesgren, i hvilken
hen er ansat. Falder Fraveerelsen indenfor den paageldendes ordinzere aarlige I‘erle
lider ha.n dog intet Fradrag.

Stk. 4." Under Bifteraarsmanevrer og andre kortere Tndkaldelser, bortset fra de i Stk 3
naevnte Indkommandermger oppebarer Tjenestemanden fuld Lenning.

Stk. 5. - Reglerne i neerveerende Paragraf kan efter paagaeldende Ministers nermere Bestem-
‘melse bringes til Anvendelse paa Medhjwlpere og maanedslonnede : Aspiranter (jfr. § 5).

9. Swrregler for kvindelige Tjenestemmnd.

§ 15.
Kvindelige Tjenestemand, der efter Ansoegning afskediges uden Pensmn som
Feflge af Indgaaelse af Egteska,b kan, naar Afskedigelsen sker tidligst 6 Maaneder for
Udgangen af den Maaned, i hvilken Agteskabet indgaas, eller naar Begering om Afske-
digelse med sdvanligt Opsigelsesvarsel indgives senest med Udgangen af den efter Zgte-
skabets Indgaaclse folgende Maaned, efter forelagt Vielsesattest faa udbetalt et Belob,
der for hvert fuldt Aars Tjeneste som Tjenestemand udgm‘ 1/, af Aarslennen med Sted-
tilleg og Regulenngstl]laeg ved Afskedigelsen, dog mgen Smde udover 1 Aars ercnnmg

med Tilleg.

, § 16.
Stlk, 1, Ved kvmdehge Tjenestemends Fravarelse fra Tjenesten paa Grund af Ut]enst-
dygtighed som Folge af Svangerskab eller Barnefodsel noteres den paagmldende Periode
~ som Sygedage, jfr. § 13, Stk. 5. Tilsvarende gelder, hvis den paagaeldende ved Legeattest
godtger, at hun ikke uden Skade for Fostret kan udfere sin Tjeneste. — Finansministeren
bemyndiges til i det for Lenafkortning m.v. under Tjenestemeends Sygdom geeldende
Reglement at give Adgang for paagzeldende Tjenestemsend til &t faa Fradraget for Fra-
veerelser som Folge af Svangerskab-og Fedsel opgjort og a.fregnet naar T]enestemanden

som- tjenstdygtig vender tilbage til Tjenesten.
Stk. 2. Gifte kvindelige Tjenestemend har, saafremt det er forenellgt ‘med’ de stedllge
Tjenesteforhold, Adgang til at faa ‘den dem paahvilende Tjenesteydelse nedsat til to
Trediedele eller Halvdelen mod kun at oppebeere henholdsvis to Trediedele eller Halvdelen
af Lenningen, indbefattet alle almmdehge og seerlige Tilleg. Saadan Nedswmttelse af Tjene-
stetiden kan enten vaere varig eller paa-begrenset Tid, dog ikke: under 1 Aar. Genop-



