4199 F. 4. L; om Statens Tjenestemaend. o R 4200‘

» tilleeg . v1lde veere opnaaet en Lenning, der var hgjere end eller. hge med hans Lﬂnmng i
~ den nye Stilling, allerede fra pa,agaeldende TldSpunkt 1ndenfor Slutlannen opnaa.r nyt ‘
Alderstilleg. S ‘
" Stk.6: Opnaal en TJenestemand der oprykkes til ; ny Stlllmg, 1kke en Lmlfremga,ng, der_ .
mindst andrager-et Belob, svarende til det sidst opnaaede Alderstilleeg i -den - hidtidige
Stﬂlmg, ydes Forskellen ham som et personhgt ikke-pensionsgivende Tillaeg, dog ‘hejst
- et Belob, svarende til det. forste Alderstlllaeg i den nye Stilling. Ved Beregningen bortses
fra Regulermgstlllaeg, Stedtlllaeg 0g eventuel]e personllge Tlllaeg Tlllaeget bortfa.lder efter.
" Reglerne i§:29 Stk.; 2. ' S
Stk. 7. - Ved Nedrykning mellem de i Stk ) omhandlede Stllhnger 1ndenfor samme Sty- ’
, relsesgren kommer Tjenestemanden straks:indenfor Slutlonnen i den lavere Stlllmg paa
. det Lﬁnnlngstrm i denne, som er lige med eller nermest hojere end den sidst oppebaarne
- Lonning i den hojere Stilling, hvorhos han, hvis der fremtidig i den hldtldlge Stllllng
ved Alderstlllaag vilde vare opnaaet en Leonning, der var hejere end hans Lonning i-den -
lavere Stlllmg, allerede fra - paa,gaeldende Tldspunkt 1ndenfor Slut]ﬂnnen opnaar nyt -
Alderstilleeg.
- 8tk. 8. Ved Beregmngen af Lﬁnnlngerne idei Stk 5.0g 6 omhandlede Tllfaelde for hen- h
holdsvis den hidtidige og den nye Stllhng medregnes det a]mmdehge pensmnsglvende .
Lontillaeg, jfr. § 99. 8
" Stk. 9. Saafremt en Tjenestemand efter at veere nedrykket i lavere Stﬂlmg paa. ny op- ;
rykkes til sin tidligere Stilling eller en dertil i lonningsmeessig Henseende svarende- Stilling,
“har han Ret il at- genopta.ge den inden Nedrykningen erhvervede Tjenestealder Stk 5
_ kan ikke anvendes i det her omhandlede Tilfwlde. '
Stk 10, Ved Overgang fra Assistentstilling (Grundlen 2310 Kr., Slutlﬂn 3810 Kr) tll, :
; Sekretaerstlllmg (Grundlen 3600 Kf., Slutlrzm 4680 Kr) medtages Ha.lvdelen a.f T]enestew"
- alderen i forstnavnte Stilling. -
Stk. 11. ForTj enestemeend, der oveigaar fra Folkeklrken til Praesteembede i Statst] enesten
: beregnes ved: Overgangen T]enestealderen 1 Henseende tll Lanmng, som om begge Embeder R
- var i Folkekirken, \
- Btk. 12. Saafrems Lﬂnmngen for en Stllh.ng ved ./?Endrmg i nservaerende Lov (herunder ved»‘ o
‘Normeringslov) forandres, betragtes Indehaveren som henfort til en ny Stlllmg 1 Hen-,f
‘ seende til Anvendelsen af Reglerne i naervaerende Paragraf RTINS L

; , Saa,fremt en T]enestemand al Helbredshensyn eller pa,a. Grund af anden ham*.‘
: utllregnehg Aarsag | overgaar til lavere lonnet Stilling, kan Ministeren tilstaa ham et per-
- sonligt Tilleeg, der hﬂ]st udgtar Forskellen mellem den af ham i den tldhgere Stilling oppe-
. baarne og den i den nye Stilling opnaaede Grundlon med Alderstilleg samt almmdehghf
 pensionsgivende Lontillseg, dog Ikke udover Forskellen i samlet Indtaegt fra Sta.ten i de to’
- Btillinger. - RS SRR RPN
| : § 2. F .
- Stk. 1. Naar nye Lﬂnnlngslove traeder i Kraft, bortfalder ethvert Kra.v der stﬂttes pa.a
" wldre om de paagaeldende Tjenestemeends Vederlag af Statskassan g1vne Love og hgnende )
.- Bestemmelser. B
Stk. 2. Personlige Tilleg bortfalder ga.nske eller delv1s ved Opnaa.else af Alderstlllaeg
_eller hojere Lonning enten i Henhold til nye Lanmngslove eller ved . Overgang il heﬁ]ere. -
- lennet Stilling. Finansministeren er bemyndlget til at dispensere fra denne Regel for ‘j
saa vidt det personllge Tilleeg er tllstaaet i Henhold til § 28. e S e



