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F. t. L. om Statens Tjenestemænd. 

ikke efter sin Tekst fremtræder som bestemt til at indeholde Vederlag til ovennævnte 
Tjenestemænd eller honorarlønnede; for saa vidt angaar Anlægssummer og andre tids- 
begrænsede Bevillinger er det dog tilstrækkeligt, at Vederlag af den omhandlede Karakter 
udtrykkeligt er hjemlet ved Bevillingen. 
Stk. 2. Til Afholdelse af Vederlag en Gang for alle til Tjenestemænd for Arbejde af særlig 
Art eller under ganske særlige Forhold kan der ved Finanslovbevilling stilles Beløb til 
Raadighed. 

19. O m  b o r g e r l i g e  og  k o m m u n a l e  O m b u d .  

§ 43. 
Stk. 1. Tjenestemænd er pligtige at modtage borgerlige og kommunale Ombud efter Lov- 
givningens almindelige Regler. Dog kan en Tjenestemand af den Minister, under hvem 
han hører, efter Ansøgning fritages for Overtagelse af et Ombud, naar det skønnes nød- 
vendigt af Hensyn til Tjenestens forsvarlige Udførelse. 
Stk. 2. Finansministeren bemyndiges til at fastsætte de nærmere Regler for, i hvilket 
Omfang eventuelle Udgifter til Tjenestens Udførelse under en Tjenestemands Fraværelse 
som Følge af et borgerligt eller kommunalt Onibud kan afholdes af Staten. 

20. O m  T j e n e s t e m æ n d s  A d g a n g  t i l  B e s k æ f t i g e l s e  u d e n f o r  
S t a t s t j e n e s t e n .  

§ 44. 
Stk. 1. En Tjenestemand kan kun have Beskæftigelse udenfor Statstjenesten, for saa vidt 
og i det Omfang det er foreneligt med den samvittighedsfulde Udførelse af hans Pligter 
som Tjenestemand og med den for Stillingen nødvendige Agtelse og Tillid. 
Stk. 2. Tjenestemanden skal skriftlig gøre Anmeldelse for Ministeren eller den Ministeren 
underordnede Myndighed, som har Ansættelsesret til paagældende Tjenestestilling, inden 
han kan 

a) paabegynde en Forretnings- eller Erhvervsvirksomhed, 

b) overtage en udenfor Statstjenesten liggende Beskæftigelse, der ikke er af midlertidig 
Karakter, og hvortil der er knyttet Vederlag, 

c) indtræde i en Bestyrelse eller et Repræsentantskab for et Selskab af erhvervsmæssig 
Karakter. 

Stk. 3. For saa vidt den Myndighed, til hvem Anmeldelsen er indgaaet, skønner, at det 
vil stride mod de i denne Paragrafs 1. Stykke nævnte Hensyn, at Tjenestemanden over- 
tager den anmeldte Beskæftigelse, meddeles det ham inden 4 Uger, efter, at Anmeldelse 
er indgaaet, at det er ham forbudt at overtage Posten. Tjenestemanden kan forlange 
en af en underordnet Myndighed i saa Henseende truffen Afgørelse forelagt Ministeren. 
Stk. 4. Skulde det vise sig, efter at en Beskæftigelse er overtaget, enten at de Omstændig- 
heder, som har været afgørende for Sagens Bedømmelse, ændres væsentligt, eller ät der 
allerede ved Overtagelsen forelaa Omstændigheder, som, hvis de bavde været oplyst, 
vilde have medført et Forbud, kan Ministeren paa et hvilket som helst Tidspunkt paa- 
lægge Tjenestemanden, at han skal frigøre sig for Beskæftigelsen. 

Stk. 5. En Tjenestemand i Staten kan ikke tillige indtage nogen med Pensionsret for- 
bunden Stilling i 'en Kommune, et koncessioneret Selskab eller en offentlig Virksomhed, 
for hvilken Lønning ikke er fastsat i nærværende Lov. Forening af pensionsberettigende 
Stillinger, der er indtraadt før nærværende Lovs Ikrafttræden, berøres dog ikke heraf. 
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