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Kapitel IV 홢 Forskellige Bestemmelser. 
A r t i k e l  39. 

Den internationale Arbejdsorganisation skal have fuld juridisk Myndighed og skal i 
Særdeleshed kunne 
(a) indgaa Kontrakter; : 
(b) erhverve og disponere over fast Ejendom og Løsøre; 
(c) anlægge Søgsmaal. 

A r t i k e l  40. 
1. Den internationale Arbejdsorganisation skal paa ethvert Medlems Territorium nyde 

saadanne Forrettigheder og Immuniteter, som er nødvendige til Gennemførelsen af dens Formaal, 
2. Repræsentanter paa Konferencen, Medlemmerne af Styrelsesraadet samt General- 

direktøren og Bureauets Embedsmænd skal ligeledes nyde de Forrettigheder, og Immuniteter, 
som er nødvendige for den uafhængige Udøvelse af deres Funktioner i Tilknytning til Organi- 
sationen. 

3. Disse Forrettigheder og Immuniteter skal fastsættes i en særskilt Overenskomst, der 
skal udarbejdes af Organisationen med Henblik paa Medlemmernes Godkendelse. 

f 홢 ' * ' ! ' i Bilag. 

Deklaration om Den internationale Arbejdsorganisations Maal og Hensigter. 

Den internationale Arbejdsorganisations Generalkonference har paa sit 26de Møde 
i Philadelphia den 10. Maj 1944 vedtaget nærværende Deklaration vedrørende Den inter- 
nationale Arbejdsorganisations Maal og Hensigter og om de Princpper, der bør præge 
Medlemmernes Politik. 

I. 
Konferencen bekræfter de grundlæggende Principper, hvorpaa Orgariisationnen hvi- 

ler og i Særdeleshed: 
(a) Arbejde er ikke en Handelsvare; , 
(b) Tale- og Forsamlingsfrihed er af afgørende Betydning for at befordre Fremgang; 
(c) at der overhovedet findes Fattigdom rummer en Fare for al Rigdom; 
(d) Kampen imod Savn maa føres med usvækket Styrke inden for hver Nation og med ved- 

varende og fælles, internationale. Anstrengelser, hvor Arbejdernes og Arbejdsgivernes 
Repræsentanter, der nyder lige Ret med Regeringernes, forenes med disse til frie Drøf- 
telser og Afgørelser paa et demokratisk Grundlag med Henblik paa Fremgang for det 
fælles Vel. 

II. 
I Forvisningen om, at Erfaringen fuldtud har godtgjort Sandheden af den i Den 

internationale Arbejdsorganisations Status indeholdte Grundsætning, at en varig Fred 
kun kan tilvejebringes paa Grundlag af social Retfærdighed, bekræfter Konferencen, at: 

. (a) Det er ethvert Menneskes Ret 홢 uden Hensyn til Race, Trosbekendelse eller Køn 홢홢 
at søge at opnaa saavel materielt Velvære som Udvikling i aandelig Henseende under 
Forhold, der byder Frihed, Menneskeværdighed, økonomisk Tryghed og Ligeberettigelse; 

(b) Tilvejebringelse af Forhold, hvorunder dette vil være muligt, maa være Hovedformaalet 
med al national og international politisk Virksomhed; 

(c) al national og international politisk Virksomhed og andre Forholdsregler, og i Særdeles- 
hed saadanne, der er af økonomisk og finansiel Betydning, skal vurderes i denne Aand 
og kan kun godtages, for saa vidt de maa antages at fremme og ikke hindre Opnaaelsen 
af dette Hovedformaal; 

(d) Den internationale Arbejdsorganisation har Ansvaret for, at al international politisk 
Virksomhed og andre Forholdsregler undersøges og overvejes i dette Hovedformaals 
Aand; # 1' 

(e) under Løsningen af de betroede Opgaver er Den internationale Arbejdsorganisation, 
under Hensyntagen til alle relevante økonomiske og finansielle Faktorer, berettiget til 


