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(b) der maa fastsættes strenge Regler til Beskyttelse af Barnets eller det unge Menneskes 
Sundhed og Moral samt for at sikre, at det bliver behandlet godt, og at Arbejdet ikke 
gaar ud over dets Undervisning, . 

(c) der skal ydes Barnet eller det unge Menneske en sammenhængende Hvileperiode paa 
mindst 14 Timer. 

A r t i k e l  6. 
1. For at sikre, at nærværende Konventions Bestemmelser bliver behørigt gennem- 

ført, skal de nationale Love eller administrative Forskrifter 
(a) tilvejebringe et offentligt Tilsyn, der er tilpasset efter de forskellige Omraader, der er 

undergivet Konventionens Bestemmelser; 
(b) paalægge enhver Arbejdsgiver at føre en Fortegnelse eller at opbevare tilgængelige 

officielle Dokumenter, der udviser Navn, Fødselsdato og Arbejdstid for alle de Per- 
soner under 18 Aar, som han beskæftiger; hvor det drejer sig om Børn ,og unge Men- 
nesker, der er beskæftiget ved Gadehandel eller paa Steder, hvortil Offentligheden har 
Adgang, skal Fortegnelsen eller Dokumenterne angive den i Arbejdskontrakten fast- 
satte Arbejdstid; 

(c) tilvejebringe en Ordning med Henblik paa at, sikre Identifikation af og Tilsyn med 
' Personer under 18 Aar, der for en Arbejdsgiver eller for egens Regning er beskæftiget 
véd Arbejde, der udføres paa Gaden eller paa Steder, hvortil Offentligheden har 

(d) fastsatte Straffebestemmelser for Arbejdsgiveres, .eller andre ansvarlige voksne Per- 
soners Overtrædelse af disse Love eller administrative Forskrifter. 

2. De aarlige Rapporter, der afgives i Henhold til Artikel 22 i Den internationale 
Arbejdsorganisations Statut, skal indeholde udtømmende Oplysninger om de Love og ,admi- 
nistrative Forskrifter, som sætter nærværende Konventions Bestemmelser i Kraft, og i 
Særdeleshed vedrørende ' ' 
(a) det Tidsrum, som maatte være fastsat i Stedet for det i Artikel 2, Stk. 1, i Medfør af 

samme Artikel^ Stk. 2 foreskrevne Tidsrum; 
(b) i hvilken Udstrækning Bestemmelserne i Artikel 3, Stk. 2, er bragt i Anvendelse; 
(c) de Myndigheder, der er bemyndigede til at udstede de i Artikel 5,: Stk. 1" . anførte Ar- 

bejdstilladelser, samt' den Minimumsalder, der er fastsat for Opnaaelse af disse Tilladel- 
ser i Overensstemmelse med de i fornævnte Artikels Stk. 2 indeholdte Bestemmelser. 

2. Del. Særlige Bestemmelser for visse Lande. 

A r t i k e l  7. 
1. De Medlemsstater, som ikke forud for Vedtagelsen af Love eller administrative 

Forskrifter, der muliggør Ratifikation af nærværende Konvention, havde Love eller admi- 
nistrative Forskrifter, der fastsatte Begrænsninger i Natarbejde for Børn og unge Menne- 
sker, beskæftiget i ikke-industrielle Erhverv, kan ved Afgivelse af en Erklæring, der med- 
følger dens Ratifikation, fastsætte en lavere Aldersgrænse end de i Artikel 3 foreskrevne 
18 Aar, men i intet Tilfælde under 16 Aar. 

2. Enhver Medlemsstat, som har afgivet en saadan Erklæring, kan til enhver Tid 
annullere den ved Afgivelse af en ny Erklæring. 

3. Enhver Medlemsstat, som har afgivet den i nærværende Artikels Stk. 1 omhand- 
lede Erklæring, skal hvert Aar i sin aarlige Rapport om Gennemførelsen af nærværende 
Konvention anføre, i hvilket Omfang der er sket Fremskridt med Henblik paa den fuld- 
stændige Gennemførelse af Konventionens Bestemmelser. 

A r t i k e l  8. 
1. For saa vidt angaar Indien finder de i 1. Del af nærværende Konvention inde- 

holdte Bestemmelser Anvendelse med de i nærværende Artikel anførte Modifikationer: 
(a) de nævnte Bestemmelser gælder for alle Territorier, der er undergivet den indiske 

Lovgivningsmagt; , 
(b) den kompetente Myndighed kan undtage Børn og unge Mennesker, der er beskæftiget 

i Virksomheder med mindre end 20 Arbejdere, fra Konventionens Anvendelse; 
(c) Konventionens Artikel 2 finder Anvendelse paa Børn under 12 Aar, som har opnaaet 

Tilladelse til at arbejde i fuld eller nedsat Arbejdstid, og paa Børn over 12 Aar, som 
er skolepligtige i hele Skoletiden; 4 


