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blikket kun for to smaa Omraader, nemlig Brolæggernes 
Arbejdsløshedskasse og Straahattesyerskernes Branche inden 
for Hatte- og Buntmagernes Arbejdsløshedskasse. Det er 
mindre end 200 arbejdsløshedsfor sikr ede, denne Bestem- 
melse gældei, og derfor mener man, Tiden er inde til, at 
den kan udgaa af Loven." 

Endelig indeholdt Forslaget ud over de allerede tid- 
ligere omtalte enkelte nye Bestemmelser. Det foresloges 
saaledes at udvide Adgangen til Børnetillæg til Barnets 
18. Aar mod nu det 17. og at give Adgang til at yde Børne- 
tillæg uden Undersøgelse af, om Forældrene har Udgifter 
til Barnets Uddannelse indtil Barnets 15. Aar mod hidtil 
det 14. Aar. Bestemmelsen i § 15, Stk. 4, vilde herved paa 
dette Punkt komme i Overensstemmelse med Folkeforsik- 
ringslovens Bestemmelser om Børnetillæg til Renten. End- 
videre foresloges det at give Kasserne Adgang til at fast- 
sætte Regler om Udbetaling af Huslejehjælp ved en Arbejds- 
løshedsperiodes Ophør efter 8 ledige Dage, medens der 
hidtil har været krævet 25 ledige Dage eller i det mindste 
12 sammenhængende Dage. Efter Ønske fra Krigsmini- 
steriet foresloges det endvidere at give frivillige værnepligtige 
den samme Adgang til Frikontingent, som efter § 16, Stk. 4, 
hidtil har været tilstaaet værnepligtige under tvungen Tje- 
neste. Fritagelsen skulde dog kun gælde for et nærmere 
begrænset Tidsrum, der var tænkt fastsat til 2 Aars Tjeneste, 
tvungen Tjeneste indbefattet. Endelig foresloges det at give 
Arbejdsdirektøren Adgang til under visse Betingelser at 
dispensere fra de gældende Karenstidsregler. Ifølge § 16, 
Stk. 5, skal et Medlem ved Paabegyndelsen af en Ledigheds- 
periode gaa 6 Karensdage, forinden der kan ydes ham 
Understøttelse. I Kasser, hvor det er almindeligt, at Med- 
lemmerne har Arbejdsløshedsperioder, der er kortvarige, 
men dog lange nok til, at en ny Arbejdsløshedsperiode anses 
at foreligge, kan denne Regel efter Ministerens Opfattelse 
virke uretfærdigt over for Medlemmerne, og det foresloges 
derfor at give Arbejdsdirektøren Adgang til efter Forhand- 
ling med Arbejdsnævnet at dispensere fra Karenstidsieg- 
lerne i saadanne Kasser med Løsarbejdere. 


