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Dyrtidstilleeg, skal der i Leereforhold inden for Faget mindst
betales det saaledes fastsatte Dyrtidstilleeg. Saafremt der
ikke i Neevnet vindes Tilslutning fra et Flertal blandt de
af Organisationerne udpegede Medlemmer om Fastsmttelse
af en Mindsteydelse af Dyrtidstilleeg, kan Neevnets Formand
paa Grundlag af de under Forhandlingerne fremkomne
Forslag treeffe endelig Afgerelse om Ydelse af Dyrtidstilleg
og om dettes Storrelse. Meddelelse om Fastswmttelse af
Len og Dyrtidstilleeg skal tilstilles de kontraktgodkendende
Myndigheder, der paaser, at den i Leerekontrakter i det
paageldende Fag vedtagne Len ikke ligger under den for
Faget fastsatte Mindstelon med eventuelt Dyrtidstilleg.”

Herom udtales' i Bemzrkningerne:

_Efter Leerlingelovens Ikrafttreeden i 1937 er der for nasten
alle Leerefag fastsat Bestemmelser om Mindstelon enten ved
kollektive Overenskomster som i Metalindustrien, ved anden
Aftale mellem Organisationerne eller, i enkelte Tilfelde, af et
i Henhold til Lovens § 4 nedsat Lgnnevn. De egentlige
kollektive Overenskomster, der er indgaaet for en bestemt
Tid, kan ikke @ndres ved Afgerelse af et Lonneaevn. Derimod
kan de ved anden Overenskomst fastsatte Lenninger, der er
aftalt som geldende indtil videre, sndres ved Kendelse af
et saadant Neevn. De fastsatte Lonninger er bindende ogsaa
for Leeremestre, der staar uden for Arbeidsgiverorganisatio-
nerne.

T ca. Halvdelen af Leerefagene er der imidlertid ikke mellem
Organigationerne truffet Aftale om Regulering af Leerlinge-
Ignningerne som Folge af Prisstigningerne under og efter
Krigen, hverken ved Forhgjelse af selve Lennen eller ved
Fastsettelse af Dyrtidstilleg. Noget andet er, at der i et
vist Omfang ydes frivillige Dyrtidstilleg. For at skabe bedre
Mulighed for Fastsettelse af Dyrtidstilleg i saadanne Fag
foreslaas det, at Sporgsmaalet om Mindsteydelser af Dyrtids-
tilleeg © Tilfeelde, hvor der ikke ved kollekiiv Overenskomst i det
paageldende Fag er truffet Bestemmelse om Dyriidstilleg til
Leerlinge, kan indbringes jor et Lonncevn, saafremt der ikke
opnaas Enighed mellem Parterne. Hvor der ikke ved For-
handlingerne i Lennmvnet opnaas Flertal for en Afgerelse
blandt de af Organisationerne udpegede Medlemmer af Noev-
net, foreslaas det, at Lennevnets Formand kan treffe Af-
gorelse om Ydelse af Dyrtidstilleg og om dettes Storrelse.

TUd over den nsevnte Bestemmelse om Adgang til Fast-
seettelse af Dyrtidstilleg er der foretaget nogle mindre Ain-



