1609 Anm. i1 § 17: Ministeriet for handel, industri og sefart. 1610
Til XXII. Erhvervsskonomiske foranstaltninger,

Nedgangen skyldes en formindskelse af personalet. Belgbet er ansliet efter det
nuveerende personales storrelse og under hensyntagen til de opsigelser, der er afgivet ind-
til 1. juli 1950. Udgiften fordeler sig med 1 898 480 kr. til aflonning af det overordnede
personale og med 4 921 212 kr. til aflenning af det overenskomstlgnnede personale.

b. Honorarer, jfr. bilagsbog. R. 79 455 kr., B. 72 450 kr., F. 61 000 kr.
Mindreudgiften skyldes en nedgang i arbejdet med forskellige tilsynsordainger,
bl. a. tilsynet med surrogatkontrollen. '

c. Medhjelp. R. 237 121 kr., B. 300 000 kr., F. 170 000 kr.

d. Serlige ydelser. R. 75 399 kr., B. 100 000 kr., F. 65 000 kr.
Belobet soges til dekning af udgiften til overarbejde, akkordtilleg og forskudt
arbejde, og er anslaet efter sterrelsen af de nuverende udgifter.

e. Vederlag een gang for alle. R. 245 000 kr., B. 244 700 kr., F. 209 700 kr.
Belobet soges under henvisning til den i finansdret 1948—49 trufne aftale vedre-
rende aflenning af det overordnede personale.

2. Pensionsbidreg. R. 3722 kr., B. 3722 kr., F. 2534 kr.

3. Kontorholdsudgifter. R. 834 756 kr., B. 900 000 kr., F. 825 000 kr.
Det segte belgb inkluderer nwvnenes kontorholdsudgifter.

4. Rengoring. R. 229 933 kr., B. 225 000 kr., F. 222 000 kr.
Det sogte belgb inkluderer naevnenes udgifter til rengering.

5. Husleje. R. 305811 kr., B. 260 000 kr., F. 290 000 kr.
6. Trykningsudgifter. R. 751 499 kr., B. 800 000 kr., F. 700 000 kr.
7. Andre udgifier. R. 94 131 kr., B. 120 000 kr., F. 90 000 kr.

B. De i henhold il lov nr. 158 af 29. marts 1943 om erhwervsokonomiske foranstalininger,
vareforsyning, m. v. nedsatte nwvn og udvalg, jfr. lov nr. 184 af 13. maj 1950.
1. Lonningsudgifter.
a. Vederlag til fast mdnedslonnet personale, jfr. bilagsbog. R. 325 265 kr., B. 200 000
kr., ¥. 55 755 k. ‘
Nedgangen skyldes en forminndskelse af personalet. Belobet er ansliet efter det
nuveerende personales sterrelse og under hensyntagen til de opsigelser, der er afgivet indtil

1. juli 1950. Udgiften fordeler sig med 12 555 kr. til det overordnede personale og med
43 200 kr. til det overenskomstlennede personale. ' ‘

b. Honorarer, jfr. bilagsbog. R. 64 644 kr., B. 63 860 kr., F. 44 900 kr.
Nedgangen i udgifterne ved brendselsnevnets opheavelse udlignes ved automo-
bilfordelingsneevnets oprettelse.

c. Medhjelp. R. 22185 kr., B. 10 000 kr., F. 12 000 k.
Belgbet er ansliet efter de nuveerende udgifter il medhjelp.

d. Serlige ydelser. R. 0 kr., B. 5000 kr., F. 500 kr.
Belabet spges til deekning af udgiften til overarbejde, forskudt arbejde og akkord-
tilleeg.

e. Vederlag ecen gang for alle. R. 10 000 kr., B. 6000 kr., F. 1000 kr.

Belobet soges under henvisning til den i finansdret 1948—49 trufne aftale vedrs-
rende aflonningen af det overordnede personale. Nedgangen skyldes formindskelsen af
ngevnenes arbejde. ‘ '

3. Kontorholdsudgifter. R. 17 529 kr., B. 30 000 kr., F. 0 kr. -

P4 grund af formindskelsen af nevnenes arbejde og det deraf folgende kontor-
fellesskab med direktoratet, er det ikke lengere muligt at specificere n@vnenes udgifter
til kontorhold hvorfor omkostningerne er optaget p4 direktoratets konto, A. 3.



