923 . Anm. til § 2: Statsvirksomheder. N. Den militaere klaedefabrik, . 924
Tit driiten.

Den militeere kledefabrik. Overskud R. 64 412 kr., B. 68785 kr., F. 70725 kr.

Driften.

A, Indteegt.
1.- Salg af klede m. v.:

a. Salg il statsinstitutioner. R. 4 486 420 kr., B. 5900 000 kr., F. 7 110 000 kr.
Der er regnet med, at fabrikkens kapacitet udnyttes fuldt ud.

b. Andet salg. R. 0 kr., B. 100 kr., F. 10 000 kr. Belobet er ansliet.
2. Andre indtegter. R. 5931 kr., B. 4500 kr., F. 5000 kr. Belobene er ansliet.

3. Merverds of lagrene af ferdige og pabegyndte varer samt rdstoffer. R. 335 116 kr.,
B. og F. 0 kr. Kontoen er negdvendig af hensyn til statsregnskabet.

B. Udgift.
1. Lonninger m. v.:

a. Tjenestemend.

1. Lonninger. R. 53 560 kr., B. 61 548 kr., F. 66 368 kr., jfr. lonningsskemaet.
Lonningen for en kontoristaspirant er opfert under kontoen for kontorhold og medhjelp,
hvorfor det ansogte belsb er 5688 kr. mindre end lenningsskemaets udvisende.

2. Pensionsbidrag. R. 2703 kr., B. 3108 kr., F. 3020 kr. Belgbet er 8 pot. af grund-
lon, alderstillzeg og almindeligt pensionsgivende lentilleg til fabrikkens tjenestemsend.

3. Bestillingstilieg. R., B. og F. 1800 kr.
4. Forskellige ydelser og bekledning. R. 162 kr., B. og F. 400 kr.

b. Ikke-tjenestemend (arbejdsledere, arbejdere m. fl.). : :

1. Lonninger tfolge koniralki. R. 76 060 kr., B. 65 436 kr., F. 73 425 kr. Kontoe
omfatter lon til kontraktansatte funktionwmrer, hvis lenninger reguleres efter reglerne i
tjenestemandsloven. - '

2. Lon til arbejdere m. fi. R. 696 284 kr., B, 700 000 kr., F. 800 000 kr. Belshet
er opfert skensmeessigt under hensyn til fuld udnyttelse af fabrikkens kapacitet.

3. Pensionsbidrag for pensionsbereitigede ikke-tjenestemeend. R. 10 114 kr., B.
9845 kr., F. 9624 kr. Belobet er 8 pet. af lonnen til pensionsberettigede ikke-tjenestemsnd
(arbejdsledere, arbejdere m. fl.) beregnet for hver enkelt, jfr. lov nr. 386 af 12. juli 1946, § 3.

4. Bestillingstilleg. R., B. og F. 1200 kr, .

5. Sygehjelp R. 7514 kr., B. og F. 8800 kr. Belgbet er ansliet.

6. Ferie- og helligdagspenge. R. 42 238 kr., B. 45600 kr., F. 47 000 kr.

7. Gratioler. R. 8800 kr., B. 10 000 kr., F. 15 000 kr.

Forhgjelsen skyldes dels en paregnet foregelse af personalet, dels at det anses for
onskeligt at rade over et noget sterre belob end hidtil.

c. Kontorhold og medhjeelp. R. 23 138 kr., B. 17 000 kr., F. 21 600 Lr.

d. Understottelser.R. 348 kr., B. og F. 800 kr.



