3143 T. t. 1. om moderskabsydelse m. v. 3144

§ 13.
Tilsynet med overholdelsen af de i §§ 6, 8 og 9 givne bestemmelser fores af
arbejds- og fabriktilsynet.

§ 14.
Det pahviler arbejds- og socialministeren efter samrdd med sundhedsstyrelsen
at godkende blanketter til de lmgeerkleringer, der udferdiges i henhold til denne lov.

§ 15.

Stk. 1. Overtreedelse af de i medfer af denne lov fastsatte bestemmelser straffes med
boder ikke under 20 kr., i gentagelsestilflde ikke under 40 kr. Bgderne tilfalder
statskassen.

Stk. 2. Bgderne kan palwgges af arbejds- og socialministeren indenfor et belgh af
2000 kr. Det star den pagwldende frit for inden 14 dage, efter at arbejds- og social-
ministerens afgerelse er tilgiet ham, at forlange sagen undergivet domstolenes af-
gorelse, hvilket da foranlediges af arbejds- og socialministeren. En indledet sag bort-
falder dog, nar arbejds- og socialministeren tager sin pistand om bgde tilbage, eller
nér den tiltalte, som har begwret domstolenes afggrelse, frafalder denne. En af arbejds-
og socialministeren truffen afgerelse har gentagelsesvirkning i samme grad som en
retsafgprelse.

Bortfaldsbestemmelser.

§ 16.
Arbejds- og socialministeren giver de nermere regler vedrgrende gennemfgrelsen
af denne lov, der treeder i kraft den 1. april 1952. Fra samme dato ophasves
1) §29 i lov nr. 143 af 29. april 1913 om arbejde i fabrikker m. v. samt det
offentliges tilsyn dermed, siledes som sndret ved § 334 i bekendtgerelse nr. 475
af 31. august 1946 af lov om offentlig forsorg.
2) §12ilov nr. 155 af 8. juni 1912 om arbejde i bagerivirksomheder og konditorier.




