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Hyre betales ikke for tid, i hvilken semanden ulovhgt unddrager sig sin tjeneste,
eller.i hvilken han er arbe]dsudygtlg pé grund af sygdom eller legemsskade som han svig-
agtigh har fortiet ved sin anssttelse.

Hyre betales ej heller for tid, i hvilken samanden er arbe]dsudygmg som fﬁlge
af sygdom eller legemsskade som han har padraget sig med forsmt eller ved grov uagt-
somhed. ‘Dette gezlder dog ikke, “hvis somanden er dansk, og hans arbe]dsudygtlghed

skyldes kenssygdom.
' Ved beregmng af hyre for en del af en maned regnes denne til tredive dage.

: § 19.
Udbetalmg af hyre kan kun fordres, nar skibet ligger i havn, og i samme land ikke
oftere end hver syvende dag.
Hyre udbetales i rede penge, forsividt semanden ikke forlanger anvisning pé rederen.
Udbetaling kan fordres i stedets mont efter dagens kurs, .
En dansk spmand kan uden udgift sende hyremidler fra udlandet il Danmark
gennem dansk konsul. For forsendelsen er staten ansvarlig. :

§20.

Hyre kan som manedlig treek fordres udbetalt til en bestemt person her i riget eller
indsat i dansk pengeinstitut. En semand kan dog ikke fordre udbetahng efter flere side-
]abende treeksedler end tre. .

§ 21.

Uden. sama,ndens samtykke kan foruden sddanne belsb, som det i henhold til saerlig
lovbestemmelse er pélagt rederen at tilbageholde, kun belab til deekning af disciplinbod -
eller erstatningsansvar, som en semand har padraget sig i tjenesten, modregnes ‘i hyren.
Modregning skal ske i hyre, der udbetales semanden, fremfor i hyre, der udbetales som treek,
medmindre semanden bestemmer andet.

A Af hyre, semanden selv kan hseve, har sklbsfmeren ret til at tllbageholde en tredie-
del, indtil tjenesten fratraedes Det tilbageholdte bel;ab mé dog ikke overstige en halv
maneds hyre.

§ 22.

~ Er hyren fastsat til et bestemt beleb for re]sen laegges den i tJenesteaftalen optagne
angivelse af rejsens antagelige varighed til grund i tilfzlde, hvor hyre skal beregnes efter tid.

Selvom rejsen kommer til at vare kortere tid end forudsat ved forhyringen, har se-
manden krav pd hele den betingede hyre. Kommer rejsen til at vare leengere end forudsat,
har han krav pa et forholdsmeessigt tilleg, hvis ikke andet er aftalt.

§ 23.

Bliver en rejse helt eller delvis udfort med mindre mandskab end forudsat, eller
‘bliver det arbe]dsdygtlge mandskab formindsket under rejsen, fordeles sparet hyre for den
tid, skibet er i soen, ligeligt mellem somandene af den formindskede mandskabsgruppe,
medmindre det godtgeres, at formindskelsen ikke har pafort gruppen foreget arbejde. Dog
fradrages, hvad udgifterne til overmdsbetahng métte veere for;aget med som fglge af for-
mindskelsen.’

Er kun een styrmand tilbage, deles sparet styrmandshyre lige mellem ham og skibs-
foreren.



