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B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t .  

Ved indkaldelse af bidrag til normerings- 
iovforslaget for finansåret 1952홢53 tilskrev 
finansministeriet de forskellige administra- 
tionsgrene således: 
홢Med hensyn til retningslinierne for nor- 

meringslovforslagét skal man meddele, at 
de i finansministeriets cirkulære af 30. sep- 
tember 1950 om. besparelser i statshushold- 
ningen indeholdte synspunkter fortsat må 
være vejledende også på dette område. 
Lovforslaget må derfor begrænses mest mu- 

. 홢 ligt, hvorved særlig bemærkes: - 
1) Forslag om. oprettelse a- "f nye tjeneste- 

mandsstillinger kan kun optages, hvor 
det kan påvises, at sådan oprettelse 
er tvingende nødvendig som følge af 
ændringer indenfor pågældende sty- 
reIse" indtrådt efter den ved den nu- 
gældende tjenestemandslovs gennem- 
førelse stedfundne revision. 

2) Kun under tilsvarende forudsætninger 
vil forslag om tjenestemandsstillingers 
oprykning i lønningsklasse kunne op- 
tages. 

3) Forslag om. oprettelse af stillinger, der 
fortrinsvis eller udelukkende har til 
formål at forbedre avancementsfor- 
holdene for en tjenéstemandsgruppe, 
kan normalt ikke optages. Kun hvis 
der siden gennemførelsen af tjeneste- 
mandsloven af 1946 er sket aldeles af- 

; gørende forskydninger i forudsætnin- 
gerne for den nuværende normering af 
avancementsstillinger i pågældende etat, 
vil forslag af den heromhandlede art 

I , kunne fremsættes." 
De på lovforslaget optagne bestemmelser 

er i overensstemmelse med de nævnte ret- 
ningslinier. Når der indenfor et enkelt om- 
råde, forsvaret, er foreslået oprettet et ret 
stort antal nye stillinger, er det i overens- 
stemmelse med forudsætningerne for den 
ved lov nr. 278 af 18. juni 1951 om ændrin- 
ger i og tilføjelser til tjenestemandsloven 
stedfundne normering af  tjenestemands- 
stillinger under forsvaret. Endvidere gælder 
for enkelte forslags vedkommende, f. eks. 
forslaget om forhøjelse af antallet af lek- 
torer ved statens højere almenskoler, at der 
er tale om en ved tidligere normeringslove 

I påbegyndt regulering, som var forudsat at 
skulle strække sig over nogle år. 

I De forslag, som af de enkelte ministerier 
j og styrelser har været indsendt til optagelse 
på normeringslovforslaget, har som sædvan- 
lig af finansministeriet været forelagt løn- 
ningsrådet til udtalelse. De i det endelige 
forslag optagne bidrag er alle tiltrådt af 
rådet. 

- Til § 1. 

Afdeling 1. 

2,/Finansministeriet. ; 

a. Departementet for jìnansfiæfJenet: 
Til 10 og 13. 

Under hensyn til strukturen af finånsde- 
partementets arbejde på det regnskabs- og ' I 
bogholderimæssige område har man i en år- 
række anset det for hensigtsmæssigt at an- 
tage personale med forudgående teoretisk 
og praktisk uddannelse direkte i assistent- ' I 홢 '- 
stilling 

Da nere i f  de pågældende nu har opnået 
en sådan levealder og tjenesteanciennitet, 
at det ud fra almindelige lønningsmæssige 
synspunkter må anses for nødvendigt, at 
der gives en passende adgang til avance- 
ment til overassistentstilling, foreslås nor- 
meret 2 sådanne stillinger, hvorefter der vil 
kunne ske oprykning af 2 assistenter, som 
har været tjenestemandsansat i en længere 홢 
årrække, og som udfører særligt kvalifi- 
ceret arbejde. 

b. Skattedepartementet. 
Til 8 og 14. 

I skattedepartementet er normeret 30 
sekretærstillinger, hvorhos der beskæftiges 
et betydeligt antal sekretseraspiranter, der 
alle opfylder betingelserne for tjeneste- 
mandsansættelse. Da der må antages at 
være varig brug for i hvert fald yderligere 
2 faste sekretærer, foreslås antallet af .,' , , 
sekretærstillinger forhøjet med 2 til 32. 

c. Departementet for told-: ' 
og forbrugsafgifter. 

Til 8 og 15. 
Der er i departementet for told- og for- 

brugsafgifter normeret 14 sekretærstillin- 
ger. Herudover beskæftiges et antal sekretær- ' I 홢' 


