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Afdeling 10. .

a. Statsanstalten for livsfo%sdkf'ing. .

Til 70. ; .
Statsanstalten har gennem en lsngere
arreekke kun antaget et fatal elever, idet
man i overvejende grad har suppleret per-
gonalet med kontoristaspiranter, hvis avan-
coment gives som kontorister, kontorassi-
stenter af 2. grad og kontorassistenter af
1. grad. Dette har medfert, at mere kvali-
ficeret arbejde er blevet overdraget kontor-
gruppen, og under hensyn hertil . foreslas
det, at antallet af kontorassistenter af 1.

-grad forhejes med 2 til 13.

c. Querformyndertet.

Til 71 og 72. .

- Som folge af de swrlige arbejdsforhold i
overformynderiets bogholderi findes detb
hensigtsmmssigh, at en sekreterstilling ved
ledighed omdannes til en overassistentstil-
ling. Da sidan ledighed péregnes at ville
indtrede i begyndelsen af finansiret 1952—
53, stilles der forslag om oprettelse af yder-
ligere en overassistentstilling samt om ned-
%geggelse af den ledighlivende sekreteerstil-
ing. - ‘

Afdeling 11.

i b. Civilforsvarei. -

Til 78, 74, 76, 77, 78, 79, 80 og 81.

- Ved lov nr. 484 af 23. november 1949 om
tilleg til normeringsloven for finansdret
1949—-50 blev de nwmrmere regler fastlagt
for normering m. v. af personellet i civilfor-
svarskorpset og i civilforsvarsstyrelsen. For-
slaget vedrorende normeringen i civilfor-
svarskorpset var udformet i1 overensstem-
melse med de for heren gmldende besteni-
melser, siledes at der blev tilvejebragt
storst mulig lighed mellem vilkirene for
herens og civilforsvarskorpsets personel,
bl. a. derved at civilforsvarskorpsets tjeneste-
mand lenmsassigh placeredes lige med tjene-
stemend 1 heren med tilsvarende funk-
tioner. o

Efter at veglerne for aflanningen af heorens
personel er mndret ved lov nr. 278 af 18.
juni 1951 om :endringer i og tilfsjelser til
}ov- nr. 301 af 6. juni 1946 om statens tje-

nestemsend, ngdvendigger opretholdelsen af

ligestillingen mellem hzrens og civilforsvars-
korpsets personel en rwmkke sndringer i de
for civillorsvarskorpset gewmldende norme-
ringslovbestemmelser. -

De foresléede omnormeringer tager ude-
lukkende sigte pd en & jour-fering af len-
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ningerne for civilforsvarskorpsets personel,

|og der foreslés ingen udvidelse af dette
personel. o

ey

Til 75 og 77. . ‘
Som folge af, at arbejdet indenfor civil-
forsvarsstyrelsens bogho{deri er blevet vew-
sentlig foraget, har det veret nedvendigh
at ansette en ny bogholder, som er i besid-
delse af de regnskabsmessige kvalifikationer,
som udkreves til at lede det wudvidede
og ret komplicerede bogholderi. Dét mé
herefter anses for rimeligt, at stillingen som
bogholder omnormeres fra lonningsklassen
320014:860 kr. til lonningsklassen 5040-—
5760 kr. ' :

Tiiee. o
Bestemmelserne svarer 1 princippet il -
de for forsvarets personel fastsatte bestem-
melser i tjenestemandslovens § 916. De i be-
stemmelsens stk. 3 og 4 omhandlede satser
for indkommanderingsvederlag *og ridig-
hedsvederlag svarer til de vederlag, der ydes
de tilsvarende lonklasser indenfor hsren.

Til 83. L
I overensstemmelse med princippet i civil-
forsvarslovens § 12 mi . bestemmelserne i
tjenestemandslovens § 917 om vederlag 0.
lign. til heerens veernepligtige befalings-
mend og menige finde tilsvarende anvendelse
inden for civilforsvarskorpset, ’

Til 84, 86 og 87. .

Bestemmelserne svarer til de 1 tjeneste-
mandslovens § 919 fastsatte regler for for-
svarets personel. )

Bestemmelserne om swrlige tillleg til be-
falingsmend i civilforsvarskorpset avarer il
reglerne om adgang til ydelse af swmrlige
tilleeg til de militeere befalingsmeend.

Til 88 og 89. _ ‘.

[Endringerne ex en konsekvens af den nye
affattelse af § 388 k. e
Til 90. , .

Den foresldede andring er en folge af de
ved tjenestemandslovens § 56, stk. 45,
fagtsatte sndrede regler for beregningen af
pensionsalderen for militere tjenestemaend.

Lo - o

Bestemmelsen svarer til tjenestema,ﬂdsu
lovens § 920, stk. 1 og 3.




