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- B e m æ r k n i n g e r  t i l  l o v f o r s l a g e t  

Ved gennemførelsen, af den :nye tjeneste- 
mandslovgiyning for forsvaret, jfr. Tov nr. 
278 af 18. juni 1951 og de dertil knyttede 
bemærkninger, var det en', forudsætning, 
at spørgsmålet: om en almindelig ændring 
af de i tjenestemandsloven for hjemme- 
værnets personel fastsatte 홢 bestemmelser 
første skulleJ tages òp til en samlet behand- 
ling i forbindelse med en, revision af hjemme- 
værnsloven. v , 
' Nærværende lovforslag er derfor en di- 

rekte følge af det forelagte forslag til lov 
om ændringer i og tilføjelser til lov nr. 336 
af 16. juli 1948' om hjemnieværnets ord- 
ning, jfr. forslagene til hj emmeværnslovens 
§§ 14 og 16, idet dér er foreslået sådanne 
ændringer i tjenestemandsloven, som den 
stedfundne 'udvikling inden for ' hjemme- 
værnet har kunnet begrunde. 

, Vedrørende, de enkelte forslag bemærkes 
følgende; *  ̂

' 
Til S, 1. 

Til 1. f 홢 
.Stillingerne som regions] edere og di- 

strikts! edere har hidtil været besat for 3 år 
ad gangen, men da stillingerne nu med 
sikkerhed kan antages at blive permanente 
både i freds- og krigstid, og da der bør 
skabes grundlag for en større kontinuitet 
i tjenesten og for en tilstrækkelig tilgang af 
kvalificeret personel, er det fundet ønske- 
ligt at søge dem normeret som tjenestemands- 
stillinger. Under hensyn til at de nævnte 
ledende stillinger i hjemmeværnet kræver 
specielle egenskaber hos udøveren, er det 
fundet nødvendigt at foreslå en særlig 
prøvetid på mindst 3 år, forinden første 
ansættelse i militær tjenesteIIlandsstil1iìÙ! 
i hjemmeværnet kan finde sted. Pa grund 

' af prøvetidens særlige karakter foreslås 
denne tjeneste ved den eventuelle tjeneste- 
mandsansættelse medregnet i såvel løn- 

v nings- som pensionsancienniteten mod sæd- 
vanligt pensionsbidrag, der eventuelt kan 

' indeholdes i lønningen, i prøvetiden og til- 
bagebetales med renter efter reglerne i tje- 
nestemandslovens § 50, stk. 3, såfremt 
tjenestemandsansættelse ikke finder sted. 

Forslaget udelukker ikke, at personel i 
de nævnte ledende stillinger 홢 såfremt det 
anses for hensigtsmæssigt og ønskeligt 홢 
som hidtil kan blive ansat for 3 år eller mere 
ad gangen på kontrakt, således at man ikke 

er forpligtet; til at udfylde den angivne 
normering. \  

Antallet af regionsledere er foreslået opT 
retholdt uændret til 8, idet stillingen som 
chef for Bornholms region under hensyn til 
regionens mindre størrelse ; dog foreslås 
ændret t i l  en distriktslederstilling ved tj e- - 
nesteledighed. 

Der er foreslået normeret 44 stillinger 
som distriktsledere. De pågældende: skal 
forrette tjeneste som ledere af hjemme- 
værnsdistrikter eller være til rådighed for 
hjemmeværnets stab, hjemmeværnsregioner 
og hjemmeværnets, befalingsmandsskole, .v 

Det under, hj emmeværn et hidtil normerede 
personel af værnene, korpsene m. 'fl. (oberst- 
løjtnanter, kaptajner, kaptajnløjtnanter; pre- 
mierløjtnanter, overfenriker og fenriker) 
er foreslået 'slettet af paragraffen* idet det 
er fundet mere hensigtsmæssigt, at de på- 
gældende under fuld'tjeneste ved hjemme- 
værnet i stedet holdes i overtalligt nummer 
i deres værn, korps m. fl. ^ 

J.for at bringe normeringen af civile tje- 
nestemandsstillinger a jour med den for- 
øgelse af arbejde og ansvar, som er en følge 
af hjemmeværnets udvikling, omlægning 
af organisation samt luftmeldetjenestens 
tilknytning og overenskomst med de kVÍìf- 
delige korps, er der foreslået nedennævnte 
ændringer, hvorved bemærkes, at der ved 
placeringen af de enkelte stillinger inden for ' ' 
kontorpersonel- og  materielpersonelgruppen 
er! taget hensyn til placeringen af de be- 
falingsmænd, der véd værnene er beskæf- 
tiget ved tilsvarende opgaver. 

Mter at hjemmeværnets administration 
er blevet udskilt fra hærens, er de admini- 
strative og økonomiske opgaver, der skal 
løses ved hjemmeværnets stab, og som 
iøvrigt i mange henseender er af speciel 
karakter, blevet så omfattende og forbundet 
med et sådant an svar \ at det må anses for 
rimeligt, at der til varetagelse af disse op- 
gaver normeres eri, civil tjenestemandsstilL, 
ling som afdelingsleder i lønningsklassen 
6 000홢6 600 kr. ' : ; 

Inden for kontorpersonelgruppen, der vare- 
tager köntoradministrationstjenesten (hér'- ' 
under regnskahsførertjenesten,) ved. hjem- 
meværnets stab, regionsstabene m. fl. og, 
distrikterne må det under hensyntagen til 
arbejdets nuværende omfang anses for 
påkrævet at normere følgende stillinger: 


