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Kirkeministeriet. København, den 6. februar 1952. - Journ. nr. 2 G 172. 

Fra sognepræst for Græsted menighed i Københavns stift, provst Jensen, 
har nærværende ministerium modtaget et andragende, hvori han har anholdt om, 
at der må blive tilvejebragt hjemmel for, at der tillægges ham 1 alderstillæg ud- 
over de 6 tillæg, der er tillagt ham i henhold til den for ham udfærdigede løn- 
ningsanvisning, hvorhos provsten tillige har rejst spørgsmål om, hvorvidt der vil 
kunne tillægges ham forøget pensionsalder. 

Provst Jensen, der er født den 31. juli 1895, virkede i årene 1921-23 
som kaldskapellan for Herning menighed. I 1923 blev han kaldet til embedet 
som sognepræst for Skibsted og Lyngby menigheder, hvorfra han i 1931 udnævntes 
til embedet som sognepræst for Horsens og Hammer menigheder. Fra 1940 vir- 
kede han tillige som provst for Kjær herreds provsti indtil der ved kgl. resolu- 
tion af 22. august 1941 bevilgedes ham afsked efter ansøgning fra den 31. august 
1941 at regne, for at han kunne overtage stillingen som forstander for Dansk 
Bibelskole i København. 

I embedet som sognepræst for Horsens og Hammer menigheder, der i 
henhold til lønningsloven af 1931 var normeret i 1. lønningsklasse, tilkom der provst 
Jensen følgende lønning ved hans afgang fra embedet: 

Grundløn . 6 540 kr. 
Alderstillæg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  600 - 

7 140 kr. 

Såfremt provst Jensen var forblevet i dette embede, ville der ved opnåelsen 
af det sidste alderstillæg 600 kr. pr. 1. januar 1943 være tilkommet ham embedets 
slutløn 7 740 kr. 

Embedet blev fra 1. april 1946 at regne, normeret med lønning efter § 
a i lov nr. 418 af 12. juli 1946, således at provsten, hvis han var forblevet i em- 
bedet, fra 1. april 1946 at regne havde oppebåret følgende lønning i medfør af 

홢 I overgangsreglen i fornævnte lovs § 80: 
Grundløn 4 740 kr. 
Alderstillæg 3 360 - 

eller slutløn... 8100 kr. , , 

Den 26. januar 1951 udnævntes han til sit nuværende embede söm sogne- 
præst for Græsted menighed, i hvilket embede han oppebærer følgende lønning: 

Grundløn 4 740 kr. 
6 alderstillæg . . . . . . . . . . .  2 880, - 

I - M t . . .  홢 7 620 kr. ' 
stigende pr. 1. februar 1954 til embedets slutløn 8 100 kr., idet der i medfør af 
bestemmelsen i førnævnte lov nr. 418 af 12. juli 1946 om folkekirkens lønnings- 
væsen udenfor København og Frederiksberg § 15; stk. 1, da det pågældende em- 
bede er normeret i 2. lønningsklasse, kun har kunnet ydes ham nærmest højere 
løn i forhold til 3. lønningsklasse. 

Med hensyn til spørgsmålet om en forøgelse af provst Jensens pensions- 
anciennitet bemærkes, at der efter de gældende regler, jfr. lønningsloven af 12. 
juli 1946 § 60, ved det fyldte 70. år vil tilkomme provsten en pensionsalder af 25 
år 7 måneder, idet hans pensionsanciennitet regnes fra den 1. januar 1940, såle- 
des at han mangler 2 år 5 måneder i at kunne oppebære fuld pension. 

Da nærværende ministerium imidlertid må finde det ønskeligt, at der i det 
foreliggende tilfælde skabes udvej for at afbøde, at andragerens virksomhed som 
forstander for Den danske Bibelskole i årene 1941 ^ 50 skal komme ham til skade 
i lønnings- og pensionsmæssig henseende, og da hans lønning i den nævnte stilling, 

; efter det oplyste, var fastsat under hensyntagen til, -"at han forlod et L  klasses 
embede og tillige var provst, har man om sagen brevvekslet med finansministeriet, 
der i overensstemmelse med en fra lønningsrådet indhentet udtalelse har givet 


