2501 Bilag til bet..o. f. t. semandslov m. m, ‘ 2502

Underbilag
Zndringsforslag til semandsloven,

Kapitel 4.
Disciplinbod.

62. ‘
Disciplinbod med tab af hyre fra een til fem dage kan palmgges en sgmand,
sifremt han tilsideswtter de ved pamgnstringen indgiede hyrekontrakter. -
Disciplinbod kan dog ikke anvendes pd skibe, der gar i indenrigsfart, lige-
som disciplinbod ikke kan paleegges under ophold i dansk havn eller for forseelser,
der er begdet i dansk havn og kunne have varet patalt for skibets afgang.

63. ’

Disciplinbod kan ikke palsgges %idligere end fireogtyve timer og ikke senere
end syv dage efter, at forseelsen er begdet, medmindre sewrlige vagtige grunde ned-
‘vendigger undtagelse. s

§ 64,

Disciplinboden kan palegges sgmanden af et disciplinnevn bestiende af
5 medlemmer, der i hvert enkelt tilfwmlde nedswmttes af skibsfgreren med denne som
formand. — Af nmvnets medlemmer skal mindst 2 veere udpeget blandt det menige
mandskab. Har den pageldende sgmands mandskabsgruppe valgt en tillidsmand, skal
tillidsmanden —- forsividt sagen ikke angér ham selv — altid udpeges som den ene
af nwvnets medlemmer, og sividt muligt skal samtlige medlemmer vere danske.

Fgr disciplinbod pélmgges, afhgres sgmanden og de vidner, der antages at
kunne give oplysninger i sagen, af formanden. Spergsmal kan stilles af nwvnets med-
lemmer og af sgmanden; hvad der forklares, indfsres i en swmrlig forhgrsprotokol og
oplases for dem, der har afgivet forklaringer eller stillet sporgsmal. Naovnets afggrelse
indfgres i forharsprotokollen, der skal bekreeftes ved underskrift af ns®vnets medlemmer.
Hyis disse forskrifter ikke er overholdt, er paleg af disciplinbod ugyldig. I tilfslde
af stemmelighed er formandens stemme den afggrende. Formanden har pligt til, efter
at nmvnet har afgjort sagen, at udlevere en bekreeftet afskrift af, hvad der er opleest
og tilfert forhgrsprotokollen til sgmanden og nmvnets medlemmer. '

65. :
Ved fastsmttelse af .disciplinbod skal der tages hensyn til selve forseelsens
storrelse og de eventuelle smrlige forhold, hvorunder den er begiet.

Er forseelsen ringe, og der er grund til at antage, at en advarsel er tilstraek-
kelig, bor disciplinbod ikke palegges.

§ 66.
Ingen endringer.

67.

Finder sgmanden, at nevnets afg%arelse er uretfeerdig, kan han nsmgte at mod-
tage dommen og forlange sagen udsat og afgjort ved dansk ret (Sg- og Handelsretten
i Kgbenhavn); den idemte disciplinbod skali s3 tilfwlde deponeres i handelsministeriet
og mé ikke — inden sagen er endelig afgjort — udbetales til de i § 69 n=zvnte formal.

§ 68.
Er nmvnets afgerelse om diseiplinbod af sgmanden ikke indbragt for Sg- og
Handelsretten senest et &r efter afmgnstringen, bortfalder ssmandens ret til at indanke
afggrelsen, og nwvnets afgorelse ma herefter betragtes som gyldig.



