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Dør en dansk sømand, medens han har ret til pleje for statens regning, betaler staten 
udgifterne ved hans begravelse eller ved ligbrænding samt hjemsendelse og gravsætning 
af hans aske. 

" i'."' .'". § 3L 홢 
Når skibsføreren i udlandet efterlader en syg eller tilskadekommet sømand til dansk 

konsuls forsorg, skal han stille sådan sikkerhed, som konsulen kan godkende, for de ud- 
gifter, som det efter §§ 28 og 30 påhviler rederen, at bære. Hyrebeløb, som sømanden har 
krav på, eller som han kan få krav på i medfør af § 18, stk. 2 ,2 .  punktum, overgives 
konsulen. Hyrebeløb, som? sømanden har krav på, kan han fordre. videregivet til sig, 
medmindre de må paregnes at medgå til dækning af udgifter for sømandens regning, eller I 
han er i en tilstand, der gør ham uegnet til at varetage sine anliggender. 

; Har skibsføreren i udlandet været nødt til efter afmønstringen at gøre sådahn& ud- 
læg til hjemsendelse eller pleje af en dansk sømand, til anden hjælp for ham ifølge forsorgs- 
retlig forskrift eller i anledning af hans død, som ikke efter dansk ret påhviler rederen, 
og som ikke kunne være undgået gennem bistand af dansk konsul, kan erstatning kræves 
af staten. 홢 홢 .홢 i v - 홢 ,  , 

J 5. Skibsførerens ret til at afskedige ensømand. 

홢 , o-:.-.- -  § 32. ; V s 홢 
Hvis en sømand som følge af sygdom eller legemsskadé for længere tid er uskikket til 

at  udføre sit arbejde, eller han lider af én sygdom, der medfører fare for de ombordværende, 
kan skibsføreren afskedige ham med ret til hyre efter reglerne i § 18. 

Endvidere kan én sømand afskediges, hvis han uden at  være fundet syg som et led 
i eller som følge af en i medfør af § 10 stk 3, påbudt lægeundersøgelse bliver forhindret i 
at fortsætte tj enesten. : ! i 

; -il: 홢 홢 /: .  ̂ § 33. 홢 ' ;홢 

Skibsføreren kan endvidere afskedige en sømand: 

(1) hvis han er uduelig til den tjeneste, han er forhyret til, 
(2) hvis han ikke kommer ombord i rette tid og skibet skål afgå, eller en anden må antages 

i hans sted, - 
(3) hvis han forser sig groft i tjenesten, såsom ved gentagen ulydighed, voldsom adfærd 
> mod overordnede, mishandling af andre ombordværende eller gentagen beruselse 

i tjenesten, 
(4) hvis han gør sig skyldig i tyveri eller anden grov forbrydelse, udsætter skibet for 

alvorlige vanskeligheder ved at skjule nogen ombord eller skjuler gods ombord, som 
er toldpligtigt, eller som det er forbudt at udføre fra afgangsstedet eller at indføre til 
bestemmelsesstedet, eller 

(5) hvis han indbringer en tvist om tjenesteforholdet for udenlandsk myndighed. 

Før en sømand afskediges efter denne paragraf, skal forhør holdes efter reglerne i 
§ 64, selvom det ikke er muligt at afhøre sømanden personligt. , , 

Sømanden har ikke ret til hyre for længere tid, end han har, gjort tjeneste. Hvis det 
ved afskedigelse efter pkt. 2 viser sig, at sømanden er uden skyld, og han er arbejdsudygtig 
på grund af sygdom eller legemsskade, har han dog ret til hyre efter reglerne i § 18, stk. 2, 
2. 

Afskediges sømanden efter pkt. 3, pkt. 4 eller pkt. 5, kan han ikke kræve fri nj em 
' rejse efter § 26, ^  '' 


