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Deren dansk somand; medens han har ret til pleje- f01 statens regmng, betaler staten I
: ,‘A«udglfterne ved hans begrewelse eller ved hgbxaendlng samt h]emsendelse og gravseetnmg
. af hans aske o : S S :

§ 31, v :
" Nar sklbsfareren i udlandet efterlader en’ syg eller tllskadekommet samand»tll dansk '
: konsuls forsorg, skal han stille’ sadan mkkerhed som konsulen kan godkende, for de ud—
glfter som det efter §§ 28 og 30. pahviler rederen ab beers.. Hyrebelgb, som: s:amanden hal
 krav pa, eller som han kan fi krav ps i medfer af § 18, stk. 2, 2. punktum, overgrves
~konsulen. ' Hyrebelgh, som! semanden har “krav pd, kan han‘fordre v1dereg1vet il sig,
~ medmindre de m4 paregnes at medgd til dekning af udglfter for somandens. regnmg, elle1
"han er-ien tilstand, der:gor-ham uegnet til at:varetage sine anhggender :
“Har sk1bsfm'eren i udlandet veeret nedt til' efter afmﬁnstrmgen at: gore sidanne: ud-
lseg tll h]emsendelse eller plejeaf en: ‘dansk:sgmand, til-anden hjslp for. ham 1frz;lge forsorgs—
- retlig. forskrift eller i-anledning.. ‘af hans ded,’ somikke efter dansk:ret pahvﬂer rederen;
og som: ikke! kunne veere undgaet gennem blstand af’ dansk konsul kan erstatnlng krmves ,_
‘ af staten SR : ety : DRt

et il of. 'afslcedfige» en. ;sgm_@nd.‘;

- Hvis en samand som’ f@lge af sygdom eller legemsskade for laengele tid' o uskl et tﬂ

- atudfere sit arbejde, ellér han lider-af en sygdom, der medforer fare for de ombordvserende o
v kan sk1bsfﬂreren afskedlge ‘ham “med ret il hyre efter reglerne 1§18 e

, Endv1dere kan en’ Semand afskediges, hv1s han udeii at vere fundet syg som et’ led o
i elle1 som falge af en i medfﬂr af§ 10 stk 3 pabudt laegeundersagelse bhvel forhlndret i
“at fortsaette t]enesten ’ e ; i

| § 330
Sklbsfgreren kan endv1dere’ afskedlge en s;amand

ci “hans sted S % : ; i .

(3) hv1s han forser 81g groft i t]enesten sisom ved gentagen ulydlghed voldsom adfaerdA
mod overordnede, mlshandlmg af andre ombordvaerende eller gentagen beruselse

i t]enesten ) o

§ 64, selvom det 1kke er muhgt at afhﬁre szmanden personhgt _
Sﬂmanden har ikke reb. il hyre for lzngere tid, end han har g]ort t]enest
- ved afskedlgelse efter pkt. 2 viser sig, at Sﬂmanden er uden skyld, og han er arbe]dsudygblg
- pa. grund af sygdom eller legemsskade har han dog ret tll hyre efter reglerne 1§ 18 stk 2
' 2 pkt; _ ; _

' Afsked1ges sgma,
B ‘re]se efter § 26

n eftx _‘ pkt 3 pk .‘4’e11e1' pkt 5




