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[Per Hekkerup.] - - ’
mellem 18 og 21 &r, nér lwerlingeforholdet
indgés, og, forsavidt angar de uddannelses-
mepssige regler, tillige for lwmrlinge, som
méitte veere over 21 &r ved lmreforboldets
begyndelse. Dette @ndringsforslag har til
formal at sikre, at de lwrlinge over 18 ar,
som i gjeblikket er ‘henvist til den rent
personlige kontrakt, som kan traeffes med

lmremesteren, kommer ind under lovens

" beskyttelse, -saledes at deres lereforhold

bliver reguleret, og saledes at deres ud-:

dannelse med hensyn - til den tekniske

undervisning, med hensyn til svendepreve

o. 8. v. bliver af forsvarlig karakter. -

Vi foreslar endvidere den @ndring af § 1,
at den nugeeldende praksis settes ind i loven,
saledes at den kontraktgodkendende myn-
dighed fra efter lovens ordlyd at vere ,,den
stedlige politigvrighed” sendres til at blive:
,.det - stedlige offentlige arbejdsanvisnings-
kontor. T

I den nugeeldende lovs § 4, stk. 1., foreslar
vi ogsé gennemfert en- mndring, saledes at
det bliver muligt at treeffe en afgerelse med
hensyn til lerlingenes. lenforhold og leer-
lingenes dyrtidstilleg. 1 en rwkke tilfsclde
er leerlingenes lenninger og dyrtidsregulering
fastsat ved overenskomst, men i andre for-
hold er dette ikke tilfeeldet, og-erfaringerne
har vist os, at i en periode, hvor priserne
har vemret steerkt stigende, og hvor andre
arbejdere har opndet dyrtidstilleeg, har leer-

lingene enten slet ikke fiet det i visse f&

tilteelde eller kun féet det i meget ringe ud-
streekning, og den belastning for et hjems
gkonomi, som det i forvejen er at have en
ung mand eller kvinde -1 lwre, er derved
blevet foroget. o

Vi foreslar derfor, at der d4bnes mulighed
for, at der, hvor lerlingenes lonvilkar ikke
er ordnet ved kollektiv overenskomst, allige-
vel kan treeffes en afgerelse ved, at der ned-

seettes et seerligh lennsevn bestdende af to.

repreesentanter fra. hver side, som, hvis
parternes flertal-bestemmer det, kan treffe
afgarelse om leerlingenes mindstelon og dyr-
tidstilleg. For. de tilfeeldes vedkommende,
hvor det ikke er muligt mellem organisatio-

nernes repreesentanter at nd et flertal  for

en afgorelse, foreslds det, at lonnsevnets
opmand eller formand tilleegges stemmeret,
saledes at hans stemme bliver afgerende.
Det siges videre i forslaget, at meddelelse
om fastsettelse af mindstelen eller dyrtids-
tilleeg skal tilstilles de kontraktgodkendende

myndigheder, der paser, at den i lerekon-,

trakter vedtagne lon ikke ligger under den
for fagets leerlinge fastsatte mindstelen og
dyrtidstilleeg.
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Vi foreslar endvidere § 4; stk. 2, sendret
saledes, at der sker en regulering med hen-
syn til godtgerelse for kost og logi i-ferie- .
perioden, som nu i loven star anfort med et
mindstebelob af 1 kr. Under hensyn til den
prisstigning, der er sket, og som.ger, at
belobet 1 kr. forekommer. ganske urimeligt,
foreslar vi dette belgb forhgjet til 3 kr.

Videre foreslar vi til samme stk..2, at reg-
lerne for - leerlingenes ferie eendres i over-
ensstemmelse med det meeglingsforslag, som
er fremsat, og som har fundet stotte og an-
befaling hos hovedorganisationerne,. séledes

‘at deb 1 ferieloven bliver fastslaet,: at ler-
‘| lingene. har en ret.til ferie pid 3 uger, og sa-

ledes at af disse 3 uger skal mindst 14 dage
falde i tiden fra 1. maj til 15. september. For-
holdet er det, at meeglingsforslaget pa dette
omrade ikke omfatter lwrlingene, og hvis
forslaget - bliver vedtaget af de to. parter,
betyder det, at vi kan komme i den situation,
at et fags voksne arbejdere har 3 uger, me-
dens fagets lerlinge i henhold til leerlinge--
loven kun har 2 ugers ferie. Det forekommer
at veore et ganske urimeligt forhold, og vi stil-

ler derfor forslag om, at leerlingeloven brin-

ges i overensstemmelse med den situation,
som vil veere rddende i almindelighed pa
arbejdsmarkedet, hvis' overenskomstforsla-
get bliver godkendt. o

Vi foreslar videre til § 4, stk. 2, at der gen-
nemfgres den sendring, at udlerlinge, d. v.s..

forste srs-svende, tilsikres ferie efter samme

regler, som er gwmldende for fagets evrige
arbejdere. Saledes som leerlingeloven er for-
muleret, betyder det, at leerlingene i deres
forste 4r far en ferie, selvom de i og for sig
ikke har ret til en sddan ferie eller til beta-
ling i ferien i henhold til ferieloven. Til gen-
gwld indebearer lerlingeloven, at de ler-
linge, .der udleeres pa et lidt forskudt tids-
punkt i forhold il feriedrets periode, kan
komme ud for at 4 ferie og fa en: feriegodt-
gorelse, som kun bliver beregnet for en meget
lille del af feriearet. Hvis en leerling f. eks.
er;udleert den 1. januar, vil han den folgende
sommer i henhold til ferieloven kun have

‘krav pé at fa feriegodtgerelse som svend for
‘de 3 maneder fra 1. januar til 1. april, og det
‘vil indebere, at-han ville f4 en meget, meget

ringe feriegodtgerelse. Derfor foreslar vi, at

der. gennemferes sidanne @ndringer i ler-
lingeloven, at udlerlinge sikres ferie efter

samme regler, som geelder for fagets ovrige
arbejdere, dog séledes at feriepengene for

‘den del af aret, der dwmkkes af lmretiden,

mindst skal svare til fagets minimallon.
Jeg vil gerne overfor disse @ndringsforslag

til § 4 understrege, at da ungdomskommis-

sionen dreftede disse speorgsmal, forelagde -



