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[Ministeren for handel, industri og sefart.]
tagerne et ufuldstendigt vern, fordi disse
regler kun kan anvendes overfor de meget
grove tilfeelde af misbrug, og kun hvor si-
danne er begdet ved kontraktens indgselse.
Hvis en opfindelse séledes skulle vise sig at
have en storre verdi, end det overhovedet
var muligt at se, da der blev truffet aftale
omvederlaget for arbejdet til den pagzeldende,
vil aftalelovens regler ikke kunne bringes
til anvendelse, og det i dansk ret anerkendte
princip om, at en aftale i visse tilfzelde kan
heves pa grund af bristede forudswmtnin-
ger, vil kun kunne anvendes, hvor der métte
foreligge et meget veasentligt misforhold mel-
lem opfindelsens vardi og den betaling, der
er aftalt. Retspraksis er ogsd pa dette punkt
s& sparsom, at den ikke-giver statte for fast-
leeggelse af almindelige retningslinier.

Under hensyn til denne usikre retstilstand
péd dette omridde har kommissionen ngje
overvejet, om man bor sege gennemfort en
lovgivning om retten til de af arbejdstagere
gjorte opfindelser, siledes som det er sket
ikke blot — som jeg tidligere har nsevnt —
i Finland og Sverige, men ogsé i en rwkke
andre lande; jeg henviser herom til kom-
missionens betenkning,

Til stette for en sddan lovgivning anforer
kommissionen — og ministeriet har kunnet
tiltreede dette —, at den gwmldende retstil-
stand, hvorefter det i princippet stér par-
terne frit at treeffe de affaler, de onsker, ikke
kan anses for tilfredsstillende eller betryg-
gende for arbejdstageren, der normalt vil
vaere den svagere part under forhandlingerne
om en arbejdskontrakts indhold, og de gel-
dende retsregler giver som neevnt kun ar-
bejdstageren en ufuldkommen beskyttelse.
Hertil kommer, at den eksisterende rets-
stilling i de tilfzelde, hvor der ikke er truffet
aftaler om retten til arbejdstageres opfin-
delser, er usikker, s& at domstolene ofte vil
savne faste holdepunkter ved afgerelsen af
disse vanskelige sporgsmil. Igvrigt ma det
foreliggende lovforslag ses ikke alene som
en beskyttelseslov for arbejdstagerne. Flere
af bestemmelserne- tjener ogsd til beskyt-
telse af arbejdsgivernes interesser. Forsla-
get soger at tilvejebringe en for begge parter
rimelig ordning. Indenfor kommissionen har
man lagt megen veegt pa den betragtning,
at en lov, der fastslar arbejdstageres ret til
godtgerelse for deres til arbejdsgiverne over-
giede opfindelser, ma antages at ville blive
et incitament for arbejdstagerne til at gore
opfindelser og altsé tjene samme formal som
patentloven, nemlig at opmuntre til nye op-
findelser til gavn for industrien og derigen-
nem for hele samfundet.
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De her anferte betragtninger har fore-
kommet kommissionen s& tungtvejende, at
den har afgivet enstemmig indstilling til
handelsministeriet om, at der soges gennem-
fort en lov i overensstemmelse med det i
kommissionsbeteenkningen optrykte udkast,
der fuldstendig svarer til det nu fremsatte
lovforslag.

Til enkelte af forslagets bestemmelser skal
jeg knytte nogle f& bemerkninger.

Fra lovens omride er ifglge § 1 undtaget
leerere ved universiteter og andre hajere
leereanstalter, der ikke i denne deres egen-
skab skal anses for arbejdstagere i lovens
forstand. Denne undtagelse er gjort efter
onske fra videnskabelig side, idet man inden-
for videnskabelige kredse af hensyn. til forsk-
ningens frihed har anset det for meget be-
teenkeligt, hvis de pageldende lwrere blev
inddraget under lovens bestemmelser. Viden-
skabsmendene bor sté helt frit, og man har
ment, at det vil veere af betydning, at det.
bliver slaet fast ogsid i neerverende lov, at
videnskabsmandens opfinderevne ikke er un-
dergivet band af nogen art. I den svenske
lov findes en tilsvarende bestemmelse. Und-
tagelsen angdr kun lmrere ved hojere leere-
anstalter. Man har ikke anset det for ned-
vendigt at lade bestemmelsen omfatte en-
hver undervisningsvirksomhed eller skole-
form, idet hensyn til den videnskabelige
forsknings frihed i relation til undervisnings-
veesenet formentlig kun har praktisk betyd-
ning for de hgjere lereanstalter. Lererne
ved varnenes skoler er derimod ikke und-
taget fra lovens bestemmelser, idet for-
svarsministeriet overfor handelsministeriet
har udtalt, at man ikke neerer emske om,
at der i loven optages s@rbestemmelser om
militerpersoners ret til de af dem i tilknyt-
ning til deres tjeneste gjorte opfindelser.

§ 4 omhandler de sikaldte bedriftsopfin-
delser, d. v.s. opfindelser, der er blevet til
ved samarbejde mellem flere indenfor en
virksomhed pé en sidan made, at det ikke
er muligt at angive bestemte personer som
opfindere. Efter gwldende dansk patentprak-
sis er der, forsdvidt angdr disse opfindelser,
adgang til i patentansegningen at angive
den pagwldende virksomhed som opfinder.
Man har ganske vist 1 teorien heevdet, at en
opfindelse kun kan gores af bestemte fysiske
Personer, men gennemforelsen i praksis af
denne teoretisk set miske rigtige betragt-
ning vil stgde pd store vanskeligheder. Det
mé fra et administrativt synspunkt anses for
et tilbageskridt, hvis man ved bedriftsop-
findelser ville gé over til at forlange en be-
stemt person angivet som opfinder 1 patent-
anspggningen. I forslaget bestemmes det des-



