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af instituttets lokalemeessige problemer, jfr. be-
anzrkningerne til § 6.

Instituttet foreslés bensevnt Danmarks padago-
giske institut, idet det vil f4 en rmkke opgaver
udover de rent forskningsmessige.

Til § 2.

Udvalget har meget ngje overvejet, om institut-
tet mest formailstjenligt burde oprettes som et
universitetsinstitut eller som en selvsteendig, direkte
under ministeriet herende institution, og er nset
il enighed om. at anbefale den sidstnsevnte losning.
Man har herved bl. a. lagt vagt ps de erfaringer,
som er indvundet gennem Udvalget for skolepsyko-
logiske underspgelser (jfr. redegerelsen for dette i
betenkningen side 10—12), og dette udvalgs snwmvre
samarbejde med lwererorganisationerne, de stor-
- kobenhavnske skolevasener og de praktisk arbej-
«ende peedagoger, idet man m& mene, at et selv-
steendigt institut vil skabe storst sikkerhed for,
at instituttets arbejde kan bygge pi det absolut
nedvendige samarbejde med alle dem, der i praksis
arbejder med problemerne. Til fremme af en sidan
nodvendig kontakt tjener ogsé det nedenfor under
§ 4 omhandlede repramsentantskab.

Bestemmelsen indeholder igvrigt en angivelse af
instituttets formal. — Det er tanken, at insti-
-tuttet, dels p4 eget initiativ, dels pa initiativ udefra
skal kunne foretage undersegelser og udfere arbej-
der af betydning for padagogisk virksomhed; disse
undersggelser kan vare sivel af overvejende prak-
tisk-paedagogisk verdi som af mere almen-teoretisk
karakter. — Instituttet vil principielt kunne fore-
tage undersggelser p& ethvert af padagogikkens
mange arbejdsfelter, herunder f. eks. ogsi hand-
-verkerundervisning, undervisningen pi tekniske
skoler og anden ungdoms- og voksenundervisning,
men meengden af patrengende opgaver fra de egent-
lige skoleomrédder vil bevirke, at instituttet i forste
-omgang vil veere nadsaget til at koncentrere sig om
disse og i naturlig tilknytning hertil, om sméabar-
mets problemer og problemer i forbindelse med lzerer-
uddannelsen. — Endvidere findes der indenfor
berneforsorgen og seerforsorgen et sterkt behov for
forskning af disse omrdders swmrlige peedagogiske
‘problemer, og det vil veere naturligt, at instituttet
yder sin bistand til lgsningen heraf.

Ved ivaerksewttelsen af forsogsvirksomhed i hen-
hold til de gwmldende forspgslove har det veeret folt
som et savn, ab der ikke fandtes et i disse spargsmal
smrlig sagkyndigt organ, hvorfra skolemyndighe-
«derne og de enkelte lmrere kunne f& den forngdne
‘bisatnd il forssgsundervisningens planlegning,
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koordinering og til resultaternes bearbejdelse. Denne
opgave vil fremtidig kunne lgses af instituttet.

Instituttet vil endvidere gennem praktikanttjene-
ste for de psykologi- og peedagogikstuderende ved.
Kebenhavns universitet og Danmarks leererhgjskole-
kunne give disse et sterkt savnet supplement il
deres hidtidige uddannelse og vil dels herigennem,
dels gennem instruktionskursus tilrettelagt i sam-
arbejde med Danmarks lererhgjskole kunne med-
virke til, at der rundt i landet vil vere egnede med-
arbejdere til de af instituttets undersggelser, som
krmever naermere indsigh i videnskabelig metode.

Det vil pahvile instituttet gennem publikationer
at gore rede for resultaterne af sit arbejde, ligesom
det ber sgrge for orientering om resultaterne af
udenlandske undersogelser, som kan vexre af
interesse for dansk padagogik. Instituttet overtager
udsendelse og salg til skoler af sidant testmateriale
0.1, som pd grund af sin serlige beskaffenhed ikke
kan veere frit tilgengeligt, eller ikke egner sig til
udgivelse pi swmdvanlig forretningsmeessig basis.
Det forudswmttes, at instituttet kan overtage for-
lagsrettighederne til det test- og prevemateriale,
som hidtil har tilhgrt Udvalget for skolepsykolo-
giske undersegelser og Dansk skolepsykologisk
forlag.

Til § 3.

I spidsen for instituttet ma st& en leder, der kan
bestride bade den videnskabelige og den admini-
strative ledelse af instituttet. Beswmttelsen af denne
stilling vil veere af afggrende betydning for insti-
tuttets hele arbejde, og det m& kraeves, at den
pig=ldende si vidt muligt har sivel praktisk-
pzdagogisk som videnskabelig peadagogisk-psyko-
logisk skoling kombineret med et p& praktisk erfa-
ring hvilende kendskab til dansk skole og opdra-
gelse. Lederen, som i kraft af stillingens karakter
foreslés betegnet direlkter, vil bl. a. 3 til opgave
i samarbejde med det faglige rid at udarbejde og
tilrettelegge instituttets arbejdsplaner samt at
serge for den forngdne koordinering af instituttets
arbejde i det hele.

Det mé anses for verende af veesentlig betydning
for instituttets arbejde, at det kan tilrettelegges
Pé s& bred en basis som muligt, og i overensstem-
melse hermed foreslas det, at der til instituttets
ledelse knyttes en rekke swerligh sagkyndige inden-
for forskellige omrdder med tilknytning til insti-
tuttets arbejde. Disse seerligt sagkyndige udger
sammen med instituttets faste medarbejdere- det:
faglige rad, som i kraft af sin videnskabelige bredde
og kompetence ber vwre instituttets hejeste myn-
dighed i alle faglige spergsmal.



