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lige dettes faste anleg, derunder faste
ejendomme, rullende jernbane- og auto-
mobilmateriel, veerkstedsmaskiner og veerk-
tgj, lagerbeholdninger samt ovrige til jern-
bane- og bildriften hegrende rorlige aktiver,
alt dog med undtagelse af de til banestraek-
ningen Orehoved—Nykebing F. (inklusive
Nykebing F. station) herende anleg m. v.,
jfr. § 2. Under faste anleg overtages tillige
de det gamle selskab tilhgrende ejendomme,
Boulevarden 8, Museumsgade 59 og Norre-
vang 12, Maribo, samt 2 dobbelthuse i Ore-
hoved. Endvidere overtager det nye selskab
de det gamle selskab tilhorende samtlige
aktier i A/S Maribo—Bandholm jernbane.
Det gamle selskabs koncessioner til omni-
bus- eller fragtmandskersel med motorkere-
tojer soges overfort til det nye selskab, idet
kommunerne tilsiger deres medvirken hertil.

Overtagelsessummen fastseettes til si stort
et belgb, som vil vere forngdent for, at
det gamle selskab, der forudseettes at
treede i likvidation pr. 1. juli 1954, og hvis
passiver ifglge en foreliggende ansldet
status overskrider aktiverne med et betyde-
ligt beleb, kan likvideres med fuld deekning
til kreditorerne. Overtagelsessummen berig-
tiges ved, at det nye selskab

1) overtager eller indfrier prioritetsgeelden
i villaejendommen Boulevarden 8, Mari-
bo, ca. 13 200 kr.,

2) overtager med den i § 4 omhandlede
garanti fra stat og kommuner det gamle
selskabs pensionsforpligtelser over for
tidligere og nuveerende personale ved
det gamle selskab,

3) udbetaler det gamle selskab sa stort et
kontant belgb — efter forelobige skons-
messige beregninger ansldet til 250 000
kr. — som udkraves til i forbindelse med
de af det gamle selskabs aktiver, der
ikke overtages af det nye selskab (penge-
representativer m.v.), at dekke de
gvrige passiver samt likvidationsom-
kostningerne.-

Skulle ved det gamle selskabs likvidation
selskabets, ikke til det nye selskab over-
dragne aktiver mod forventning overstige
de sidstnevnte passiver og likvidationsom-
kostningerne, og der saledes bliver et over-
skydende belob til radighed til delvis deek-
ning af pensionsforpligtelserne, bliver dette
belgb at udbetale til det nye selskab.

Bilag il £. t. 1. om jernbanedrift p4 Lolland-Falster.
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4.

Staten og de i overenskomsten deltagende
kommuner pétager sig ubetinget garanti
for det nye selskabs opfyldelse af de fra det
gamle selskab i henhold til § 3 overtagne
pensionsforpligtelser, hvorved det forud-
swttes, at det ved det gamle selskab tjenst-
gorende pensionsberettigede personale gene-
relt overgar til tjeneste ved det nye selskab,
sdledes at den normale indbetaling af pen-
sionsbidrag fra de enkelte tjenestemeend og -
banen (det nye selskab) til Danske Privat-
baners Pensions- og KEnkekasse af 1898,
hvori grundpensionerne er genforsikret, fort-
swttes uendret, og at der siledes ikke i
anledning af det nye selskabs overtagelse
af driften bliver tale om ekstraordineere
pensioneringer i nwvnevardigt omfang.

De enkelte tjenestemeends erklering om
at ville overgd til tjeneste ved det nye sel-

skab vil snarest wvere at indhente, jfr.

herved ogsid neervwrende paragrafs sidste
stykke i. f. ‘

De pensionsydelser, som det nye selskab
i henhold til overtagelsesaftalen vil have at
udrede, afholdes pa de "&rlige driftsregn-
skaber og dw:kkes i forngdent omfang
gennem statens og kommunernes bidrag til
underskudsdekningen, jfr. § 6. - -

Skulle senere det nye selskab treede i likvi-
dation, overtager staten af de da resterende,
af garantien omfattede pensionsforpligtelser
s& stor en procentandel, som svarer til den,
hvormed staten har deltaget i deekningen
af selskabets underskud for det senest forud
for likvidationen forlebne driftsir, dog
mindst 65 pet., og kommunerne resten.

Det bemsrkes udtrykkeligt, af pensions-
tilsagn, som det nye selskab ved senere tjene-
stemandsansattelser matte give personale,
der ikke som pensionsberettiget har veeret
ansat ved det gamle selskab, ikke omfattes
af statens og kommunernes fornmvnte
garanti, og ot den del af det fra det gamle
selskab overtagne pensionsberettigede per-
sonale, der er tjenestemandsansat efter 1.
april 1943, og som i henhold til det for det
gamle selskab gwmldende lonningsreglement,
jfr. dettes §§ 31 og 75, vil kunne afskediges
uden pension af anden dem utilregnelig
drsag end alder og sygdom mod at erholde
en udtredelsesgodtgerelse, -ikke ved: at
overgd til tjeneste ved det nye selskab vil
4 en anden pensionsretlig status. Ved fore-



