
861 F. t. 1. om skat til staten af indkomst og formue m. v. 862 

Stk. 4. Fradrag som foran anført tilkommer den skattepligtige selv såvel som hver enkelt 
med ham sambeskattet person, der oppebærer lønindtægt fra fremmede. 

Stk. 5. Foranstående bestemmelser berører ikke retten til fradrag i anledning af betaling 
af kontingenter til faglige sammenslutninger. 

§ 13. 
I den skattepligtige indkomst kan fradrages udgifter, der er afholdt til udarbejdelse 

eller trykning af videnskabelige værker, der af en højere læreanstalt antages til at forsvares 
for doktorgraden. 

§ 14. 
I indkomsten kan iøvrigt fradrages: 

1) Renter af gæld. 

2) Udgifter til præmie vedrørende livrente, overlevelsesrente, arverente, pensions- 
forsikring eller lignende renteforsikring, der er tegnet til fordel for den skatte- 
pligtige eller hans pårørende samt bidrag til en pensionsordning, der går ud på at sikre 
den skattepligtige eller hans pårørende en løbende årlig pensionsindtægt. Som rente- 
forsikring betragtes annuitetsforsikringer, når forsikringssummens ratevise udbetaling 
efter policen skal udstrækkes over et åremål af 10 år eller mere, eller når forsikringen 
er kombineret med en opsat livrenteforsikring, alt for så vidt der ikke ved policen er 
tillagt den til udbetalingen berettigede valgfrihed mellem ratevis eller samlet udbetaling 
af forsikringssummen, i hvilket tilfælde forsikringen altid i skattemæssig henseende vil 
være at betragte som en kapitalforsikring, for hvilken præmier kun kan bringes til 
fradrag i det under nr. 3 angivne omfang. 

Indskud een gang for alle til en forsikrings- eller pensionsordning af fornævnte 
indhold kan ikke på samme måde fradrages i indkomsten for det år, hvori indskuddet 
præsteres, men kan fradrages med 1/10 i dette og hvert af de følgende 9 år: præmie- 
eller bidragsbeløb, der efter forsikrings- eller pensionskontrakten skal tilsvares over 
et kortere åremål end 10 år, behandles som indskud erlagt een gang for alle. Dør 
den skattepligtige inden afskrivningsperiodens udløb, overgår afskrivningsretten for 
den resterende del af perioden til ægtefællen i tilfælde, hvor ordningen er truffet 
til fordel for denne. 

3) Udgifter til kapitalforsikringer, tegnet til fordel for den skattepligtige eller hans 
pårørende, bidrag til pensionsordninger, der tilsikrer den skattepligtige eller hans 
pårørende en kapitaludbetaling, jfr. § 8 b, udgifter til arbejdsløsheds-, syge-, invali- 
ditets- og ulykkesforsikring samt indskud i en i medfør af § 180, stk. 5, godkendt 
opsparingsordning. Fradraget kan dog ialt ikke overstige et beløb af 600 kr. årlig. 

4) Kontingenter til arbejdsgiverforeninger, fagforeninger og andre faglige sammenslut- 
ninger, der har til hovedformål at varetage de økonomiske interesser for den erhvervs- 
gruppe, hvortil den skattepligtige hører. 

5) Underholdsbidrag til den skattepligtiges fraskilte eller fraseparerede ægtefælle eller 
til børn under 18 år, overfor hvilke der påhviler den skattepligtige bidrags- eller 
underholdspligt. Når ægtefæller lever faktisk adskilt fra hinanden under sådanne 
forhold, at adskillelsen medfører selvstændig skatteansættelse for hustruen, betragtes 
de i denne forbindelse som separerede. 


