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for administrations- og budgetspørgsmål 
blev det foreslået, at en person, som op- 
giver sin internationale status for at bevare 
amerikansk immigrantstatus, bl. a. skal 
miste retten til orlov i hjemlandet, retten 
til hjemrejseudgifter ved ophør af tjeneste 
i De Forenede Nationer, hvortil kommer 
yderligere en række refusionsberettigede 
udgifter. Til gengæld vil de personer, som 
ønsker at bevare amerikansk immigrant- 
status, eventuelt modtage skattegodtgørelse 
fra FN på samme måde som amerikanske 
statsborgere. 

I plenarforsamlingsmødet den 9. decem- 
ber 1953 vedtog forsamlingen de fremsatte 
resolutionsforslag. Ændringerne af per- 
sonaleregulativerne blev vedtaget med 50 
stemmer, herunder de nordiske lande, me- 
dens 5 stemte imod og 3 stemte passivt. 
Resolutionsforslaget om en tilføjelse til 
statutten for den administrative domstol blev 
ligeledes vedtaget med 50 stemmer, medens 
6 lande stemte imod og 2 stemte passivt. 
Forslaget om, at generalsekretæren ikke 
senere end 4 uger før åbningsdagen for 
den 10. plenarforsamling skulle fremkomme 
med 홢 en endelig beretning, indeholdende 
yderligere ændringsforslag i de personale- 
politiske spørgsmål, blev vedtaget enstem- 
migt. 

b. Regulativer for FNs personale. Spørgsmål om 
prøvetid. 

(Dagsordenens punkt 50). 

Ved 7. plenarforsamling besluttedes det 
at udsætte spørgsmålet om vedtagelse af 
bestemmelser om prøvetid for embeds- 
mænd, der skal have fast ansættelse i 
FNs tjeneste, til endelig behandling på 
8. plenarforsamling (jfr. beretning 7. sam- 
ling sp. 145). 

Efter en kort behandling i 5. udvalg 
vedtog plenarforsamlingen den 9. december 
1953 enstemmigt den af generalsekretæren 
og det rådgivende udvalg for admini- 
strative og budgetspørgsmål foreslåede 
ændring af "staff regulations" 홢 regler 
på dette område. 

Ifølge den nye formulering af "staff 
regulations" skal aspiranttiden før fast 
ansættelse normalt ikke overskride 2 år, 
men kan i enkelte tilfælde af generalse- 
kretæren udvides til 3 år. 

8. Ændring af åbningsdatoen for de ordinære 
plenarforsamlinger. 

(Dagsordenens punkt 52). 

I overensstemmelse med beslutningen på 
7. plenarforsamling forelagde generalse- 
kretæren en beretning i 5. udvalg vedrø- 
rende de praktiske konsekvenser, som en 
eventuel ændring af åbningsdatoen for de 
ordinære samlinger ville medføre. Såvel 
fra generalsekretærens side som fra det 
rådgivende udvalg for administrations- og 
budgetspørgsmål blev der gjort opmærk- 
som på de ret betydelige vanskeligheder, 
der ville opstå, såfremt samlingens åb- 
ningsdato 홢 således som det underhånden 
havde været foreslået under 7. plenarfor- 
samling 홢 blev flyttet til forårshalvåret, 
f. eks. i et tidsrum efter 20. april. 

Under behandlingen af sagen viste der 
sig ingen interesse for at flytte åbnings- 
datoen til forårshalvåret, men det råd- 
givende udvalg for administrations- og 
budgetspørgsmål henstillede dog til over- 
vejelse, om man eventuelt kunne udsætte 
forsamlingens åbning fra 3. tirsdag i sep- 
tember til 1. tirsdag i oktober. 

5. udvalg forkastede med 25 stemmer, 
heriblandt de nordiske lande, mod 14, 
medens 8. stemte passivt, et forslag om 
forsøgsvis i 1954 at ansætte åbningsdatoen 
til den 2. tirsdag i oktober. Et kompromis- 
forslag om at ændre datoen til den sidste tirs- 
dag i september forkastedes ligeledes, denne 
gang med 24 stemmer, deriblandt de nor- 
diske lande, mod 19, medens 4 stemte 
passivt. 

I plenarforsamlingens møde den 9. de- 
cember 1953 vedtog forsamlingen at fast- 
holde den hidtidige åbningsdato. 

9. Forhandlingsudvalget vedrørende fonds 
udover budgettet. 

(Dagsordenens punkt 44). 

Under 6. plenarforsamling nedsattes et 
særligt udvalg til at føre forhandlinger med 
medlemsregeringernes repræsentanter ved- 
rørende bidrag til visse opgaver, hvortil 
udgiften ikke optages på FNs ordinære 
budget. Det drejede sig dengang om det 
udvidede program for teknisk bistand, 
hjælp til Palæstina-flygtningene og Koreas 
genopbygning. Den 7. plenarforsamling 


