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melser vil blive gennemfort i-det pageeldende

territorium med: eller uden modifikationer;

sdfremt det angives i erkleringen, at kon-
ventionens bestemmelser vil blive: gennem-
fort med ‘modifikationer, skal de:nzvnte
modifikationer nsrmere praciseres.-

2. Den eller de pageldende medlemssta-
ter eller internationale myndigheder kan til
enhver tid ved afgivelse af en senere erklee-
ring helt eller delvis give afkald pa retten til
at bringe de i en tidligere afgivet erklering
anferte modifikationer i anvendelse. -

3. Den eller de pagaeldende medlemssta.-
ter eller internationale myndigheder kan pa
et tidspunkt, hvor konventionen i medfer
af bestemmelserne i artikel 14 kan opsiges,
fremsende en erkleering til generaldirektoren,
der 1 andre henseender modificerer.indholdet
af en tidligere afgivet erklaering, og som .an-
giver den nuveerende stilling med hensyn til
konventionens gennemfgrels'e :

Art@LeZ 14

-1. En medlemsstat “som, . har ratlﬁceret
nservaerende konvention, kan opsige den efter
10.4rs forleb fra den dato at regne, da- kon-
ventionen forste gang traeder i kraft, ved
afgivelse af en erklering, der fremsendes il
Det internationale Arbejdsbureaus general-
direktor il 1ndreglstrer1ng .En sidan opsi-
gelse treeder forst 1 kraft. 1 ar efter datoen for
dens indregistrering. . . ... .

2. Enhver medlemsstat, som har ratifi- .

ceret nwrvaerende konventmn og som ikke

senest 1 ar efter udlebet af deni foregaende

stykke omhandlede 10-4rs periode benytter
sig ‘af ‘den'i neerveerende ‘artikel hjemlede
opmgelsesret er forpligtet i endnu et tidsrum
af 10 &r og kan derefter opsige neerverende
konvention ved udlgbet af hver 10-ars peri-

ode i henhold il de i naervaerende armkel ,

fastsatte bestemmelser

' Artzkel 15. ,

1 Det 1nternat10nale Arbe]dsbureaus ge—
neraldirektor skal underrette alle Den inter-
nationale Arbejdsorganisations medlemmer
om indregistreringen -af - de ratifikationer,
erklmringer og opsigelser, han har modtaget
fra organisationens medlemmer. .. :

Bilag il £. t. folketingsbeslutn. vedr. arbejdsklausuler i offentlige kontrakter.
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‘2. Samtidig - med, at generaldirektoren
underretter organisationens ‘medlemmer om
ratifikation nr. 2, skal han henlede medlem-
mernes opmwrksomhed pé konventlonens
1krafttraedelsesdato S :

: Amkel 16 L

Det internationale Arbe]dsbureaus gene-
raldirektor skal i medfer af artikel 102 i De
forenede Nationers pagt give De forenede
Nationers generalsekreter detaillerede op-
lysninger om de. ratifikationer, erkleringer
og opsigelser, han har indregistreret i- med-
for af bestemmelserne ide foregaende artik-
ler. . S

Artzkel 7.

Ved udlgbet af hver 10-ars penode efter
nweryzerende konventions ikrafttreden skal
Det internationale Arbejdsbureaus styrelses-
rad foreleegge en rapport om gennemforelsen
af nerverende konvention. for generalkon-
ferencen og overveje onskeligheden : af at
swtte sporgsmélet om en fuldstendig eller
delvis revision af den pa, konferencens dags-
orden.. ‘

4 Amkel 18

‘1. Safremt konferencen vedtager en ny
konvention, der helt -eller delvis reviderer
neerverende konvention, skal; medmindre
den nye konvention bestemmer andet,

(a) en medlemsstats ratifikation af den nye
- reviderede konvention ipso jure -med-
~ - fare en ojeblikkelig opsigelse af nérvee-

. rende' konvention  uanset: bestemmel-

- serne.i artikel 14 ovenfor, sdfremt og s&
snart den nye reviderede konvention
treeder 1 kraft; :

(b) neerveerende konventlon "ikke " lengere

*" " kunne ratificeres af medlemsstaterhe fra
‘dendato ‘at regne, da den nye, rev1de-

- rede konvention treeder i kraft. '

2. Narverende. konvention - skal under

alle omstezendigheder forblive i kraft i dens

faktiske form ogindhold for de medlemssta-

ter, der har ratificeret den, men som ikke
har ratificeret den reviderede konvention.

Amkel 19 »
De engelske og franske gengivelser af ner-
vaerende konventions tekst har samme gyl-

| dighed.




