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Isn. Der mé ikke i kontrakten indeholdes
_ bestemmelser, der direkte eller indirekte
fastswtter omfanget af den erstatning, der i
tilfeelde af eventuelt kontraktbrud vil veere
at erleegge. Enhver uden for kontrakten ind-
gaet forpligtelse, der strider imod de her
givne bestemmelser, er ugyldig.

§ 5. :

Stk. 1. Der tilkommer lerlinge en &rlig
ferie med len udgerende 18 arbejdsdage for
hvert lmredr, hvoraf mindst 12 dage skal
gives i sammenheeng i tiden mellem 2. maj
og 30. september (ferieperioden). Er lere-
tiden 1 kontrakten angivet ved et antal
maneder udover hele ar, er lerlingen des-
uden berettiget til inden leeretidens udleb at
& ferie med len i 11, arbejdsdag for hver
overskydende maéaned. Lerlingeradet kan
efter indhentet erklering fra vedkommende
faglige udvalg tillade, at ferien leegges uden
for ferieperioden, for si vidt serlige forhold
inden for et fag eller del af et fag pa afge-
rende made taler derfor. De feriedage, der
overstiger 12, kan legges i den del af aret,
der ligger uden for ferieperioden; de skal
normalt gives i sammenhzng, men kan,
hvor hensynet til produktionen ger det
gnskeligt, efter leeremesterens bestemmelse
gives i form af enkelte feriedage. Iovrigt
fastseettes tidspunktet for ferien af leere-
mesteren, men denne skal give lerlingen
underretning herom senest en méned for
feriens pébegyndelse, medmindre seerlige
omstendigheder hindrer dette.

Stk. 2. For si vidt lennen helt eller del-
vis bestdr af kost og logi, beregnes veer-
dien heraf ved betaling af len under ferie
til de af socialministeren i henhold til § 44,
stk. 2, i lovbekendtgorelse nr. 198 af 12.
april 1949 om forsikring mod felger af
ulykkestilfwelde fastsatte belob. For s& vidt
veerdien af kost og logi ved aftale mellem
parterne er fastsat til et hojere beleb, skal
dette vmre geldende ved beregningen af
godtgerelse for kost og logi under ferien.

Stk. 3. Der skal i kontrakten optages be- |

stemmelse om, i hvilke ferieperioder, jfr.
stk. 1, inden for leretiden ferierne skal
gives.

Stk. 4. Ved kontrakten skal der sikres
leerlingen feriegodtgerelse til brug for den
forste ferie efter loretidens udlgh enten gen-
nem en opsparing gennem lwretiden eller

F. t. L. om lerlingeforholdet.

muligger det.
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pi-anden méde. Safremt der i et fag eller en

del af et fag findes overenskomstmessige

bestemmelser om feriegodtgorelse eller ferie

med lon efter udleringen, skal disse vere

gxldende. - * ' :
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Stk. 1. Af leeretiden anses de 6 farste ma-
neder.som en gensidig provetid, i hvilken
sével leeremesteren som leerlingen, hvis han i
lobet af denne tid har néet 18 ars alderen,
og ellers hans foreldre eller veerge uden an-
givelse af nogen grund kan forlange kon-
trakten hevet. I si fald er ingen af par-
terne berettiget til erstatning hos den anden,
medmindre udtrykkelig bestemmelse derom
er indfert i kontrakten. Erstatningen til
leeremesteren kan kun omfatte sddanne ser-
lige, paviselige udgifter, som han har af-
holdt udover de ham ifglge §§ 4, 5 og 9 pa-
hvilende almindelige udgifter. :

Stk. 2. Inden for fag eller dele af et fag,
hvor lereforholdet begynder med kollektiv
forskoling uden for virksomheden, kan ler-
lingerddet, safremt parterne maétte veere
enige herom, efter forud indhentet erkle-
ring fra vedkommende faglige udvalg til-
lade, at provetiden forlenges, dog hejst
med et tidsrum svarende til varigheden af
forskolingen.

Kapitel IT.
Parternes gensidige forpligtelser.
C§T. 1
Leerlingen skal veere lwremesteren til
medhjxlp ved arbejdet i virksomheden, sé
vidt som hans arbejdskraft og fmrdighed

§8.

Stk. 1. Leeremesteren mé ikke anvende leer-
lingen til andet arbejde end det, der hen-
horer til forretningens virksomhed, og kun
undtagelsesvis til arbejde, der ikke ved-
rgrer hans uddannelse i faget. ,

Stk. 2. Leeremesteren mi ikke anvend
lrlingen til arbejder, der er skadelige for
hans sundhed eller ikke stdr i forhold til
hans kraefter. Leeremesteren skal, s3 vidt det
star i hans magt, verne lerlingen mod mis-
handling fra andre i virksomheden besksef-
tigede personers eller fra leeremesterens hus-
stands side.



