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berettiget til at vælge repræsentanter til 
fællesudvalget. 

Stk. 3. De nævnte udvalg kan sammen- 
slutte sig i større udvalg, hvorhos arbejds- 
ministeren efter indstilling fra lærlinge- 
rådet kan bestemme, at flere fag i fællesskab 
skal danne et fællesudvalg. De nærmere 
regler for denne sammenslutning fastsættes 
af arbejdsministeren. 

Stk. 4. Det faglige udvalg er rådgivende 
over for arbejqßministeriet, handelsministe- 
riet, arbejdsdirektoratet samt lærlingerådet 
med hensyn til alle spørgsmål vedrørende 
lærlingeuddannelse og lærlingebeskyttelse. 

Stk. 5. Det faglige udvalg skal gøre ind- 
stilling til lærlingerådet om de nærmere 
regler for uddannelsen i vedkommende fag 
eller del af et fag. Lærlingerådet fastsætter 
herefter sådanne regler og drager omsorg 
for, at reglerne kommer til de offentlige 
arbejdsanvisningskontorers kundskab. De 
offentlige arbejdsanvisningskontorer foran- 
lediger, at enhver lærekontrakb vedhæftes 
de af lærlingerådet fastsatte uddannelses- 
regler. 

Stk. 6. Det faglige udvalg skal inden for 
sit område virke for de bedst mulige ud- 
dannelsesforhold og navnlig for, at arbejds- 
forholdene tilrettelægges således, at alt 
arbejde, der naturligt henhører under lær- 
lingeuddannelsen, inddrages under loven. 
Det faglige udvalg har med henblik herpå 
adgang til at foretage undersøgelse af 
virksomheder, der beskæftiger eller agter 
at beskæftige personer, som er omfattet af 
denne lov. 

Stk. 7. Det faglige udvalg kan, såfremt 
det efter foretagen undersøgelse af en virk- 
somhed finder, at virksomhedens forhold 
er til hinder for, at en forsvarlig oplæring 
af lærlinge kan finde sted, og såfremt to 
trediedele af udvalgets medlemmer er enige 
herom, rette henvendelse til vedkommende 
offentlige arbejdsanvisningskontor om at 
nægte at godkende kontrakter om antagelse 
af lærlinge i virksomheden. Udvalgets hen- 
vendelse skal være ledsaget af en begrun- 
delse samt en udtalelse om, hvorvidt lærlinge 
i allerede løbende læreforhold skal være 
berettiget til at hæve kontrakten. Vedkom- 
mende offentlige arbejdsanvisningskontor må 
i så fald ikke godkende kontrakter om antag- 
else af lærlinge i virksomheden, medmindre 
det faglige udvalg efter en ny undersøgelse 

har godkendt virksomheden som egnet 
lærested. De af de faglige udvalg i medfør 
af denne bestemmelse trufne afgørelser kan 
indankes., for lærlingerådet, hvis afgørelse 
er endelig. Tilsvarende bestemmelser gæl- 
der, for så vidt det faglige udvalg finder, at 
en virksomhed efter sine forhold kun er i 
stand til at oplære et bestemt antal personer 
eller kun er egnet som lærested på betingelse 
af, at lærlingen får supplerende praktisk 
uddannelse i en anden virksomhed eller på 
en af handelsministeren anerkendt faglig 
skole. 

Stk. 8. Arbejdsministeren og handels- 
ministeren i forening kan efter indhentet 
erklæring fra lærlingerådet fastsætte nær- 
mere regler for de faglige udvalgs virksom- 
hed og deres forhold til lærestederne. 

Stk. 9. De faglige udvalgs medlemmer er 
under ansvar efter straffelovens § 152 
pligtig at bevare fuldstændig tavshed udad- 
til angående de forhold, hvorom de i medfør 
af deres hverv er kommet til kundskab. 

§ 21. 
Stk. 1. Der oprettes et lærlingeråd, be- 

stående af en af kongen udnævnt formand 
samt af 6 arbejdsgiver- og 6 arbejder- 
repræsentanter. Af arbejdsgiverrepræsen- 
tanterne udpeges 2 af Dansk Arbejdsgiver- 
forening og 2 af Håndværksrådet, hvorhos 
2 repræsentanter udpeges henholdsvis af 
Den danske Handelsstands Fællesrepræsen- 
tation og af Butikshandelens Fællesråd. 
Mindst den ene af de af Håndværksrådet 
udpegede repræsentanter skal være land- 
håndværker og have særligt kendskab til 
landhåndværkernes arbejdsvilkår og øvrige 
forhold. Arbejderrepræsentanterne udpeges 
af De samvirkende Fagforbund, dog således 
at 2 af dem skal repræsentere Handels- og 
Kontorfunktionærernes Forbund i Danmark. 
Der tilforordnes rådet 1 repræsentant for 
arbejdsministeriet og 1 repræsentant for 
handelsministeriet, ligesom der kan til- 
forordnes rådet 2 i erhvervsuddannelse 
særlig sagkyndige personer, den ene for så 
vidt angår håndværk og industri, den anden 
for så vidt angår handel. I  sager, der angår 
industri og håndværk, tiltrædes lærlinge- 
rådet af direktøren for tilsynet med den 
tekniske undervisning for håndværkere og 
industridrivende,; og i sager, der angår 
handelen, af direktøren for handelsskole- 


