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udvidelser i anledning af overgang . til -dagskole
vil ifglge kommissionshetenkningen vare af vaesent-
lig mindre omfang end de tekniske skolers.

Det er ikke muligt at forudse, hvilket omfa,né,
forskoling og anden supplerende praktisk uddanmelse
pa de tekniske skoler vil {8, og derfor heller ikke nu
muligt at skenne over de eventuelle gkonomiske
konsekvenser heraf.

Det skal igvrigh oplyses, at lerlingekommissio-
nens flertal i sin betenkning — uden direkte at
knytte det til forslaget om gennemfarelsen af sen-
dringer i lerlingeloven — har anbefalet, at de af
staten ydede tilskud og lan forgges i det omfang,
som en omlegning af undervisningen i overens-
stemmelse. med udviklingens krav ger forngdent.

I det fra lwerlingekommissionen modtagne ud-
kast til en ny lerlingelov har kommissionens flez-
tal fremsat forslag til en silydende bé_sbemme]se;

. »Hvor der i kollektive overenskomster hidil
har bestiet bestemmelser, der begrenser lerlinge-
antallet inden for et fag, vil sidanne bestemmelser
veere..at ophweve, ligesom det er forbudt fremtidig
at indfere bestemmelser i overenskomsterne, til
begrensning af lerlingeantallet®.

- Denne besternmelse er meget ‘generelt formu-
leret og vil ogsd ramme sddanne ‘aftaler, som tje-

ner et fra alle sider anerkendt formal,. sdledes
forst og fremmest aftaler, der er truffet af rent
uddannelsesmassige grunde. Under hensyn hertil
har regeringen ikke ment i n@rverende lovforslag at
kunne medtage den af kommissionens flertal fore-
sldede . bestemmelse.

Regeringen erkender 1m1dlert1d at der her kan
foreligge et problem af samfundsmeessig betyd-

ning og er rede til at medvirke til lgsning heraf.

Det skal igvrigt oplyses, at regeringen i august
1955 har anmodet arbejdsmarkedskommissionen
om — i fortsettelse af sit hidtidige arbejde med
losning af de store fedselsarganges uddannel-
sesproblemer — lgbende at folge og registrere
tilgangen til de forskellige fag og opretholde kon-

takt med fagenes parter for at sgge at na frem til

den samfundsmessigh set gnskelige malseetning for
tilgang il de forskellige fag. Arbejdsmarkedskom-
missionen m4 under disse dreftelser med fagene —
droftelser, der allerede er indledet — ngdvendigvis
ogsd fag for fag komme ind pd det her omhandlede
problem og mé i givet fald foretage en neje under-

spgelse deraf ud fra sivel uddannelsesmessige som

arbejdsmarkedsmessige synspunkter, Safremt van-
skelighederne ikke herved har kunnet bringes ud
af verden ved forhandling med fagenes parter, vil
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kommissionen pé det saledes tilvejebragte grund-
lag kunne pakalde hovedorganisationernes. med-
virken til en overenskomstmassig lgsning eller
fremkomme med indstilling til gkonomi- og ar- .
bejdsministeriet om eventuelle lovaendrmger pa
det heromhandlede omrade.

Vedrerende de enkelte paragraffer i forslaget be-
mearkes folgende: :

Til§ 1.

I stk. 1 har man forladt det hidtil anvendte
kriterium. ,,neringsdrivende® og har i stedet herfor
foresléet, at loven skal finde anvendelse pé alle
virksomheder, i hvilke der udferes fagligt arbejde,
siledes at ogsd. andre virksomheder end egentlige
neeringsdrivende, f. eks. sygekasse- og organisations-
kontorer, fremtidigt bliver omfattet af loven. For.
visse arbejdsomrider, inden for hvilke der ikke

. hidtil er anvendt lerekontrakt, geelder pligten - til

oprettelse af leerekontrakt dog ikke, medmindre der
herom treeffes bestemmelse 1 henhold til forsla,gets
§ 1, stk. 5. ‘

© Den nugsldende alclersgramse for phgten til op-
 rettelse af lerekontrakt er i stk. 1 foresliet forhajet

fra 18 til 19 &r, jfr. nermere de indledende bemaerk-

- ninger. Det bemerkes herved, at reglerne om loor-

linges uddannelse, svendeprgve m. v., bestemmel- -
serne om’ berettigelse til at antage og oplzre loer-

“linge, om leretiden samt — med de forngdne

afvigelser — de i kapitel V indeholdte tilsyns- og
straffebestemmelser m, v. efter forslaget finder an-
vendelse pé alle leerlinge over 19 ar; jfr. nermere
bemseerkningerne til forslagets § 26.

Pligten til. at oprette lerekontrakt bestar, nir
der i en virksomhed udfares fagligt arbejde, hvorved
der ifglge forslagets §1, stk. 1, forstds arbejde, der
er godkendt som fag, eller som henhgrer under et
sddant fag, jfr. forslagets § 1, stk. 5. Virksomheder,
i hvilke der udfpres fagligt arbejde, mé siledes —
bortse{; fra de i stykkerne 3, 6 og 7 neevnte tilfelde —
ikke beskéftige personer under 19 &r uden opret-
telse af godkendt lerekontrakt. Kan sddan kontrakt
som fglge af bestemmelserne i § 2 eller § 20, stk. 7,
ikke oprettes, ma virksomheden -~ bortset fra de
i stk. 3 nevnte. tilfelde — overhovedet ikke beskaf-
tige personer under 19 ar. '

Hvor et offentligh arbejdsanvisningskontor i for-

‘bindelse med en kontraktgodkendelse er i tvivl om,

hvorvidt der foreligger fagligt arbejde, der kraever
oprettelse af lerekontrakt, forudsaettes det ,at kon-
toret sgger forngden oplysning enten hos det faglige
fwllesudvalg eller arbejdsdirektoratet. Den endelige
afggrelse af sddanne tvivlsspergsmél er.ved forsla-
gets § 1, stk. 4 henlagt til leerlingerddet, der forud
skal indhente enkleering fra vedkommende faglige



