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ikke hidtil er anset for fagligh arbejde, kunne aner-

kendes som fag i lovens forstand, ligesom' nyé op-.

leeringsomrider vil kunne udskllles af a]lerede be-
stdende fag. e ; : :

Den til stk. 6 svarende bestemmelse i 1937-loven
— der igvrigt ikke har varet anvendt i praksis —
lagde ved spergsmaélet om meddelelse af disse dis-

pensationer veegt pi, at ‘den praktiske og teoretiske

uddannelse var ordnet pd betryggende méde, og ab
lgnningsforholdene gjorde det ubetenkeligt at med-
dele -dispensation. Da der ved afvejelsen af, hvor-
vidt dispensation ber meddeles, imidlertid ogsd ber
tages hensyn til de unges arbejds- og anseettelses-
vilkir ipvrigt, herunder spergsmal om opsigelse, er
det foreslget udtrykkeligt i loven at fastswmtte, at
det for dispensationens meddelelse er en forudsiet-
ning, at de pageeldende leerlinge ‘som helhed ikke er
ringere stillet énd efter lerlingeloven. I udtryklket
»Som helhed* ligger, at laerlingene pé enkelte punk-
ter kan veere darligere stillet, nér de til gengaeld P
andre punkter er bedre stillet end efter lovéns regler.
Afggrelsen heraf foreslas overladt til det administra-
tive sken.' Da det imidlertid ikle kain udelukkes, at
forholdene inden for enkelte virksomheder efter
meddelelse af dispensationen — hvorved de pagzl-
dende virksomheder bliver holdt udén for loven —
senere vil kunne blive forringet for lerlingene, har
man af preventive grunde foresldet en udtrykkelig
bestemmelse om, at tilladelsen kan tilbagekaldes, s&-
fremt forholdene matte =indre sig veesentligt.

" Stk. 7 $varer med enkelte redaktlonelle aendrmger
til den geeldende lovs stk. 6.

Det er anset for formalstjenligt i loven udtrykke-
ligt at anfore, at personer, der métte enske oplys-
ninger og vejledning vedrgrende lereforhold — der
taenkes ikke herved 'pad erhvervsvejledning — kan

 henvende sig herom til de offentlige arbejdsanvis-
ningsgkontorer, jfr. forslagets § 1, sth. 8. Det er

samtidig foresliet, at der palegges disse en vis phgt :

til at fore tilsyn med, at personer ikke beskmftiges
i strid med loven. Nér de kommer til kundskab om
forhold, der strider mod lovens bestemmelser, ber
deres hovedopgave vare at spge forholdene bragt i
lovmessig orden frem for i alle tilfelde straks ab
spge de pigmldende draget til ansvar. Hvis forhol-
dene ikke bringes i orden, eller det af andre grunde
skennes npdvendigt, ma det pageldénde faglige

udvalg underrettes, idet det bor vwere de faglige’

udvalg og ikke de offentlige arbejdsanvisningskon-
torer, der skal tage stilling til, hvorvidt der méitte
veare anledning til at foretage videre, hvorved be-

meerkes, at hverken de offentlige arbejdsanvisnings-

kontorer eller de faglige udvalg har politimyndighéd.
Stk. 9 'svarer med enkelte redaktionelle -en-
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dringer til den geeldende lovs stk. 9. Loven gelder
séledes som hidtil under alle omstendigheder for de
af kommunerne beskftigede personer under: leer-
lingealderen, Ogsé “statens virksomheder og kon-
torer skal sprge for oprettelse” af lerekontrakt,
nér der antages personer:under 19 ar til fagligh ar-
bejde, medmindre snsattelsen er sket i henhold il
t]enestemandsloven, eller dispensation efter stk 6
forehgger o
Til§2.

Bestemmelserne i stk 1 3er enslydende med den -
geeldende lov.

Forslagets gtk. 1, litra'b), er udformet i overens-
stemmelse ied lov nr. 286 af 18. juni 1951 om @n-

" dring af reglerne om fortabelse af rettigheder som
- folge af straf. De erkleringer, som leremesteren
- hidtil har skullet udfylde til brug ved de kontraks-

godkendende myndigheders afggrelse af, om betin-
gelserne i denne bestemmelse for antagelse af ler-
linge foreligger opfyldt, afskaffes, og der indferesen .

- ordning, hvorefter de offentlige arbejdsanvisnings-

kontorer til brug ved skennet over, om en leremester
opfylder disse betingelser, fremtldlgt kan indhente -

seedvanlige 5-arige straffeattester'og med henblik pi o
seedelighedsforbrydelser 10-rige attester. Deé nwer: A

mere regler herorm vil blive udformet administrativt
efter” forhandling me]]em ]ustltsmmlstenet og ar-
bejdsministeriet. :

Stk. 4. Efter den geeldende lov ' afgeres sporgs- .

mélet om, hvorvidt en person efter sin uddannelse
og sit kendskab til faget mé betragtes som faglig
opleert, af den kontraktgodkendende myndighed, i
tvivistilfeelde efter forhandling med det faglige ud--
valg, og afgerelsen kan indankes for arbejdsmini-
steren. Efter forslaget skal anke fremtidig ske il
lrlingerddet, hvis afgerelse er endelig. Forslaget
skyldes dels gnsket om i videst muligt onifang at
forenkle administrationen af loven, dels at det findes
natmhgt ab fa,ghge sp;argsmal &fgm‘es af et fa,ghgb
organ.

A dlspensa,tlonsbefﬁ]elsen i forslagets stk. &,
1. pkt., og afgerelsen af, om nogen efter bestem-
melserne i stk 1, litra b), er uberettlget til at antage
og oplare lerlinge’ er herlagt til arbejdsdirekteren,
er en naturlig folge af bestrabelserne for at forerkle
lovens administration. Arbejdsdirektorens afgarelse

kan indbringes for domstolene i overensstemmelse

med de processuelle regler i straﬂ'elovens § 178,
stk. 3, siledes som denne bestemmelse ‘er s endret
ved forannsvnte lov nr. 286 af 18. juni 1951. -

- Til § 3. "
- Stk. 109 2 er enslydende med den gaeldende lovs.
stk. 1 og 2. ,



