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Ved bestemmelsen i forslagets stk. 1 er det fast- 
slået, at den ugentlige arbejdstid ikke må over- 
stige den sædvanlige arbejdstid inden for vedkom- 
mende fag, faglige område eller virksomhed. 
Inden for de fleste fag er arbejdstiden fastsat ved 
kollektiv overenskomst, men selv hvor dette 
undtagelsesvis ikke måtte være tilfældet, ligger 
arbejdstiden i almindelighed så fast, at det ikke 
findes nødvendigt med særlige regler om arbejds- 
tidens fastlæggelse ved et særligt nævn i lighed 
med, hvad der gælder efter § 45 i lov om alminde- 
lig arbejderbeskyttelse. Eventuelle nævnsafgørelser 
i henhold til denne bestemmelse må forøvrigt kunne 
være vejledende ved fastsættelsen af arbejdstiden 
i henhold til bestemmelserne i stk. 1. Når der i 
stk. 1 er anført 홢ugentlige" arbejdstid i stedet for 
det i arbejderbeskyttelseslovgivningen anvendte 
udtryk 홢daglige" arbejdstid, skyldes det, at den 
daglige arbejdstid ofte er ret forskellig på de 
respektive virksomheder, hvorimod man ved at 
lægge vægten på den ugentlige arbejdstid kan opnå 
større ensartethed. 

Iøvrigt har man ved arbejdstidsbestemmelserne 
i forslagets § 14 opgivet de i den gældende lovs 
§ 12, stk. 3, fastsatte bestemmelser om den samlede 
længde af lærlingenes arbejdstid på lærestedet og 
skoletiden, idet disse regler hat vist sig at være 
yderst vanskelige at operere med. Da der i stk. 1 
udtrykkeligt står anført 홢normale" ugentlige 
arbejdstid, er overarbejde ikke udelukket i henhold 
til denne bestemmelse. Dette spørgsmål forud- 
sættes iøvrigt løst ad overenskomstmæssig vej. 
Derimod må lærlinge under 18 år i henhold til 
arbejderbeskyttelseslovgivningen ikke deltage i 
overarbejde bortset fra den til arbejdets tilrette- 
lægning og oprydning medgåede tid, dog ikke 
udover % time daglig. 

I stk. 2 er det fastslået, at dagskoleundervisning 
medregnes til den i stk. 1 omhandlede arbejdstid. 

Når lærlingen deltager i aftenundervisning, vil 
det som regel være nødvendigt, at der gives ham 
fri før den normale arbejdstids ophør, for at han 
kan nå at komme rettidigt i skole. Den fritid, der 
således indrømmes ham, henregnes ifølge stk. 3 også 
til den i stk. 1 omhandlede arbejdstid. Tilsvarende 
gælder ved kombineret dag- og aftenundervisning. 

Til § 15. 
I stk. 1 og 2 er det foreslået at simplificere frem- 

gangsmåden ved fastsættelse af svendeprøve- 
kommissionernes stedlige virksomhedsområde samt 
ved valg af arbejdsgiverrepræsentanter til svende- 
prøvekommissionerne og ved valg af arbejdsgiver- 

repræsentanter til skuemestre. I forslaget er således 
ikke medtaget de Fællesrepræsentationen for dansk 
Håndværk og , Industri, nu Håndværksrådet, i 
henhold til den gældende lov tillagte beføjelser i så , 
henseende. 

I stk. 1, 3. pkt., har man ændret 홢arbejdsgivere" 
til 홢arbejdsgiverrepræsentanter" og 홢arbejdere" 
til 홢arbejderrepræsentanter". Herved lovfæstes den 
nuværende praksis, hvorefter arbejdsgivernes repræ- 
sentanter i svendeprøvekommissionerne, i vidt 
omfang er; funktionærer. Det understreges, at 
svendeprøvekommissionernes medlemmer som hid- 
til skal være faguddannede. 

I stk. 2, 1. pkt., er ordene 홢arbejdsgivere" og 
홢svende" ændret på tilsvarende måde. 

Endvidere er det i stk. 2, 2. pkt. fundet hensigts- 
mæssigt i overensstemmelse med forskrifterne i 
næringslovens § 22, jfr. handelsministeriets be- 
kendtgørelse nr. 118 af 30. marts 1932, at modi- 
ficere kravene i § 14, stk. 2, 3. pkt., i den gældende 
lov ved at indføje ordet 홢fortrinsvis". Det under- 
ßtreges, at skuemestrene fremdeles skal Være faglig 
oplærte. 

Der bør normalt ikke gives en lærling adgang 
til at aflægge prøve uden fornøden attestation for, 
at den i overensstemmelse med forslagets § 13 
anordnede undervisning er behørigt gennemgået. 
For så vidt prøven undtagelsesvis afholdes, inden 
undervisningen er bragt til afslutning, må der 
tilvejebringes en attestation fra vedkommende 
skole om den på det pågældende tidspunkt gennem- 
gåede skolegang. Det vil være hensigtsmæssigt at 
præcisere det her anførte i de for prøverne fastsatte 
regler, d. v. s. i svendeprøveregulativer eller lig- 
nende, hvor også spørgsmålet om adgang til at gå 
om til en prøve og lignende spørgsmål kan præci- 
seres. Efter den . fulde udståelse af skoletiden 
udstedes det i forslagets § 13, stk. 5, omhandlede 
bevis. 홢 

Ifølge forslagets § 4, stk. 3, skal læremestrene i 
overensstemmelse med den gældende lov afholde 
udgifterne ved den enkelte lærlings afiæggelse af 
prøve; herunder eventuelle gebyrer, ; medens de 
med prøvernes afholdelse forbundne almindelige 
administrationsudgifter m. v. efter forslagets § 15, 
stk. 4, der svarer til den gældende lov, afholdes af 
de respektive arbejdsgiver- og arbejderorganisa- 
tioner. Det skønnes rimeligt at opretholde den 
gældende praksis, hvorefter organisationerne i vidt 
omfang afholder samtlige udgifter og opkræver de i 
svendeprøveregulativerne fastsatte gebyrer, ,og at 
disse i et vist omfang fastsættes til et højere beløb 
for læremestre, der ikke er medlem af vedkommende 
mesterorganisation : og således ikke gennem kontin- 


