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safremt leflingen ikke er blevet beherigt opleert, |

F, t. 1. om lerlingeforholdet.

il loreiestéren kunne ifalde erstatning, jfr. for- |
slagets § 12, stk. 7. Der vil derfor kunne vere anled- °
ning for en leremester til at bringe sin virksomhed i :
beherig stand eller til at drage otasorg for, at ler- |
lingen fér supplerende uddannelse i én anden virk- |
somhed eller p en faglig skole — eventuelt udover
den praktiske skoleuddannelse, som lzrlingen i for- '
vejen matte vere pligtig at deltage i, jfr. forslagets '
stk. 7, sidste pkt., som bl. a. har til forméal at undgs .

‘en unedig begrsensning.af lerestedernes antal.

De offentlige arbejdsanvisningskontorer ms som |
hidtil ikke godkende. nye lerekontrakter i strid ,
med det faglige udvalgs underkeiidelse af virksom-
heden, men det er fundet naturligt i forslagets stk. 7,
3. pkt., at fastsla, at det faglige udvalg efter en ny

undersggelse kan godkende virksomheden som |

egnet lerested. Dette kan f. eks. teenkes i tilfselde af, ;

at en underkendelse skyldes en for lille produktion,
som ‘senere forgges, eller .manglende maskiner,

som senere anskaffes. Safremt en mangel kan pé-

regnes udbedret i lobet af kort tid, vil det igvrigt, :
hvor hensynene til lerlingeuddannelsen. ikke taler :
herimod, kunne vewre hensigtsmeessigh, at det |
faglige udvalgs afgerelser med hensyn til under- |

kendelsen stilles i bero.

Efter den gwldende lovs § 21 ka,n de faglige
udvalgs afgprelse efter lovens § 19, stk. 6, indankes
for arbejdsministeren, for si vidt udvalgets afgorelse
‘har medfart, at en kontraktgodkendende myndig-
hed har nwegtet at godkende en lmrekontrakt. Da
der imidlertid er tale om et fagligt spergsmal, der
bor lpses af faglige organer, er-det i § 20, stk. 7,
4. pkt., foresldet, at anke skal'ske til leerlingerddet,
hvis afgerelse er endelig. Anke til lerlingeridet kan
finde sted, selvom der ikke foreligger spergsmél om
godkendelse af et konkret kontraktforhold.

~Selvom . sivel leremesterens faglige ‘kvalifika-
tioner som virksomhedens udstyr m. m. ikke er til
hinder for, at en forsvarlig oplering kan finde sted,
kan eventuelt andre hensyn, der begrunder en ner-
liggende fare for uheldig moralsk pavirkning -af
leerlinge eller lign., tale for en underkendelse, . jfr.
udtrykket ,,virksomhedens forhold* i stk. 7, 1. pkt.

Forslagets stk. 8 og 9 er enslydende med de til-

svarende bestemmelser i-den -geldende lov.

Til § 21.

Med hensyn til laerlmgerédets ‘sainmensetning
er det i stk. 1 foresldet, at Dansk Arbejdsgiver-
forening fremtidigt udpeger 2-reprasentanter mod
hidtil 1, samtidig med at Hindverksridets repree-
sentation reduceres fr& 3 til 2.
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For at der fra’ arbejdsgiverside ogsé skal kunne
udpeges reprasentanter, der ikke er arbe]dsglvere
i dette ords egenthge betydmng, er der i forslaget
anvendt ordend narbejdsgiverrepresentanter og
»arbejderrepraesentanter*.

Efter at de tre detailhandelsorganisationer,
Dansk Textil Union, De dédnske Handelsforeningers
Feellesorganisation og De samvirkende Kebmands-
foreninger i Danmark, der tilsammen omfatter hele
detailhandelen i Danmark, har dannet Butiks-

| handelens Fellesrdd, har man anset det for mna-

turligt, at det bliver feellesridet, der sammen med
Den danske Handelsstands Fellesrepreesentation,
bestiende af Grosserer-Societetet og Provinshan-
delskammeret, udpege1 ‘detail- - og engroshandelens

2 reprasentanter.

Medens det ikke -er fundet henmgbsmaesmgt ‘med
en almindelig ordnmg med faste suppleanter, har
man anset det for enskeligt, at der for hvert enkelt
tilfeelde, hvor det kan forudses, at et af radets
medlemmer i .nqgen tid:ikke vil kunne deltagev i
ridets meder, f. eks. pd grund af sygdom eller

lengere tids ophold i udla,ndet ‘kan udpeges en-sup-

pleant til at deltage i tadets moder pé det fra-
verende medlems, vegne. Som folge heraf har man
foresldet indfert - -hertil E;igtende bestemmelser,
hvorefter den eller de organisationer, som ved-
kommende medlem representerer, med -arbejds-
ministerens godkendelse kan “udpege en suppleant,
der deltager i rddets meder med stemmeret. Denne .
ordning gaelder kiin' de faglig valgte medlemmer.

Til § 22.

Da de offentlige arbejdsanvisningskoiitorers virk-
somhed igvrigt henhgrer under arbejdsdirektorens
forretningsomrade, er det fundet rigtigt at a,nffare
i forslaget, ‘at détte ogsd -er tilfwldet, for si vidt
angar deres ‘virksomhed i henhold til laerlmgeloven

Med hensyn til stk. 2 beniserkes, at man ud fra
gnsket om at forenkle lovens admiinistration har
foresléet, at anke uden for de tilfilde, hvor ‘for-
slaget har henlagt afgorelsen il lwrlingerddet,
fremtidigt skal ske til arbejdsdirektoren i stedet for
som efter ‘den geldende lov til arbejdsministeren.

“Til § 23.
‘Under -hensyn til, at politimestrene ikke mere skal

‘godkende kontrakterne, synes de swilige forudsset:

ninger for.at lade dem beklzde formandshvervet
i woldgiftsretierne. ikke laehgere at vare til stede,
hvorfor det er anset; for naturligt, ‘at politime-
strene fremtidigt fmtages for dette ‘hverv. Som
folge -heraf -har man foresldet, at retgkredsens



