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Det foresléds derfor at oprette en tjenestemands-

stilling som psykolog i lrannlngsklassen 3 600— .
- | foreget. Da der er tale om en varig arbejdsforagelse,

51760 kr

Til 308 og 309,

Rigshospitalets antal af kostdage er nu-ca. 600000,
‘og stillingen som gkonoms er s& ansvarsfuld og
krevende, at det vil vere rimeligt at opnormere
den fra Lanmngsklassen 3 660—4 620 kr. til lonnings-

klassen 3 900—4 860 kr. I denne forbindelse ma det
anferes, at det af forskningsmeessige grunde er ngd-

vendigt at have et swmrligt dietkekken ved rigs-
hospitalet, hvilket kekken er.undergivet pkonoma-
ens overtilsyn. :

Til 310.

Det vil veere nedvendigt at oprette en stilling
som oversygeplejerske ved anestesiafdelingen til at
lede sygeplejerskernes arbejde og uddannelse inden
for denne nye og ogsi for sygeplejen meget kre-

vende afdeling, der bestir af 1 overleege, 8 anwmstesi- |

Teeger, 1 atdelingssygeplejerske og 12 sygeplejersker,
og som foretager narkoserne pa samtlige operations-
afsnit. Den pigemldende skal bl. a. lede sygeplejer-
skernes uddannelse pd dette arbejdsomride.
Til 811. :
Der sgges oprettet 4 afdelingssygeplejerskestillin-
ger. Heraf spges 2 til kirurgisk afdeling D til aflast-
ning af afdelingssygeplejerskerne ps de store pa-
tientstuer med 30, patienter. Endvidere sgges 1
stilling til cardiologisk laboratorium, hvor en syge-
plejerske selvsteendigt deltager i de videnskabelige
undersggelser. Endelig sgges 1 stilling il en instruk-
tionssygeplejerske p4 psykiatrisk afdeling,

Til 312. o ]
For at gore det muligh for legerne at gennemfere

kostundersegelser i tilstrakkeligh omfang sgges der

oprettet en stilling som skonomaassistent til at fore-
std den daglige ledelse af disetkekkenet.

Til 313 og 314. v )

Af rigshospitalets portnere er 2'no‘rmerede i lon-
ningsklassen 2 400—2 850 kr. og 6 i lenningsklassen
2 100—2 550 kr. Da det -skennes rimeligt, at 3 af
de 8 portnere er henfm-b til den hgjere lonklasse,
foreslds en stilling som portner opnormeret fra 15.
Ienningsklasse til 14, lonningsklagse.

Til 315.

Der har i den senere tid fundet en meget bety-
delig stigning sted i det daglige arbejde p4 hospi-

. t. normeringslov for finansfret 1956—57.

1916

talets apotek, hvilket skyldes blodbankens §bning,
idet navnlig arbejdet i det aseptiske laboratorium er

skennes det pakravet, at der normeres endnu en
stilling som defektrice ved hospitalets apotek.

d. Statshospztalet ) S(mderborg

T]l 316

Arbe]det i statshospitalets krakken, der for
storstedelen udferes af lost ansat medhjzlp, fore-
stés af 1 gkonoma og 2 assistenter. Under hensyn til,
at der er sket en forogelse af det kvalificerede kok-
kenarbejde, navnlig som folge af, at -dieetkost i
stadigt stigende grad indgér i den aktive pationt-
behandling, mé det nuvaerende faste kekkenperso-
nale anses for utilstrakkeligt. Der stilles derfor for-
slag om oprettelse af yderligere 1 assistentstilling.

Betegnelsen ,keokkenassistenter finder efter-

. hénden almindelig anvendelse p4 personer, der ar-

bejder i storre kekkener, hvad enten de har en seerlig
uddannelse eller ej, medens betegnelsen ,,gkonoma-
assistenter” indenfor sygehusvaesenet anvendes om
de sarligt uddannede medhjelpere for gkonomaerne.
— Under hensyn hertil foreslds det, at stillingsbeteg-
nelsen ,kokkenassistenter” sndres til ,,ekonoma-
assistenter®.

Afdeling 18.

a. Sundhedsétyé-elsen.
Tit 317.

I forbindelse med en foretagen udbygning af
sundhedsstyrelsens administration af levnedsmid-
delsager har den ene af styrelsens overlmger fiet
overdraget hvervet som leder af en nyopréttet er-
nerings-hygiejnisk afdeling. I betragtning af, at en
rekke omfattende og betydningsfulde opgaver er
henla,gt til denne a,fdelmg, m§ det anses f01 ned-
vendigt, at den pégaeldende overlege for tsat fuld’cud
kan st til ridighed for dette arbejde.

Det arbejde, der tidligere henherte under den nu-
vaerende overlege ved ernwmrings-hygiejnisk af-
dehng, er blevet overd.raget den ene af de i sund-
hedsstyrelsen ansatte afdelingsleger. Under hensyn
til omfanget og karakteren af disse arbe]dsopgaver
mé det anses for rimeligt, at afdelingens leder pla.
ceres som overlege, og der stilles derfor forslag om
oprettelse af en overlaegestilling til den pageeldende.

Da det mé anses for ngdvendigt, at der vedblivende
‘er knyttet en -afdelingslege til den omhandlede

a.fdehng, foreslds den nuvaerende a.fdehngslaege-
stilling bibeholdt.



