
1941 F. t. normeringslov for finansåret 1956-57. 1942 

som chef for klinikken, og at denne stilling nor- 
meres i lønningsklassen 7 500홢8 700 kr. 

Til 417. 
Ved normeringsloven for 1955홢56 blev der op- 

rettet 3 plejemoderstillinger, hvoraf de to blev 
besat ved Fredericia-skolen,. således at der på hvert 
af skolens 3 internater nu er en tjenestemandsansat 
plejemoder. 

Som et led i de igangværende byggearbejder ved 
skolen er en af de gamle sovesale for tiden under 
ombygning til et internat, som vil være klart til 
brug først i 1956. 

Siden 1. august 1952 har der på skolen været ansat 
en plejeassistent, som opfylder betingelserne for fast 
ansættelse, og som det derfor skønnes rimeligt at 
ansætte som plejemoder ved det nye internat i 
overensstemmelse mod den hidtil fulgte praksis. 
Antallet af plejemødre foreslås derfor forhøjet med 
1 til 8. 

Til 418. 
Ved oprettelsen af statens hørecentraler blev det 

bestemt, at optagelse af elever på statens aflæse- 
skoler i almindelighed sker efter henvisning fra en 
hørecentral. For statens aflæseskole i Fredericia har 
dette medført en stigning i elevtallet fra 20-25 
til 25-30, ligesom de tilfælde, der nu behandles 
på skolen, er af en noget mere kompliceret karak- 
ter end tidligere. 

Dertil kommer, at tilsynet med den .lokale tung- 
høreundervisning . på kommunale kurser vest for 
Storebælt, der påhviler forstanderen, i stigende grad 
lægger beslag på skolens faste lærerkræfter, idet 
forstanderen ikke alene kan klare de med tilsynet 
forbundne rejser. 

Det samlede timetal for skolens lærere er for 
tiden 137 timer ,ugentlig, hvoraf 52 timer varetages 
af løst ansatte timelærere. 

Det foreslås derfor, at der oprettes en lærerstilling 
ved statens afiæseskole i Fredericia. 

Afdeling 29. 

JStatsungdomshjemmene Bråskovgård, Bøgildgård, Søl- 
ager og Vejstrup samt statsoptagelseshjemmene Skibby 

og Frederikslund. 
Til 420 og 421. 
홢 Ved Vejstrup statsungdomshjem, der er beregnet 
til 23 særdeles vanskelige unge piger, er normeret 
2 stillinger som lærerinde i statsungdomshjemmenes 

3. lønningsklåsse (3 120홢4 800, kr.). Til den ene af 
stillingerne er der med hjemmel på normeringsloven 
for finansåret 1954홢55 knyttet et personligt, ikke- 
pensionsgivende tillæg på 900 kr. Under hensyn til 
klientelets. særdeles vanskelige karakter foreslås 
denne stilling oprykket som førstelærerinde i 2. 
lønningsklåsse (3 420홢5 580 kr.). Samtidig stilles 
der under § 3 forslag om, at der til stillingen knyttes 
et personligt, ikke-pensionsgivende tillæg på 600 
kr. årlig, idet det herved forudsættes, at det tid- 
ligere bevilgede tillæg på 900 kr. opretholdes og 
udbetales til den lærerinde, der forbliver i 3. løn- 
ningsklåsse.. 

Det af socialministeriet den 6. juli 1954 nedsatte 
udvalg vedrørende børneforsorgens lønforhold har 
i sin i maj 1955 afgivne betænkning foreslået, at 
den gruppe af lærere, der er ansat ved anerkendte 
opdragelseshjem for børn i den skolepligtige alder, 
beliggende i kommuner med købstadsordnet skole- 
væsen, og som for tiden er henført til lønklassen 
3120홢4 800 kr., opnår en tilsvarende løn- 
mæssig placering som lærerne ved de kommunale 
skoler i købstæderne, der aflønnes efter lønklassen 
3 300홢4 980 kr. i henhold til § 32, stk. 1, pkt. e, 
i lov nr. 414 af 12. juli 1946 om lønninger m. m.. til 
folkeskolens lærere, hvilken bestemmelse også 
finder anvendelse på lærere i landkommuner, i 
hvilke der er indrettet købstadsordnet skolevæsen. 

Den foreslåede ordning vil for tiden kun berøre 
et enkelt statshjem, nemlig statsopta,gelseshjemmet 
Frederikslund, som er beliggende i Søllerød kom- 
mune, der har købstadsordnet skolevæsen. 

I overensstemmelse med udvalgets forslag fore- 
slås førstelærerinden ved Frederikslund stats- 
optagelseshjem, der nu er normeret i lønningsklas- 
sen 3 120홢4 800 kr., fremtidig placeret i lønnings- 
klassen 3 300홢4 980 kr. 

Afdeling 30. 

, Forsvaret. 
Til 422-홢426, 428-438, 440-442 og 444-449. 

Ved fastsættelsen af normeringstallene for 
militære tjenestemænd såvel ved den som følge af 
de nye forsvarslove i 1951 gennemførte ændring af 
tjenestemandslovens afsnit vedrørende forsvaret 
som ved senere normeringslove har det været en 
forudsætning, at normeringen af militære tjeneste- 
mandsstillinger skulle ske i takt med forsvarets 
opbygning, således at der på de årlige normerings- 
love skulle oprettes et så stort antal stillinger, som 
der måtte forventes at blive brug for i det pågæl- 
dende nnansår. 


