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varers anvendelighed, ligesom han fører kontrol 
med, at produktionsafdelingerne overholder leve- 
ringsterminer, og forestår kontrollen, med de færdige 
produkter. Under hensyn til omfanget af det med 
stillingen forbundne arbejde samt til det ansvar, 
der påhviler værkmesteren, foreslås den pågæl- 
dende oprykket til, overværkmester, i lønnings- 
klassen 6 00Q홢6 600 kr. 

Ammunitionsarsenalets værksted for patronering 
af geværpatroner og hylsterværkstedet på det 
under arsenalet hørende 홢Mekanisk værk" ledes 
hver af en værkmester i lønningsklassen 3 900홢 
4 860 kr. Under hensyn til de pågældendes arbejde 
findes det rimeligt, at de placeres i lønningsklassen 
5 040홢5 760 kr., hvorfor den ledigblivende værk- 
mesterstilling i denne lønningsklasse foreslås bibe- 
holdt samtidig med, at dér foreslås oprettet en ny 
stilling. 

Af de ledigblivende 2 værkmesterstillinger i løn- 
ningsklassen 3 900-4 860 kr. søges den ene opret- 
holdt til besættelse med en aspirant, medens den 
anden nedlægges. 

Til 484 og 486. 
Til stillingen som afdelingsleder i hjemmeværnet 

er henlagt arbejdet med udarbejdelse af budgetter 
og kontrol med bevillingernes rigtige anvendelse, 
behandling af administrative bestemmelser ved- 
rørende personellet samt tilsyn med regnskabs- 
førertjenesten indenfor hjemmeværnet. Siden stil- 
lingens oprettelse er arbejdet øget væsentligt såvel 
i omfang som i betydning, og det foreslås under 
hensyn hertil samt til det med stillingen forbundne 
ansvar, at afdelingslederen, der nu er placeret i 
lønningsklassen 6 000-6 600 kr., oprykkes til løn- 
ningsklassen 6 900홢7 500 kr. og således, at stil- 
lingsbetegnelsen, samtidig ændres til 홢økonomi- 
inspektør". 

Til 485. 
Gennem længere tid har en distriksleder i hjemme- 

værnet forrettet fast tjeneste i forsvarsstaben, hvor 
den pågældende anvendes som hjemmeværnets 
faste repræsentant i det løbende planlægningsarbej- 
de. Da det af hensyn til koordineringen af hjemme- 
værnets virksomhed, med de for forsvaret som hel- 
hed igangværende planlægnings- og mobiliserings- 
arbejder må anses for nødvendigt til stadighed at 
lade den pågældende forrette tjeneste i forsvars- 
staben, og da der ikke, uden at dette kommer til 
at skade hjemmeværnets arbejde, fast vil kunne 
disponeres over et af de allerede normerede distrikts- 
leder-numre til dette formål, foreslås antallet af 
distriktslederstillinger forhøjet med 1. ' 

Til 490. 
Til stillingen som chef for flyvertaktisk komman- 

do, der er oprettet 'fra 16. februar 1955 at regne, 
er der knyttet væsentlige repræsentative forplig- 
telser, idet den pågældende på grund af stillingens 
karakter til stadighed må være i nær kontakt med 
repræsentanter for de øvrige Nato-lande og såvel 
ved tjenesterejser til disse lande som her i landet 
naturligt må udøve en vis repræsentation. 

Under hensyn hertil samt til omfanget af de re- 
præsentative forpligtelser foreslås der tillagt den på" 
gældende et repræsentationstillæg på 3 000 kr. årlig. 

Til 491. 
Det den kommitterede ved hjemmeværnet pâlagte 

arbejde er siden vedtagelsen af lov 11r. 147 af 23. april 
1952 om ændringer i og tilføjelser til lov nr. 336 
af 16. juli 1948 om hjemmeværnets ordning og 
lov nr. 185 af 20. maj 1952 om ændringer i og til- 
føjelser til lov nr., 301 af 6. juni 1946 om statens 
tjenestémærid udbygget betydeligt bl. a. ved opret- 
telse af oplysningsudvalg ved de fleste af hjemme- 
værnets 570 underenheder. 

En af hjemmeværnets konsulenter forretter tje- 
neste i hjemmeværnets stab som leder af det kontor, 

. der behandler sager vedrørende oplysningsarbejdet, 
og er i nævnte egenskab den kommitteredes nærme- 
ste medarbejder. Da omfanget af det den pågæl- 
dende konsulent pålagte arbejd.e som følge af det 
ovenfor anførte er vokset betydeligt, foreslås der 

I tillagt ham et bestillingstillæg på 1 500 kr. årlig. 

Til 492. 
Ifølge tjenestemandslovens § 919, stk. 2, kan 

der efter nærmere af forsvarsministeren fastsatte 
regler udbetales forskud på lønning og udkommando- 
tillæg til militært, personel, der udkommanderes 
til søs med flådens skibe. 

Da der, indenfor flyvevåbnet er opstået behov 
for at kunne yde forskud på lønning og udkomman- 
dotillæg til personel, der for længere tid udkom-, 
manderes til tjeneste i udlandet eller på Grønland 
og Færøerne, foreslås det, at bestemmelsen i § 919, 
stk. 2, affattes således, at den omfatter alt under 
forsvaret hørende personel, der, deltager i udkom- 
mandoer, som medfører længere tids fravær fra 
tjenestestedet. 

Til § 2. 
Til 493. 

Portør Tony Børge Andresen, der er født 30. juli 
1926, blev ansat som portør 1. januar 1950 og af- 
skediget efter ansøgning 31. juli 1954. 


