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[Viggo Starcke.] :
forhejet deres lon nogle ere i timen, nogle
kroner om dagen eller s og s& meget om
ugen, og gang p& gang har de set resultatet:
at priserne er steget, og at skatterne er
steget. Der er dem, der mener, at allerede
nu, hvor det ser ud til, at arbejderne vil
opnd visse resultater, forberedes der skatter
til opsugning og prisstigninger til opslugning
af det, der er kommet mere i lonposen.

Hans Rasmussen: Det eerede medlem hr.
Alksel Moller kom ind p& spergsmélet om
konflikter i al almindelighed som afggrelses-
middel i det gjeblik, de to parter pé ar-
bejdsmarkedet 1kke er i stand til at na til
forstaelse med hinanden. Det er jo et spargs-
mal, som gentagne gange har veeret til
behandling i dette heje ting, og om hvis
losning man vist kan sige, at vi har haft
forskellige opfattelser. Vi er fra fagbeve-
gelsens side ikke uimodtagelige for fornuft;
men det er vor opfattelse, at indtil nu har
det ikke veeret muligt at f& navnlig de
borgerlige partier til at lovgive for hele
det okonomiske liv, idet man kun har
onsket at lovgive om arbejdslenningerne.
Vi finder, det er en urimelighed, at man vil
lovgive mod arbejderne, medens der ingen
begreensninger skal vere med hensyn til
indehavernes fortjeneste af virksomhederne
— det er her, vi ikke kan veere med.

Vi er stadigveek parat til i det udvalg,
der er nedsat til behandling af det radikale
venstres forslag om wvoldgift, at tage en
fordomsiri dreftelse af arbejdsmarkedsfor-
holdene i forbindelse med hele vor gkono-
miske politik og landets skonomiske liv. Vi
erklerer os hjemme i s& henseende, og vi
venter blot pa et vist udspil.

Det sorede medlem hr. Aksel Meller var
sd venlig at komme med et citat fra fag-
bladet ,Jern og Metal“ for oktober sidste
ar. Det er rigtigh, at jeg dér har fremsat
forskellige gkonomiske betragtninger — be-
tragtninger, som jeg fuldtud vedstdr; men
hverken dér eller 1 det forslag, der er frem-
sendt til Jern- og Metalindustriens Sammen-
slutning, tror jeg det erede medlem wil
veere 1 stand til at finde krav, der har
karakter af generelle lgnkrav. Der er fremsat
krav om lgnforhejelse for de lavestlonnede,
og det har jo ogsd veeret muligt ved de
seneste forhandlinger at finde frem til for-
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stéelse i det meeglingsforslag, som nu' er
en kendsgerning. Det er derimod rigtigt, at
vi har fremsat visse gnsker om visse sociale
problemers lgsning, idet vi fandt det ganske
rimeligt, at der blev pélagt produktionen
en omkostning i tilfelde af, at dens ar-
bejdere blev syge. Det var et af de sporgs-
mal, der skaffede os mange besveerligheder,
og som bl a. var medvirkende til, at for-
handlingerne strandede. For cirka halvdelen
af de arbejdere, der er beskeftiget i jern-
industrien, er der absolut ikke stillet det
mindste lgnkrav, idet lgnkrav ikke ordnes
pé den made i overenskomstsituationer.

Det eerede medlem hr. Aksel Mgller rea-
gerede overfor den made, hvorpad metal-
arbejderne og Dansk Arbejdsmands For-
bund havde modtaget forligsmandens hen-
stilling om udsewttelse af strejkerne. Arsagen
er jo slet og ret den, at overenskomst-
situationen i den grad er trukket ud, at
vi ikke kan f& nye overenskomster, som
kan blive geldende fra den 1. marts, hvor
overenskomsterne udlgber; tvertimod ved
vi jo, at der vil g& meget lang tid, forinden
de bestemmelser, som vi opndr enighed om
— dels ved parternes forbandlinger, dels
ved forligsmandens medvirken — nar vi
nar s vidt, kan treede i kraft; de vil forst
fa gyldighed langt ind i det nye overens-
komstar. P4 den baggrund vil jeg gerne
sporge: Kan det veere rimeligt, at det hoje
ting i forligsmandsloven indsetter en be-
stemmelse om, at forligsmanden skal have
ret til at udsette konflikterne, men ikke
udover en uge? Det ma da wvwmre i strid
med denne lovs forudsetninger, hvis ud-
swttelser gang pad gang skal kunne finde
sted. Mon ikke det heje ting, da man be-
handlede denne lov, havde for gje, at man,
88 hurtigt, som det var muligt, skulle bringe
konfliktsituationen mellem arbejdsgivere og
arbejdere til afslutning, bl. a. for at til-
godese vore eksporterhverv? Vi ved jo
meget godt, at hvis stridigheder pé arbejds-
markedet opstdr, kan det ogsd komme til
at g4 ud over beskeftigelsen, bl. a. fordi
vi kommer til at mangle visse ordrer. Derfor
tror jeg, det er helt rimeligt, at den nevnte
lov begreenser udswmttelsen af konflikter,
fordi bade arbejdsgivere og arbejdere da
far forstdelsen af, at man skal se at blive
feerdig indenfor en rimelig tid.

Nar flere af de wrede ordferere har veeret



