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og helligdage, 3) at forenkle fremgangsmdden ved valget af maskin-
synsmeend 1 kommunerne udenfor Kebenhavn og 4) at genindfore
amisfondens forskudsvise refusion af sognekommunernes udgif-
ter til maskinsynsmeendenes honorarer.

Ad 1).

Leerlingenes adgang til at deltage 1 son- og helligdagsarbejde:
i bagerier og konditorier er der skabt hjemmel for ved en endring
af § 44 i lov nr. 226 af 11. juni 1954 om almindelig arbejder-
beskyttelse.

I bemseerkningerne til lovforslaget udtales herom:

»Bfter lov om almindelig arbejderbeskyttelse er sen- og hellig-
dagsarbejde med ganske enkelte undtagelser forbudt for unge
mennesker under 18 4r indenfor lovens omréde, medens et tilsvarende
forbud ikke fandtes i bageriloven.

Regeringen har ment at burde genindfere den efter bageriloven
geldende bestemmelse, siledes at den samme undtagelse fra arbejds-
forbudet pa sen- og helligdage, som nu gelder for voksnes arbejde i
bredfabrikker, bred- og kagebagerier samt konditorier, jfr. lovens
§ 34, stk. 2, nr. 14, kommer til at gwlde for personer under 18 ar,
idet henvisningen til § 34, stk. 2, nr. 14, optages i lovens § 44, der
indeholder forbudet mod unges sen- og helligdagsarbejde. Regeringen
har herved ogsd lagt vegt pd det betenkelige ved at opretholde
regler, hvis tilstedeveerelse kan virke hemmende pd tilgangen til
faget og uddannelsen af fagets leerlinge.*

Ad 2).

Den udvidede adgang til at udfere budtjeneste pd sen- og
helligdage er ligeledes hjemlet ved en eendring af § 44 i lov nr.
226 af 11. juni 1954 om almindelig arbejderbeskyttelse samt
ved en endring af § 21 i lov nr. 227 af 11. juni 1954 om arbejder-
beskyttelse indenfor handels- og kontorvirksomhed. Sidst-
neevnte paragraf har i den nye affattelse folgende ordlyd:

,»,Den adgang, som § 14, stk. 2, og § 15 giver til i et vist
omfang at lade arbejde udfere pd sen- og helligdage, omfatter
ikke personer under 18 4r.

Dog er det tilladt personer under 18 ar pa sen- og hellig-
dage

a) at udfore budtjeneste og



