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konflikt. Indtil voldgiftsdommen er afsagt, skal de arbejds- og 
lønningsvilkår, der gjaldt ved arbejdskonfliktens udbrud, ved- 
blive at gælde, hvis ikke parterne enes om noget andet. 

§ 2. Voldgiftsretten består af et formandsskab på 3 med- 
lemmer samt 4 andre medlemmer, hvoraf de 2 udpeges af Dansk 
Arbejdsgiverforening og 2 af De samvirkende Fagforbund. 

Formand for voldgiftsretten er den faste voldgiftsrets for- 
mand. Den faste voldgiftsret udpeger formandsskabets 2 andre 
medlemmer, af hvilke den ene skal være højesteretsdommer og 
den anden en i erhvervsøkonomiske forhold kyndig national- 
økonom. 

Formandsskabet udnævnes for et tidsrum af 3 år, medens 
de af Dansk Arbejdsgiverforening og De samvirkende Fagfor- 
bund udpegede medlemmer udnævnes for hver enkelt sag, der 
indbringes for retten. 

Ved behandling af sager vedrørende løn- og arbejdsvilkår 
for arbejdsgivere eller arbejdere, der efter voldgiftsrettens for- 
mands skøn ikke kan anses for tilstrækkeligt repræsenteret af 
de forannævnte hovedorganisationer, udpeger Dansk Arbejds- 
giverforening og De samvirkende Fagforbund hver kun eet 
medlem, medens den faste voldgiftsret udpeger 2 medlemmer, 
der skal have kendskab til arbejdsforholdene indenfor det på- 
gældende område, og som skal repræsentere henholdsvis 
arbejdsgiver- og arbejderinteresserne indenfor området. 

§ 3. Forså vidt der indenfor voldgiftsretten ikke foreligger 
enstemmighed om afgørelsen af den foreliggende sag eller i det 
mindste 4 stemmer for en bestemt afgørelse, træffes afgørelsen 
af formandsskabet. Forsåvidt der indenfor formandsskabet ikke 
foreligger enstemmighed om afgørelsen eller i det mindste 2 
stemmer for en bestemt afgørelse, bliver sagen at afgøre af 
voldgiftsrettens formand. 

§ 4. Angående procesmåde, rettens sæde m. m. skal bestem- 
melserne i §§ 6, 8, 9, 11, 12, 13, 14, stk. 1, 15 og 16,1. punktum, 
i loven om den faste voldgiftsret være gældende med de lem- 
pelser, som rettens formand måtte finde påkrævede. 

§ 5. Efter at have hørt parterne og indhentet de yderligere 
oplysninger, som retten måtte skønne nødvendige, afsiger den 


