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kvalificeret arbejde, findes det rimeligt, at den på- 
gældende forfremmes til assistent. Antallet af assi- 
stenter foreslås derfor forhøjet med 1 til 7. 

Der henvises i øvrigt til bemærkningerne til løbe- 
nr. 4, 38 og 58 angående normering af en sekretær- 
stilling i jordlovsudvalget. 

Afdeling 5. 

Universitetets, kommunitetets og Sorø akademis 
økonomiske forvaltning. 

Til 60. 
Herom henvises til det foran i bemærkningerne 

til løbe-nr. 6 og 42 anførte. 

Afdeling 6. 

a. Arbejdstilsynet. 
Til 61 og 64. 

Da en sekretær i arbejdstilsynet har en samlet 
tjenestetid i staten på over 12 år, må det anses for 
rimeligt, at der oprettes en fuldmægtigstilling til 
den pågældende, og antallet af fuldmægtigstillinger 
foreslås derfor forhøjet med 1 til 5. 

Som følge af de nye love om arbejderbeskyttelse 
og de hermed forbundne, varige udvidelser i til- 
synets virksomhed foreslås antallet af sekretær- 
stillinger forhøjet med 1 til 7. 

Til 62 og 63. 
Tilsynet er normeret med 11 tilsynsmestre af 

1. grad og 18 af 2. grad. Desuden beskæftiges 20 
aspiranter, hvoraf de 18 opfylder betingelserne for 
fast ansættelse inden 1. juli 1957. 

Under hensyn til den ældste 2. grads mesters 
arbejde, alder og anciennitet foreslås der oprettet 
1 stilling af 1. grad. 

1 aspirant vil kunne ansættes i en ledig stilling, 
og til de øvrige aspiranter foreslås herefter oprettet 
16 stillinger af 2. grad. 

b. Direktoratet for ulykkesforsikringen og ulykkes- 
forsikrings-rådet. 

Til 65 og 66. 
Da en sekretær i direktoratet har mere end 11 års 

statstj eneste søges der oprettet en fuldmægtig- 
stilling til den pågældende mod nedlæggelse af en 
sekretærstilling. 

c. Direktoratet for sygekmsevæsenet. 
Til 67 og 68. 

Da en sekretær i direktoratet har mere end 11 års 
statstjeneste søges der oprettet en fuldmægtigstil- 
ling til den pågældende mod nedlæggelse af sekretær- 
stillingen. 

d. ArbejdsdireMoratet. 
Til 69 og 70. 

Der søges en fuldmægtigstilling til en sekretær, 
født 1916, som siden 1. september 1945 som tjeneste- 
mandsansat assistent har fungeret som sekretær s 
en ledig sekretærstilling, og hvem der er tillagt 
lønningsanciennitet som sekretær fra 1. september 
1947. Ved fuldmægtigstillingens oprettelse kan en > 
sekretærstilling nedlægges. 

Til 71 og 72. 
Det foreslås, at en assistentstilling omnormeres 

til en overassistentstilling. 
Assistentstillingens indehaver, der er født i 1914, 

er leder af direktoratets revisionsafdeling, der fore- 
tager stikprøverevision af de enkelte arbejdsløs- 
hedskasser, reviderer disses årsregnskaber og ud- 
arbejder den statistik, der af socialministeriet 
fordres til brug ved overvejelser vedrørende 
arbejdsløshedsloven. 

e. Invalideforsikringsretten. 
Til 73 og 74. 

Da en sekretær i invalideforsikringsretten har 
mere end 11 års statstjeneste, søges der oprettet 
en fuldmægtigstilling til den pågældende mod ned- 
læggelse af en sekretærstilling. 

h. Landsnævnet for børneforsorg, overinspektionen for 
børneforsorgen og statens tilsyn med skoler 

i opdragelseshjem. 
Til 75. 

Af de i overinspektionen ansatte sekretærer har 
3 pr. 1. april 1957 haft 11 års statstjeneste, hvorfor 
der søges oprettet 3 fuldmægtigstillinger. De her- 
ved ledigblivende sekretærstillinger vil kunne be- 
sættes med aspiranter, der er ca. 30 år gamle, og 
som har udstået deres aspiranttid. 

Afdeling 7. 

c. Elektricitetsrådet. 
Til 76. 

Ved normeringsloven for finansåret, 1955-56 
blev stillingen som afdelingsingeniør i elektricitets- 


