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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  i lov o m  m e n i g h e d s r å d .  

Fremsat den 3. oktober 1956 af kirkeministeren. 

§ I- 
I lov nr. 280 af 30. juni 1922, jfr. lovbe- 

kendtgørelse nr. 208 af 13. juni 1955, fore- 
tages følgende ændringer: 

1) I § 2, stk. 3, slettes i slutningen af 
stykket, 홢jfr. § 36, stk. 2" og der sættes 
punktum efter 홢præstekaldelse". 

2) I slutningen af § 16 ændres 홢§35" til 
홢§ 39", 

3) § 34, stk. 1, der træder i stedet for 
lovens § 34, stk. 1 og stk. la, affattes så- 
ledes: 
홢Menighedsrådene medvirker efter de 

nedenfor anførte regler ved besættelsen af 
alle præsteembeder med undtagelse af 
sognepræsteembederne ved Bremerholms og 
Garnisons kirker, Christiansborg Slotskirke 
og Citadellet Frederikshavns kirke alle i 
København såvel som de sognepræste- 
embeder, med hvilke der er forbundet em- 
bede som stiftsprovst." 

4) § 34, stk. 16, udgår og indsættes i stedet 
som ny § 35 med følgende ændringer: 

I første punktum ændres ordene 홢i medfør 
af det foran under a anførte" til :홢i medfør 
af det foran i § 34, stk. 1 anførte" og 홢tre af 
ansøgerne til embedet" ændres til: 홢seks 
af ansøgerne til embedet", hvorhos på til- 
svarende måde 홢tre ansøgere" rettes til: 
홢seks ansøgere" i andet og tredie punktum. 
Endvidere affattes sidste punktum således: 
홢Der bortses i foranstående såvel som i 

det nedenfor i §§ 36-38  anførte fra de sær- 
lige embeder til betjening af tyske mindretal 
i de sønderjydske landsdele." 

5) Som nye §§ 36, 37 og 38 indføjes: 

Ny § 36. 
홢Ved besættelsen af hvert femte embede 

som sognepræst eller som residerende kapel- 

lan, der bliver ledigt efter nærværende lovs 
ikrafttræden, bortset fra embeder ved kir- 
ker, hvortil der er knyttet præsteembeder, 
som besættes uden menighedsrådets med- 
virken eller besættes efter de i § 35 angivne 
regler, skal alene sådanne ansøgere, som 
kan henføres til en af nedennævnte grupper, 
anses som kvalificerede til beskikkelse: 

1) Ansøgere der er fyldt 50 år inden an- 
søgningsfristens udløb. 

2) Præster i folkekirken, herunder valg- 
menighedspræster, som har beklædt deres 
seneste embede i mere end 15 år. 

3) Teologiske kandidater og præster der 
i mindst 9 år i sammenhæng har udøvet en 
fri kirkelig virksomhed, som i medfør af 
lov nr. 418 af 12. juli 1946 om folkekirkens 
lønningsvæsen § 15, stk. 4, i tilfælde af 
overgang til fast embede i folkekirken kan 
regnes dem helt eller delvis ti] gode ved 
beregningen af tjenestealder med hensyn til 
alderstillæg. 

4) Ansøgere der senest har beklædt stilling 
som præst på Grønland eller Færøerne i mere 
end 7 år. 

5) Ansøgere der i et tilsvarende tidsrum 
har været præst fordanske evangelisk-luther- 
ske menigheder i udlandet. 

6) Teologiske kandidater der er ordine- 
ret i den danske folkekirke og derefter i et 
tidsrum som angivet under 4 har fungeret 
som udsendt missionær i et dansk missions- 
selskabs tjeneste. 

I de under 3, 5 og 6 anførte tilfælde er 
det en betingelse, at de pågældende ansøgere 
ikke senere har beklædt fast præsteembede 
i folkekirken. Sammenlægning af forskellig 
tjeneste af den under 4 - 6  omhandlede art 
kan tages i betragtning, såfremt den sam- 
menlagte tjenestetid udgør mindst 7 år." 


