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terne kunne ledes imod det for alle folke-
slag feelles mal, fred og ekonomisk fremgang.

Generaldirektgren impdegik udtalelser om,
at organisationen skulle veere i vanskelig-
beder.. Tveertimod havde interessen for si-
vel den del af organisationens arbejde, der
vedrerte vedtagelse af konventioner og hen-
stillinger, som .organisationens gvrige ar-
bejdsfelt vist- en. stigende tendens. Han
henviste herved til det-store antal ratifika-
tioner, der havde fundet sted i den seneste
tid.

Med beklagelse navnbe generaldlrektmen

at bureauets upartiskhed ved flere lejlig-
heder var blevet draget i tvivl. Organisa-
tionens styrke beroede p& regeringernes,
arbejdsgivernes og arbejdernes.tro pa ob-
jektiviteten hos bureauets medarbejdere, der
ikke modtog instruktioner fra nogen enkelt
regering eller gruppe af regeringer.
- De stewerke modsetningsforhold, der gjorde
sig geeldende inden for organisationen, kunne
efter generaldirektorens opfattelse navnlig
fores tilbage til det endnu ulgste problem
om udnwvnelse af arbejdsgiver -og arbejder-
repraesentanter fra lande med en kommuni-
stisk regeringsform. Ievrigt understregede
generaldirektgren i denne forbindelse, at
organisationen aldrig ville kunne blive
noget rent teknisk organ. Politiske sporgs-
mal ville altid opstd, idet organisationens
diskussioner og afgerelser var bestemt af
folkenes gnsker med hensyn til, hvorledes
verden ber vere. Almindelige principper
som - frihed og private sammenslutningers
nafhengighed havde ikke den samme verdi
for folk i de forskellige dele af verden.
Direktoren pegede specielt pa de faremo-
menter, som den lave levestandard i mange
lande rummede, og understregede nedven-
digheden af oget teknisk og gkonomisk
bistand til disse omrader.

Angéende spergsméilet om balancen mel-
lem beskeftigelsen p4 landet og i byerne
pointerede direktaren, at der ikke alene var
tale om et gkonomisk spergsmil, men at
man tillige métte veere opmaerksom pa de
sociale og politiske problemer, der knyttede
sig il overgangen til et industrialiseret
samfund.

‘MeNair-rapporten.

- P4 arbejdskonferencen var der afsat 2

dage til droftelse af den sikaldte McNair-

- Beretn. om den 39. internat. arbejdskonference i Genéve 1956.
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rapport. Denne. rapport blev afgivet i
februar 1956 af en komité p4 3 medlemmer,
med  Lord McNair, Storbritannien, som
formand. Komitéen. blev.i juni 1955 ned-
sat af organisationen i overensstemmelse med.
en af styrelsesradet truffen beslutning med
det formal at udarbejde en rapport omfat-
tende alle organisationens medlemslande
angdende omfanget af de faglige organisa-
tioners - uathengighed . af regeringskontrol.

Den.meget omfattende rapport fremheever,
at udviklingen i de sidste artier er giet i
retning af en stadig foreget deltagelse fra
regeringernes side i den gkonomiske virk-
somhed. '

Henmgten med dreftelsen var, at ogsi
de af organisationens medlemslande, der
ikke er repreesenteret i styrelsesradet, skulle
have lejlighed til at fremlogge deres syns-
punkter inden styrelsesrddets behandling
af rapporten.

Debatten indledtes af styrelsesradets for-
mand, Brown, Canada, der udtalte, at
kernen i problemet war, hvorledes de to
grundlzeggende principper inden for orga-
nisationen, universalitetsprincippet og.tre-
partsprincippet, skulle kunne forenes. Alle
arbejdsgiverreprasentanter, der deltog i
debatten, bortset fra de esteuropemiske, gik
ind for, at opretholdelsen af trepartsstruk-
turen sikredes gennem en sendring af orga-
nisationens statut (avt. 3, stk. B) 1 overens-
stemmelse med et 1 1954 i.styrelsesradet af
arbejdergruppen fremsat forslag, hvorefter
arbejdsgiver- og arbejderrepreesentanter til
generalkonferencen kun skulle kunne ud-
nevnes af faglige organisationer, der var
frie og uathengige af deres regeringer. Fra
arbejderreproesentanternes side var der in-
gen, der udtrykkeligt talte for en statut-
endring. Flertallet af de i debatten delta-
gende regeringsreprmsentanter gav udtryk
for den betydning, som de tlllagde begge
de nmvnte grundleggende principper, der,
omend der var knyttet alvorlige problemer
til deres gennemfarelse, dog ikke nedvendig-
vis var uforenelige.. Alene regeringsreproe-
sentanten for Formosa-Kina gik ind -for

den foresliede statutendring.

IL Finansielle spergsmal.

Hvert ar nedswmttes der pa konferencen
en finanskomité, hvis vasentligste opgave



