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Bilag til beretn. om den 39. internat: arbejdskonference i Genéve 1956.
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' Bilag 1.

" Den lnternatmnale Albe_]dsorgamsatmns fmmal og atruktur.

Versailles- tla,kmten af 28. juni 1919 kapitel XIIT
med senere andringer (navnlig den af den inter-
nationale arbejdskonference i Montreal i dret 1946
vedtagne akt) og Philadelphia-deklarationen af 1944
opstiller reglerne for organisationens virksomhed.

Den internationale Arbejdsorganisations formél
er ifslge organisationens: statut tilvejebringelse af
varig fred i verden baseret pa social retferdighed og
en forbedring af arbejdsforholdene.

I Philadelphia-deklarationen af 1944 beklaefter
konferencen- den overbevisning, -at varig fred kun
kan opnés, hvis den er baseret pé social retferdighed.
Endvidere fastslar konferencen, ¢f alle mennesker

har ret til at fremme deres, ma,tenelle velfaeld og |

dndelige udvikling ,,i fnhed og vaerdlghed“ “her:
under ekonomisk tryghed og lige muligheder, af

tilvejebringelsen af de forhold, hvorunder dette
skal vaere muligt, skal udgere det vigtigste mal for |

national og. mternauonal _politik, og at organisatio-
nen .ved gennemferelsen af sine opgaver: under

hellsyntagen til alle relevante, . skonomiske og .
finansielle faktorer mé optage hvilke som helst |
bestemmelsel, som den anser for henmgtsmaesmge :

i sine beslutnmgel og henstﬂhngel

Den internationale arbejdskonference.

Den internationale arbejdskonference bestar af
delegationer fra medlemsstaterne, der omfatter 2
regeringsdelegerede, 1 delegeret reprasenterende ar-
bejdsgivere og 1 delegeret reprasenterende arbejdere
i det pigzldende land. Arbejdsgiver- og arbejder-
delegerede udpeges af regeringen efter indstilling
af de mest representative arbejdsgiver- og arbejder-
organisationer i landet, hvor sddanne organisationer
findes. De delegerede kan veere ledsaget af radgivere.

Arbejdskonferencen udarbejder bestemmelser om
arbejdsforhold. Disse bestemmelser kan have form
af konventioner, der, nir de er ratificeret af en med-
lemsstat, er bindende for denne, eller af henstillin-
ger.

Styrelsesradet.

Styrelsesradet bestir efter den i 1953 vedtagne
endring af statutten af repreesentanter for 20
regeringer samt 10 arbejdsgiver- og 10 arbejder-

reprassentanter. Af regermgs1epraesenta,ntemb er 10
permanente, nemlig repreesentanterne for lande med
swrlig’ betydelig - industri, ' medens 10 erfrit. valgt.
For tiden er folgende recreunger medlemmel af sty-
relsesradet: ‘ :

Regeringsmedlemmer: L
1. Permanente: medlemmer (lande med sewrlig
~ betydelig industri):
Canada, e
De forenede. Stater, :

- Den tyske Forbundsrepubhk
Frankrig,

Indien,

. Italien,

.. dapan, .

. Kina,
Sov;ebunlonen,
Storbritannien. , . ., |

2. Valgte medlemmer (for 3 ar)
" Argentina,
Australien,

" Burma,
Columbia, "
Cuba,
Holland,
Norge,
Tyrkiet,
Uruguay,
Agypten,

Stedforireedende medlemmer:

Ceylon,

Chile,

Indonesien,

Liberia,

Mexico,

Portugal,

Schweiz,

Sverige,

Syﬁen,

Venezuela. )

Formand for styrelsesrddet er for tiden Sir Gusld-

haume Myrddin-Evans (Storbritannien).



