
3179 Anm. til § 22: Finansministeriet. 3180 

Til 22. (Finansminis ter ie t ) .  

Til 1. Lønningsrådet har tiltrådt, at der med virkning fra 1. februar 1956 ydes 
sekretæren for det interdepartementale udvalg til formidling af spørgsmål, der opstår 
mellem atomenergikommissionen og de respektive fagministerier et honorar på 2 580 kr. 
årlig +  tillæg. 

Til 2. Den samlede udgift på kontoen kan anslås til i alt 28 500 kr. hvorfor kon- 
toen søges forhøjet med 27 000 kr. 

Til 3. Merudgiften skyldes tilkomsten af nye understøttelser. 

Til 4. Lønningsrådet har tiltrådt, at der med virkning fra 1. april 1956 tillægges 
3 medlemmer af og sekretæren for nævnet i henhold til parfumeafgiftsloven hver et honorar 
på 1 200 kr. årlig tillæg. 

Til 5. Forhøjelsen skyldes dels antagelse af nye sekretær-aspiranter og halvdags- 
sekretærer som følge af lov nr. 43 af 14. marts 1955 om forbrugsbegrænsende foranstalt- 
ninger og andre love, dels lønstigning. 

Til 6. Forhøjelsen skyldes udgifter dels til langvarige funktioner, dels til nød- 
vendige tjenesterejser, navnlig i anledning af internationale toldforhandlinger. 

Til 7. Forhøjelsen skyldes væsentligst arbejdet med gennemførelsen af lov nr. 
43 af 14. marts 1955 om forbrugsbegrænsende foranstaltninger og andre love. 

Til 8. Forhøjelsen skyldes især udgifterne til udvalget vedrørende det nordiske 
toldsamarbejde, det i henhold til lov nr. 43 af 14. marts 1955 om forbrugsbegrænsende 
foranstaltninger nedsatte nævn, benzinfarvningsudvalget samt det pr. 31. oktober 1956 
nedsatte forbrugsskatteudvalg. 

Til 9. På grundlag af forbruget i den forløbne del af finansåret kan den samlede 
udgift anslås til 475 000 kr., hvorfor kontoen søges forhøjet med 50 000 kr. Merudgiften 
skyldes i det væsentlige lønstigning og antagelse af aspiranter som følge af afgang fra 
tj enestemandsstillinger. 

Til 10. På grund af rejser i større omfang end påregnet, søges kontoen forhøjet 
med 3 500 kr. 

Til 11. Merudgiften skyldes, at det på grund af lovgivningsarbejde har været 
nødvendigt i større omfang end påregnet at yde vederlag til tjenestemænd for ekstra- 
ordinært arbejde. 


