
5251 § 21. Forsvarsministeriet. Tekstanm. 5252 

b. For perioden 1. april 1956 til 31. marts 1957 ydes der endvidere civilt personel 
i forsvarsministeriet og ved visse under forsvarsministeriet hørende institutioner et mer- 
arbejdstillæg, der efter nærmere af forsvarsministeriet fastsatte regler enten kan ydes som 
et månedligt vederlag efter tilsvarende retningslinjer som ovennævnte rådighedstillæg eller 
under visse forhold som betaling for overarbejde, alt dog under forudsætning af, at det 
omhandlede personel ikke i forvejen er berettiget til overarbejdsbetaling eller lign. 

118) Som nr. 33. ad III., IV., V. og VI. 
Forsvarsministeren bemyndiges til for perioden 1. april 1956 til 31. marts 1957 

at yde militært personel, der forretter tjeneste i garnisoner på afsides beliggende steder, 
en særlig godtgørelse på indtil 360 kr. årlig for de med den afsides beliggenhed forbundne 
særlige ulemper m. v. 

119) Som nr. 34. ad III., IV., V. og VI. 
Forsvarsministeren bemyndiges til inden for perioden 1. april 1956 til 31. marts 

1957 i nedennævnte tilfælde at yde militært personel, der forflyttes uansøgt uden for- 
bindelse|med forfremmelse, følgende supplerende procentgodtgørelse i stedet for den i 
tjenestemandslovens § 967, stk. 4, fastsatte godtgørelse på 6 pet.: 

Ved 2. forflyttelse inden for de sidste 4 år 8 pet. 
Ved 3. forflyttelse inden for de sidste 4 år 10 홢 
Ved 4. og følgende forflyttelse inden for de sidste 4 år. 12 홢 

Endvidere kan forsvarsministeren inden for samme periode, når militært personel 
forflyttes mere end én gang inden for en 4-årig periode, optage forhandling med finans- 
ministeren om benyttelse af den i tjenestemandslovens § 967, stk. 3, sidste punktum, 
omhandlede bemyndigelse til at afvige fra de i nævnte paragraf fastsatte begrænsninger. 

120) Som nr. 35. ad III., IV., V. og VI. 
For oversergenter, der inden udgangen af finansåret 1958-59 uden afbrydelse 

fortsætter til frivillig tjeneste ud over 6 år, vil den i tjenestemandslovens § 917, stk. 3, 
gældende understøttelsesordning kunne udvides således, at de pågældende ved hjemsen- 
delse eller afskedigelse efter fulde 7, 8 eller 9 års uafbrudt frivillig tjeneste som oversergent 
vil kunne oppebære understøttelse i henholdsvis 7, 8 eller 9 måneder efter de i nævnte 
paragraf fastsatte regler. 

121) Som nr. 36. ad VI. 
Til frivillige af hjemmeværnet, der deltager i større samlede øvelser eller på 

anden måde beordres til tjeneste af mindst 8 timers varighed, kan der, når sådan tjeneste 
medfører tab af arbejdsfortjeneste, ydes godtgørelse herfor efter tilsvarende regler som 
fastsat for elever på hjemmeværnets skoler og kurser. 

122) ad tekstanmærkning nr. 1. 
Det i tekstanmærkningens 3. stk., 1. punktum, nævnte tillæg på indtil 50 øre 

pr. dag ændres til indtil 1 kr. pr. dag. 


