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[Lorentzen,] o
sagde nogle meget smukke og gode ting
om dette forhold, idet han bl a. henviste
til, at der altid er nogle, som vil arbejde i
sma virksomheder; dér er der andet, der
tiltreekker. Der er det mere patriarkalske
forhold, de rolige arbejdsforhold og sa dette,
ab man er hinanden nermere inde pa lives,
mere kammerat med hinanden. Det vil
altid betyde meget. Tilveerelsens behagelig-
hed kan jo ikke altid udmales i kroner og
gre. Derfor tror jeg ikke pa, at det ville
skabe nogen uvilje, hvis der i gode ar blev
oprettet nogle store sociale fonds eller ud-
betalt udbytte til arbejdere og funktionse-
rer, foranstaltninger, som folk p& de mindre
arbejdspladser méaske ikke kunne hoste for-
del af.

Loviorslaget hviler som sagt pa en fri-
villig ordning, og derfor kan jeg ikke se,
at man behgver at nere nogen beteenkelig-
hed, hverken fra den ene eller den anden
arbejdsgivers side. Af forskellige regnskaber
fra de store virksomheder — de regnskaber,
der er ftilgengelige for offentligheden —
fremgar det, at der settes hen til bade det
ene og det andet formal, ja, et enkelt stort
aktieselskab har engang veret s& flot at
skeenke et kollegium, alt sammen pa frivillig
basis, s& der er ingen grund til at tro, at
man ikke fortsat vil yde pé frivillig basis
i de gode &r. Men det er muligt, at det fore-
sldede nevn — jeg synes nu nok, nevnet
er lovlig stort, men det er en enkelthed, som
man ikke skal heenge sig i — vil veere i
stand til at gere propaganda for en fornuftig
ordning, der kan bidrage til at skabe en
folelse af naturlig samherighed mellem alle
interesserede parter pad samme arbejdsplads.
Kan en saddan samherighed skabes, er der
ingen tvivl om, at det vil medvirke il at
fremme produktionen, og kan loven bidrage
til at skabe denne samherighed, mé man
erkende, at dens gennemfgrelse ikke har
veeret forgeves. Jeg synes i hvert fald, det
er et forseg veerd at se, om den kan bidrage
til, at der skabes noget i den retning.

Med disse ord skal jeg anbefale sndrings-
forslaget til vedtagelse.

Poul Meller: Det konservative partis folke-
tingsgruppe kan ogsé anbefale tingets med-
lemmer at stemme for loviorslaget i dets
nu foreliggende affattelse. Det er jo ingen
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hemmelighed, at der inden for mit parti
har veeret store betwnkeligheder ved over-
hovedet at lovgive pa dette omrdde, og
nogle af betenkelighederne giver sig bl. a.
udtryk i, at et af mit partis udvalgsmedlem-
mer, det smrede medlem hr. Fanger, ikke
kan medvirke til lovens gennemforelse; han
vil ' motivere sin stilling her i det heje ting.

Vore betenkeligheder skyldes ikke selve
tanken om at udvikle lgnsystemer, der kan
fremkalde storre produktion eéller skabe et
nermere samarbejde mellem arbejdere, ar-
bejdsgivere og funktionsrer, men frygten
for, at man ‘ad lovgivningens vej for -det
forste binder virksomhederne i ganske be-
stemte former, hvor man individuelt bedre
kunne finde frem til noget mere passende
for de enkelte virksomheder, og for det
andet, at man legger et tryk pd virksom-
heder, som for nogles vedkommende kan
medfore vanskeligheder. Men selve tanken
om udvikling af visse former for udbytte-
deling og iser oprettelse af sociale fonds
har ikke forarsaget nogen tvivl inden for
det konservative folkeparti. Vi har da ogsa
med glede set, at en rakke af disse former
i drenes lob har udviklet sig, er vokset og
groet ude omkring i erhvervslivet. Fra
virksomhed til virksomhed har man fundet
p4 forskellige nye former, hvorved man
kunne skabe en stgrre samhorighed mellem
virksomhedens medarbejdere og dens ledelse.

For os er det derfor ogsd afgerende, nar
vi stemmer for denne lovgivning, at denne
udvikling fortsat kan finde sted og kan
finde sted pa et frivilligt grundlag, at man
ikke prover pi at skabe en skabelon, en
bestemt ramme, nogle bestemte principper,
som skal folges, men at virksomhederne
selv kan finde frem til de ordninger, de finder
bedst stemmende med den enkelte virksom-
heds tarv, med de pageldende medarbej-
deres interesser. Det kan veere i form af
en kontant udbetaling, en bonusordning,
fondsdannelser, hjelpefonds til alderdoms-
understottelse, til feriehjem, til sygehjalp
og en rxkke andre ting; det kan veere
aktieemissioner, ja, i det hele taget er det
ganske frit, hvad man vil finde frem til

Det nu foreliggende forslag bevarer fuld
frivillighed. Det offentlige giver ingen be-
gunstigelser, fremhever ikke den ene ord-

' ning p& den andens bekostning. Det offent-

lige, myndighederne, palegger ikke nogen




