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slutter med forflyttelse, degradation eller
afskedigelse, pahviler det pagmldende styrel-
ses chef, forinden ikendelse af en discipli-
neerstraf af ovennwevnte art finder sted, at
give vedkommende forhandhngqberettlgede
organisation meddelelse om sagens stilling,
séledes at der kan gives en repraesentant fra
organisationen lejlighed til en mundtlig dref-
telse-af sagen med styrelsens chef, forinden
endelig afgorelse i strafspergsmalet treeffes.

Stk. 7. Hvis tjenestemanden er mistenkt
for et forhold, der antages at falde ind under
straffelovgivningen, kan han forlange under-
sogelsen henvist til retten.

Stk. 8. En tjenestemand, hvem der er til-
delt en disciplinser straf uden forudgaende
tjenstligh forher, jir. § 18, kan anmode pé-
geeldende minister om iveerkswttelse af en
t]ensthg undersegelse; en sddan anmodning
vil dog kun kunre imgdekommes, sifremt
den er anbefalet af vedkommende forhand-
lingsberettigede organisation.

Stk. 9. Med hensyn til dommere har det
sit forblivende ved bestemmelserne i §§ 48
og 49 i lov om rettens pleje.

§ 18.

Som discipliner straf for t]ensthg for-
seelse vil der af vedkommende styrelse
kunne anvendes advarsel eller irettesmttelse,
bade, der dog ikke ma overstige 15, méneds
lon, forsmttelse til anden tjeneste, for-
flyttelse, degradation eller afskedigelse, jir.
dog grundlovens §§ 17 og 71. Bede over
10 kr. og forssettelse vil, hvis der ikke fore-
ligger en uforbeholden skriftlig tilstielse,
1 hvilken tjenestemanden vedgar de faktiske
momenter i det pésigtede forhold og er-
kender sig skyldig i en tjenesteforseelse,
ikke kunne anvendes, forinden. forher er
atholdt i overensstemmelse med § 17. For-
flyttelse, degradation -— herunder ned-
rykning med ét eller flere alderstilleg inden
for samme lonklagse — eller afsked for de i
§§ 60 og 61 nevnte forhold eller i gvrigh som
straf for tjenesteforseelser kan, nér forhol-
det ikke er fastsldet ved dom, aldrig finde
sted uden efter forudgdet tjenstligh forher.
Tkendte bader kan indeholdes i lennen.

: § 19.
Stk. 1. En tjenestemand kan ikke for
domstolene indbringe andre af tjeneste-

F. 4. 1. om lenninger og pensioner m. v. til statens tjenestemand.-
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mandsforholdet opstdende pekuniwere krav
pa statskassen end sddanne, der hidrerer fra
lovbestemmelser om- lgnning, pension eller
ventepenge.

Sitk. 2. For at kunne rejse en sag over for
domstolene mé den pagmldende have gjort
skriftlig indsigelse over for styrelsen inden
6 maneder efter belobets udbetaling eller
nawgtelse af udbetaling og udtaget steevning
inden 6 maneder efter modtagelsen af cen-
tralstyrelsens svar, der skal foreligge senest
3 méneder efter, at den skriftlige indsigelse
er rejst over for pigmsldende styrelse Disse
frister geelder dog ikke, for sd vidt sagen
angir pensionssporgsmal.

Stk. 3. Safremt der fra statens side sker
for stor udbetaling til tjenestemeend, pen-
sionister eller siddannes efterladte — vaeere
sig egentlig lenning, serlige tilleg, honorar,
ventepenge, pensioner, efterindteegt, ser-
lige ydelser m. v. —, kan det for meget
udbetalte belgb kun kréeves tilbagebetalt,
nar krav derom rejses over for den pagel-
dende inden 15 méneder efter udbetalingen;
denne frist geelder dog ikke, ndr og sd leenge

| den urigtige udbetaling skyldes fejlagtige

eller manglende oplysninger fra den pageel-
dendes side.

§ 20.°
Nar en tjenestemand beskyldes for uret-

skaffenhed i tjenestegerningen, . eller der

fremsmttes ewrerorige beskyldninger mod
ham, kan det palegges ham at fraleegge &g
beskyldningen ved dom. Dette geelder ogsa
den, der er konstitueret i en tj enestestﬂlmg
Safremt forholdene taler derfor, kan pageel-
dende minister efter fdrhandling med finans-
ministeren bestemine, at der af statskassen
ydes tjenestemanden  hel eller delvis godt-
gorelse af eventuelle udgifter ved retssagen.

11. Om forhandlingsret og voldgufi.

' § 21.

Stk 1. Statstjenestemsendenes forhand-
lingsret over for statsstyrelsen, jir. §§ 22-24,
udoves gennem falgende centra,].organisatio'-
ner: Statstjenestemsndenes centralorgani-
sation I (funktionserklasserne), statstjeneste-
mendenes centralorganisation II (embeds-
klasserne) og danske statsembedsmeends
samrid, der er sammenslutninger af de for



