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boligfradrag; sådan godtgørelse kan dog ikke 
oppebæres samtidig med fribefordring for 
personer og bohave på statsbanerne. 

Stk. 9. De nærmere bestemmelser ved- 
rørende anvendelsen af de i nærværende 
paragraf omhandlede regler fastsættes af 
den enkelte styrelse efter forud indhentet 
godkendelse af finansministeren. 

Stk. 10. Reglerne i nærværende paragraf 
kan efter finansministerens nærmere be- 
stemmelse bringes til anvendelse på elever, 
medhjælpere, jfr. § 5, stk. 1, og måneds- 
lønnede aspiranter, jfr. § 5, stk. 2. 

Stk. 11. Foranstående regler kan bringes 
til anvendelse, når tjenestemænd i folke- 
skolen eller folkekirken ansættes som tjene- 
stemænd under staten. 

§ 100. 
Vederlag for overarbejde og tjeneste 

på mistede tridage. 
Når der for tjenestemænd er fastsat en 

vis højeste tjenestetid, kan der efter nær- 
mere af vedkommende minister givne regler 
tilstås særligt vederlag for arbejde, der 
udføres uden for den således fastsatte tjene- 
stetid (overarbejdspenge), dog at forudsæt- 
ningen for sådan ydelse er, at overskridelsen 
af tjenesten ikke unddrager sig kontrol. 
Lignende godtgørelse kan på samme måde 
tilstås for arbejde, udført på de for tjeneste- 
manden fastsatte fridage. 

§ 101. 
Natpenge. 

Stk. 1. Natpenge ydes til tjenestemænd, 
der efter speciel, udtrykkelig ordre fra en 
foresat eller ifølge en af en overordnet 
fastsat tjenestefordeling udfører tjeneste, 
som falder inden for tiden 21 -6 ,  jfr. dog 
stk. 3. Natpenge ydes dog ikke til tjeneste- 
mænd, der har kostforplejning, udkom- 
mandotillæg, eller som har honorar for det 
i nattimer udførte arbejde. 

Stk. 2. Natpengenes størrelse pr. time og 
nærmere regler for udbetalingen fastsættes 
af finansministeren efter udtalelse fra løn- 
ningsrådet og for de særlige reglers ved- 
kommende efter forhandling med pågæl- 
dende minister. 

Stk. 3. For særlige nattjenester fastsættes 
der i stedet for natpenge efter stk. 1 ved 
finanslovbevilling bestillingstillæg, der ikke 

må overstige 450 kr. årlig. Sådant bestil- 
lingstillæg kan også ydes til tjenestemænd 
med kostforplejnillg, når de i en fuld kalen- 
dermåned forretter llattjelleste, men bestil- 
lingstillægget til kostforplejede tjeneste- 
mænd må ikke overstige 300 kr. årlig. 
Bestillingstillægget bortfalder, når vedkom- 
mende tjenestemand har været midlertidig 
fraværende fra nattjenesten i over 3 måne- 
der. Inden for arbejdsområder, hvor bestil- 
lingstillæg er fastsat for nattjenester, kan 
der for afløsningstjeneste og nattjeneste 
i øvrigt ikke ydes natpenge efter stk. 1, 
men alene afløsningshonorar, der pr. nat 
udgør en trehundrededel af det for den 
enkelte tjeneste fastsatte årlige bestillings- 
tillæg. 

Tjenestemænd med kostforplejning erhol- 
der for afløsning og nattjeneste i øvrigt 
pr. nat en trehundrededel af det for den 
enkelte tjeneste fastsatte årlige vederlag, 
således som dette beregnes for tjenestemænd 
med kostforplejning. 

§ 102. 
Fejltællingsgodtgørelse. 

Til tjenestemænd, der har et pengeansvar 
under vilkår, som efter tjenestens art 
særlig udsætter dem for at lide tab, kan der 
efter bevilling på finansloven gives en fejl- 
tællingsgodtgørelse. 

§103. 
Sygepleje. 

Stk. 1. I de styrelsesgrene, i hvilke der 
af hensyn til virksomhedens særlige natur 
er ansat læger (fængselsvæsenet, sindssyge- 
væsenet, rigshospitalét, statshospitalet i 
Sønderborg, fødselsanstalten i Jylland, 
døvekostskolerne, blindeinstitutterne, for- 
svaret), kan der tilstås tjenestemænd (for 
forsvarets vedkommende hele det militære 
personel samt civile tjenestemænd ved 
de militære sygehuse) for deres egen person 
fri lægebehandling ved pågældende sty- 
relses egne læger, fri medicin efter lægens 
ordination samt frit ophold på institutio- 
nens hospitaler eller sygeafdelinger. Ud- 
giften til al anden lægehjælp (specialistbe- 
handling ved andre end institutionens 
læger, lægehjælp under fraværelse pa ferie 
o. l.) afholdes af tjenestemanden selv. 


