39. ‘Berotn. om den 40. internat. arbejdskonference i Gendve: 1957 40,

sporgsmal henhorte under. FIN’s kompetence,.
vedtoges - forslaget; dog med tilfgjelse, at,

kompetencesporgsmalet skulle gores til gen-
stand for droftelse mellem de to organisa-

tioner, inden -konventionsforslaget. kom til

fornyet droftelse ved 2. behandling. .

Under hensyn -til, de synspunkter, som
FN’s generalsekretaer ‘Therefter havde gjort
gweldende, samt til at en rekke regeringer
havde gnsket, at den omhandlede bestem-
melse skulle. udga oplyste de :danske og

svenske regermgsrepraesentanter pa deres |

respektive regeringers vegne, at de ikke
ville kreeve bestemmelsen bibeholdt, men
forelagde i stedet sammen med den norske
regeringsrepreesentant et udkast til en reso-
lution, hvori FN’s opmerksomhed henledes
Pa betydmngen af, at.der treeffes, effektive
foranstaltninger. til sikring af gennemfﬂrel—
sen:af et forbud mod anvendelse af koncen-
trationslejre eller deportation af nationale
mindretal. Resolutionen, som vedtoges en-
stemmigt sével i komltéen som konferencens
plenum, brmges oversaettelse nedenfor
side 34. . . .

Det blev i komlteen understrege’o at den
foresldede. . konvention supplerede konven-
tionen af 1930 om tvangsarbejde, men at
den i gvrigt .ikke kunne betragtes som -en.
revision af denne.

‘Ved den endelige afstemnmg i konfe—
rencens plenum blev konventionen vedtaget

med 240 . stemmer.
medens 1 delegeret aftholdt sig fra at stemme.

' Oversoettdée.

Konventlon nr. 105 om afskaﬂ'e]se af o
' tvangsarbejde. ’

Den mternatlonale arbestorgamsatlons general
konference, :

der er blevet sqmmenkaldt i Gendve ‘af det inter-
nationale arbejdsbureaus 'styrelsesra,d - og som er
tradt sammen til sit 40. mede den 5. juni 195'7

“som har dr;z;ftet spergsmélet om tvangsarbe;de,
der er Opfﬂrt som 4. punkt P madets ‘dagsorden, -

som har bem%rket sig bestemmelsgrne i konveh-
tlonen om tvangsarbejde af 1930,

- som- henviser til, at der. ifglge konventlonen ‘om

slaveri af 1926 skal treffes alle forngdne foranstalt-
ninger for at forhindre, at tvungent eller pligtmses-

Ingen stemte ‘imod,’

- sigt arbejde udvikler sig til forhold, der svarer til
. slaveri, og at det i den supplerende konvention af

1956 om opheevelse af slaveri, slavehandel samt ord-
ninger og metoder svarende til slaveri er bestemt, ab

- arbejdstjeneste til afsoning af geeld samt livegensikab

fuldsteendigt skal afskaffes; .
som er opmeerksorh ph, at det i konventionen om

lonbeskyttelse af 1949 er: bestemt, at lonnen skal
_udbetales med. regelmessige - mellemrum, og at der

ikke ma benyttes aflonningsmetoder, der fratager
arbe]derne en reel mulighed for at brlnge arbe]ds-
forholdet til Ophﬁl', ‘

“som er blevet enig om vedtagelsen af yderligere
forslag med hensyn til afskaffelse af visse former
for tvungent eller pligtmassigt arbejde, der udger
en krenkelse af de  menneskerettigheder, der er
omhandlet i De forenede Natidners pagt og nevnt i
den almmdelige efklsering om menheskerettigheder,
og

som, har besluttet at dJsse forslag skal tage 1 form
af en 1nternatlonal konventlon,

vedtager idag den 25. ]unl 1957 legénde konvention,
der benmvnes ,,Abohtlon of Forced Labour Con-
ventlon, 1957 “, s
 Avtileol 1. ,
Ethvert 'inedlem af den internatiohale arbejds-

organlsatlon, som ratificerer naervaerende konven-.
tion, forpligter sig til at afskaffe og ikke gore brug

- af ‘nogen - form for tvungent eller phgtmaess1gt
- drbejder :

;a,) som mlddel til polltlsk tvang eller opdragelse
. elle1 som, ‘straf for at have eller give udtryk for
‘ pohtxske synspunkter “eller - synspunkter, der
ideologisk strider mod den vedtagne pohtlske,
soomle eller ;akonomlske ordning;
b). som metode il at hverve og anvende arbejds-
: kraft med henblik pd gkonomisk udvikling; -

¢) ‘som middel til opretholdelse af arbestdmmphn,
d) 'som straf for deltagelse i stre]ker, ’ :

‘e) ‘somnt’ mlddel il forskelsbehandhng pé grund af
race, social stilling, . natlonalltet eller rehglon

" Atikel 2.

Ethvert: medlem af den internationale.arbejds-
orga_;nisation,‘ gom ratificerer neserverende konven-
tion, forpligter sig til at treeffe effektive foranstalt-
ninger til-at sikre en gjeblikkelig og fuldstendig
ophwvelse af tvungent eller pligtmessigh arbejde,
saledes som det er defineret i naervaerende konven-
tions artikel 1. o



