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'64. Lov om eendringer i lov om meegling i arbejds-

stridigheder. (Arbejdsminister Bundvad). [A. sp. 761. C. sp. 137].

Fremsat skriftligt ¢/,, (F. sp. 1370). 1. beh. 11/, (F. sp.
1577 og 1622). Partiernes ordferere: Carl P. Jensen, Thisted
‘Knudsen, Poul Sgrensen, Baunsgaard; Helge Madsen og Alfred
Jensen. Henvist til udvalg pd 17 medlemmer (Carl P. Jensen,
Einer-Jensen [formand], Per Heekkerup, Lund Jensen, Poul
Nilsson, Hans Rasmussen, Peter Ravn, Baunsgaard [newmstfor-
mand], Helge Madsen, Thisted Knudsen, Henry Christensen,
Erik Eriksen, Axel Kristensen, Senderup, Poul Serensen, Aksel
Meller og Adolph Serensen). Beteenkning (B. sp..255) afgivet
12/ .. (Ordferer: Carl P. Jensen). 2. beh. ¢/, (I. sp. 1827).
Henvist til fornyet udvalgsbehandling. Tilleegsbeteenkning
(B. sp. 265) afgivet ¢/,. 3. beh. Y7/, (F. sp. 1860). Loven stad-
Jastet 22. jamuar 1958. (Lovt. nr. 9).

Om baggrunden for loven anferes efter lovforslagets bemerk-
ninger fglgende:

»Savel mellem arbejdsmarkedets hovedorganisationer som under
folketingets behandling af et i folketingséret 1955-56 fremsat forslag
til lov om voldgift i visse arbejdsstridigheder [8rbog 1955-56, side
554] havde det veeret indgdende dreftet, om de hidtil gewldende
aftaler og lovregler om tilvejebringelse, opsigelse og fornyelse af arbejds-
overenskomster fortsat var tidssvarende bade ud fra tekniske og ud
fra almene samfundsmsessige hensyn. P4 baggrund heraf nedsatte
regeringen i august 1956 en kommission til overvejelse af en raekke
arbejdsretlige spergsmél. De kommissionen palagte opgaver kan i
hovedtrak gengives séledes:

1. Foranledige tilvejebragt nye forhandlingsregler.

2. Overveje betimeligheden af en revision af septemberforliget
m. v., herunder spergsmil om ansettelses- og opsigelsesvillkér.

3. Drofte muligheden for at finde veje il at undgd eller begramse
arbejdsstandsninger pd omrdder, der har livsvigtlg betydning for
samfundet.

4. Overveje betimeligheden af at tilvejebringe et ensartet arbejds-
retligh grundlag for samtlige arbejdsmarkedets parter.

5. P& grundlag af sine dreftelser af foranstdende spergsmaél tilkende-
give sine synspunkter med hensyn til behovet for at foretage

~ cendringer 1 loven om meegling ¢ arbejdsstridigheder samtb eventuelt i

6. loven om den faste voldgiftsret.

Arbejdsretskommissionen har nu afgivet sin forste betenkning, der
behandler de forannevnte punkter 1, 3 og 5, og pd de ¢ denne beteenk-



