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hvis forhandlingerne imellem dem om de såkaldte generelle krav ikke 
har ført til enighed herom senest den 20. december i det år, der går 
forud for overenskomsternes udløbstermin, vil anmode statens 
forligsmand om at tiltræde hovedorganisationernes forhandlings- 
udvalg dels for at blive orienteret om parternes stilling, dels for at 
påtage sig ledelsen af forhandlingsudvalgets forhandlinger. 

Endvidere er hovedorganisationerne ved forhandlingsreglernes 
§ 5 blevet enige om, at de, hvis deres indbyrdes forhandlinger i 
perioden fra 16. januar 홢 eventuelt allerede tidligere 홢 om ikke- 
generelle krav ikke fører til enighed, og hvis hovedorganisationerne 
heller ikke kan opnå enighed om at få resterende uoverensstemmelser 
om sådanne spørgsmål behandlet i et fællesudvalg, kan videreføre 
dem til behandling i forligsinstitutionen. 

I loven fandtes der hidtil i 8 3, stk. 3, hjemmel for, at 
forligsmanden 홢 dog kun én gang i samme arbejdsstrid 홢 
kunne kræve en arbejdsstandsning udsat i indtil en uge. 

§ 3, stk. 3, får efter nærværende lov følgende affattelse: 
홢Når forligsmanden har besluttet at mægle eller mægler 

til hindring af en truende arbejdsstandsning, kan han på hvilket 
som helst tidspunkt før eller under forhandlingerne som betin- 
gelse for mæglingen stille krav til parterne om, at arbejds- 
standsningen udsættes. Kravet kan under samme arbejdsstrid 
kun stilles én gang og kan højst omfatte et tidsrum af 2 uger, 
dog at den således udsatte arbejdsstandsning tidligst kan 
iværksættes på tredjedagen efter, at forligsmanden inden for 
de 2 uger har erklæret forhandlingerne for afsluttet, eller på 
tredjedagen efter udløbet af de 2 uger." 

Den herved skete udvidelse af fristen 홢 som var tiltrådt 
af de to hovedorganisationer, og som der var enighed om i kom- 
missionen 홢 skønnes normalt at ville være tilstrækkelig til 
gennemførelse af en forsvarlig mægling. Ved den ekstra frist på 
2 dage sikres der såvel parterne som statsmagten en mulighed 
for overvejelser selv i de tilfælde, hvor forhandlingerne pludse- 
lig måtte blive afbrudt. 

I lovens § 4 foretages følgende ændringer: 
I stk. 4 indsættes som nyt 2. punktum: 
홢I forbindelse hermed kan forligsmanden bestemme, at 

varslede arbejdsstandsninger tidligst kan iværksættes på tredie- 
dagen efter dagen for afgivelse af svar." 


