
1957/1958 Vedtagne love (kirkemin.) 441 

mandsansættelse således som de andre kirkefunktionærer, med- 
mindre de ville nøjes med gravernes lønsatser, der ikke kunne 
være tilfredsstillende for sådanne lederstillinger. 

Som hidtil forudsættes det store flertal af kirkebetjente 
lønnet på honorarbasis. Der har i den hidtidige lov om folke- 
kirkens lønningsvæsen uden for København og Frederiksberg 
været fastsat visse minimumstakster for en del af honorarerne. 
Disse minimumssatser er nu afskaffet, idet man har ment, at 
det tilsyn, der føres af provstiudvalg og stiftsøvrighed med 
hensyn til honoreringen, vil være fuldt tilstrækkeligt til at 
sikre en passende ensartethed og til at forhindre urimelige afgø- 
relser. Det er i øvrigt hensigten, at der fra ministeriets side 
skal gives menighedsrådene nærmere vejledning til regulering 
af honorarerne, således at der kan følges lignende principper 
for kirkefunktionærernes vedkommende som de principper, der 
vil blive fulgt for honorarlønnede personer i statens tjeneste. 

Hovedparten af de ændringer, der er foreslået i de almin- 
delige regler, knytter sig i det store og hele til tilsvarende 
bestemmelser for statens tjenestemænd. Hertil kommer æn- 
dringer angående de honorarlønnede hjælpepræsters forhold, 
angående særlig befordringsgodtgørelse til præster, der stiller 
sig til disposition ved den kirkelige betjening af et større nabo- 
sogn, angående præstegårdssyn samt angående folkekirkens 
økonomiske forhold. Særlig skal nævnes, at afløsningsveder- 
lagene for offer og accidenser uden for København og Frede- 
riksberg er ophævet, samt at det specielt for Københavns og 
Frederiksbergs vedkommende er fastsat, at der ved kongelig 
anordning skal kunne træffes bestemmelse om, at de hidtidige 
ligninger til præste-, degne- og klokkerpenge i København og 
til afløsningsvederlag for højtidsoffer på Frederiksberg og til- 
lægsligningerne hertil, der hviler på gamle bestemmelser, skal 
bortfalde og afløses af ligningsregler, der stemmer bedre med 
nutidens forhold. 

Med henblik på ansættelsen af såkaldte stiftshapellaner 
var der i det af kirkeministeren fremsatte lovforslags § 42, 
stk. 2, optaget følgende bestemmelse: 

홢Hvis der i et stift opstår trang til et kirkeligt arbejde, 


