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§ 36, der ligesom § 36 i leererlgnningsloven af 12. juli 1946 giver under-
visningsministeren hjemmel til for en kommunes hele skolevasen
eller dele deraf at godkende hgjere lenninger til lmrere end de i
loven fastsatte gennem ydelse af kommunale lontilleg. Der har i
udvalget vaeret enighed om det principielt beteenkelige ved en sidan
ordning, som navnlig i en tid med leerermangel kan medfgre en uheldig
konkurrence mellem kommunerne om lererne.

Ordningen har som baggrund det forhold, at lenningerne til de
under Kgbenhavns kommunes skolevaesen ansatte lerere, der ikke
er omfattet af lererlonningsloven, er hejere end lgnningerne efter
leererlgnningsloven. Dette har medfert, at Kebenhavns omegns-
kommuner af hensyn til rekrutteringen har méttet yde kommunale
tilleeg til deres lerere for at bringe disses lon op péd hegjde med de i
Kgbenhavns kommune for tilsvarende stillinger geeldende lonninger
(i enkelte tilfelde ydes endog tilleg af en sidan sterrelse, at lonnen
bliver hgjere end i Kebenhavn). Som folge heraf har ogsd andre
kommuner ydet deres leerere seerlige tillzeg af forskellig sterrelse.
Udvalget har veret opmerksom pé, at ogsd andre forhold, f. eks.
bolig- og skatteforholdene, kan vere af betydning for kommunernes
muligheder for rekrutteringen til lererstillinger, men finder dog, at
den vesentligste hindring for afskaffelsen af den bestdende ordning
m3 soges i det forskellige lgnniveau for lerere under Kgbenhavns
kommunes skoleveesen og lwrere omfattet af lererlenningsloven.
Spergsmalet om muligheden af at tilvejebringe sterre paritet mellem
lsererlonningerne inden for de neevnte to omréder har veeret drefteb
med undervisningsministeren, der — som det fremgir af den som
bilag 54 optagne skrivelse — deler udvalgets principielle betsenke-
lighed ved ydelsen af kommunale lgntilleg og er enig med udvalget
i, at der bor ydes ensartede lgnninger til leerere inden for samme
grupper uanset ansmtielsessted, alene med undtagelse af reglerne
om stedtilleg. Ministeren har endvidere over for udvalget erkleret
sig villig til efter gennemiforelsen af den foresliede nye lwrerlon-
ningslov at optage forhandling med myndighederne i Kgbenhavyns
kommune om lgnningsniveauet for denne kommunes lerere og her-
under at understrege det eonskelige i, at der seges opnéet sterst
mulig ensartethed i lonningerne for lerere i Kebenhavns kommune
og det gvrige land.

Under disse omstendigheder har udvalget ikke ment at burde
foresls den gxldende ordning ophsevet pd nuveerende tidspunks.
Udvalget finder dog anledning til at fremheeve de i lenningskom-
missionens 3. betenkning, side 20-21, angivne retningslinjer for
ydelse af kommunale lontilleg og forudsmtter, at der af undervis-
ningsministeriet udsendes et cirkulamre til samtlige kommuner inde-
holdende disse retningslinjer.*

Efter vedtagelsen af de stillede @ndringsforslag, hvoraf enkelte
er omtalt her, vedtoges lovforslaget ved 3. behandling enstemmigt,



